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Миссия общественного объединения
«Палата налоговых консультантов»:

Содействие становлению и развитию 
независимого  профессионального института 
налогового консультирования

 в интересах общества и государства, юридических 
и физических лиц.
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       Международный опыт
Модели регулирования сферы налогового 
консультирования

1. Правовое регулирование на государственном 
уровне.
2. Саморегулирование через членство в 
профессиональной общественной организации.
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                     Международный опыт.
ПАЛАТА НАЛОГОВЫХ КОНСУЛЬТАНТОВ РОССИИ - 5 
ЛЕТ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ СООБЩЕСТВУ:

Палата сегодня:
■ более 80 образовательных организаций аккредитованы 

Палатой на право реализации программ подготовки налоговых 
консультантов

■ более 4500 аттестованных Палатой налоговых консультантов 
защищают права и интересы налогоплательщиков

■ ведет Единый реестр аттестованных налоговых консультантов
■ успешно функционирует Центр налогового консультирования и 

стажировки, где
аттестованные налоговые консультанты могут приобрести 

практические навыки и опыт налогового консультирования
налогоплательщики могут получить информацию и 

консультации по вопросам применения налогового 
законодательства
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Развитие профессионального налогового 
консультирования в России в 2000-2007гг.
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Структура Палаты налоговых
консультантов Германии:

■ Федеральная палата налоговых консультантов
■ Территориальные (территории финансового 

округа, Земель) палаты налоговых консультантов
Территориальные палаты образуют 
Федеральную Палату налоговых консультантов
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Опыт Германии. Задачи 
территориальных палат 
налоговых консультантов:

■ правовая, информационно-методологическая и 
социальная поддержка членов палаты; 

■ посредничество в разрешении споров между 
членами палаты, а также с клиентами;

■ контроль за профессиональной деятельностью 
налоговых консультантов;

■ осуществляние профессионального образование 
налоговых консультантов. 
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Основные задачи Федеральной палаты 
налоговых консультантов Германии:

■  выявление мнения профессиональных палат по 
вопросам в сфере налогообложения и принятие  
решения от имени всех палат;

■  доведение до сведения судов и государственных 
органов мнения палат по общим вопросам, 
подготовка экспертных заключений;

■  оказание содействия в профессиональной 
подготовке налоговых консультантов. 
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Проблемы институционального становления и 
развития налогового консультирования в 
Узбекистане:

■ правовые
■ кадровые
■ информационно - методологические
■ организационно-технического и финансового 

обеспечения.
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Основная причина существующих правовых 
проблем институцианального развития:

Недостаточное привлечение специалистов - 
практиков к  законотворческому процессу в сфере 
налогового законодательства и смежных отраслей 
права.
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ПУТИ РЕШЕНИЯ ПРАВОВЫХ ПРОБЛЕМ:

Активное участие специалистов – практиков, и их 

профессиональных объединений в деятельности 

Совета по налоговому консультированию явится 

необходимым условием обеспечения баланса 

интересов:

государства - с одной стороны, и 

налогоплательщиков – с другой.
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Задачи Палаты налоговых консультантов:

Разработка и осуществление комплексной 

программы, а также конкретных проектов развития 

профессионального института налогового 

консультирования, их организационно-техническое 

и финансовое обеспечение.



13

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЫ 
ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ:

1. Доведение мнения профессионального 
сообщества о современном состоянии налогового 
законодательства и участие в процессе 
реформирования налоговой системы.
2. Подготовка и представление в установленном 
порядке предложений по проектам нормативно-
правовых актов в сфере налогового 
консультирования.
3. Содействие организации эффективной системы 
подготовки, повышения квалификации и 
сертификации налоговых консультантов. 
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЫ 
ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ:

4.  Формирование Палатой налоговых 
консультантов информационно-аналитической и 
методологической базы по налогообложению и 
налоговому консультированию.
5. Сотрудничество налоговых консультантов со 
средствами массовой информации.
6.  Создание сайта Палаты налоговых 
консультантов в сети Интернет.
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Содействие реализации задач становления и 
развития налогового консультирования :

1. Возможность получения  консультаций со стороны 
международных экспертов и ознакомления с практикой 
налогообложения и налогового консультирования в 
зарубежных странах.
2. Привлечение к реализации проектов комплексной 
программы заинтересованные организации в качестве 
доноров, а также специалистов – волонтеров.
3.  Содействие со стороны международных 
организаций материально-техническому и 
финансовому обеспечению реализации проектов 
комплексной программы институционального развития.



16

Значимость достижения поставленных целей:

В лице налоговых консультантов, их организаций и 
профессиональных объединений, гражданское 
общество получит серьезных партнеров-
союзников, деятельность которых направлена на 
установление цивилизованных отношений между 
бизнесом и государством, совершенствование 
системы правовой поддержки налого-
плательщиков, предотвращения налоговых 
правонарушений.
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Спасибо за внимание!!!


