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Реализация социальных проектов на 
пилотных территориях в 2009 г. шла в 
условиях преодоления последствий 

экономического кризиса:
 

•Сокращение производства; 
•Рост незанятого населения;
•Снижение предприятиями социальных 
инвестиций, в связи с сокращением издержек;

Снижение уровня жизни населения и рост 
социальной напряженности



ИСПОЛЬЗОВАННЫЙ ПОДХОД К СОЦИАЛЬНЫМ 
ИНВЕСТИЦИЯМ 

ПОСТЕПЕННЫЙ ПЕРЕХОД ОТ СУБСИДИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНЫХ 
ОБЪЕКТОВ К ВЛОЖЕНИЯМ В РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 

КАПИТАЛА

Повышение эффективности социальных программ в регионах:
 

▪ Оптимальное сочетание внутренних и внешних ресурсов, 
привлечение дополнительных ресурсов;

▪ Постоянное воспроизводство условий для устойчивого 
социального развития территорий и условий для удержания и 
привлечения квалифицированных трудовых ресурсов;



МЕХАНИЗМ ФОРМИРОВАНИЯ ПРОЕКТА

•Выявление проблем и ресурсов развития территории (с 
выездом на место);

•Определение «точек роста», потенциальных партнеров, 
социальных и образовательных методик и технологий;

•Формирование социальных партнерств для реализации 
проектов социального развития территорий (местные 
администрации, Фонд «СУЭК – Регионам», 
региональные филиалы ОАО СУЭК и Фонд «Новая 
Евразия»)



ЭФФЕКТИВНОЕ СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
ОСНОВАНО НА:

•    Заинтересованности каждой из сторон в поиске 
путей решения социальных проблем;

•    Объединении усилий и ресурсов каждой из 
сторон;

•    Конструктивном сотрудничестве в разрешении 
спорных вопросов;

•    Децентрализации решений, отсутствии 
государственного патернализма;

•    Взаимоприемлемом учете и контроле интересов 



МЕХАНИЗМ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА
ВЛАСТЬ
Ресурсы: 

Формирование правого поля;
Финансовая поддержка из бюджета 

Государственно-
частное партнерство 
в социальной сфере 

и решение 
конкретных 

социальных проблем 
города

БИЗНЕС
Ресурсы:

Инновационный потенциал,
Финансовые ресурсы

НКО
Ресурсы:

Инициативы населения,
Кадры, профессионально 

работающие в социальной сфере
в гибком проектном режиме



ПИЛОТНЫЕ ТЕРРИТОРИИ ПРОЕКТА

•  г. Киселевск, Кемеровская область;

•  г. Бородино, Красноярский край;

•  п. Саган-Нур, Республика Бурятия;

•  г. Черногорск, Республика Хакасия;

•  п. Чегдомын, Хабаровский край 



СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДЛЯ РЕГИОНОВ:
•«Создание и развитие Фонда малого и среднего 
предпринимательства в г. Бородино» (г. Бородино, 
Красноярский край);

•«Профессия и карьера» (г. Черногорск, Республика 
Хакасия)

•«Городская среда» (г. Киселевск, Кемеровская 
область);

•«Чегдомын Плюс» (п. Чегдомын, Хабаровский край);
•«Центр общественной жизни поселка Саган-Нур» (п. 
Саган-Нур, Республика Бурятия)



ВСЕ ПРОГРАММЫ БЫЛИ НАПРАВЛЕНЫ НА 
ОПТИМИЗАЦИЮ РЕСУРСОВ РАЗВИТИЯ РЕГИОНОВ
в том числе на:

•  диверсификацию рынка труда,    
обеспечение занятости и самозанятости 
населения;

•  повышение качества человеческого 
капитала;

•  внедрение инновационных технологий и 
подходов в социальную сферу 



ИНСТРУМЕНТЫ РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИЙ:
•  формирование инфраструктуры поддержки малого и 
среднего предпринимательства;

•  создание модели адаптации системы начального, 
среднего и дополнительного профессионального 
образования к требованиям рынка труда;

•  активизация местного сообщества через социальное 
проектирование и инициативы в сфере развития 
муниципальных систем ЖКХ 

•  создание инфраструктуры социального развития 



СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ БЛОКИ РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ

•  Информационно-просветительские   
мероприятия; 

•  Мероприятия по консолидации и 
активизации местного сообщества; 

•  Практико-ориентированные обучающие 
мероприятия;

•  Мероприятия по продвижению 
результатов проекта



СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРСТВА 
ПРОЕКТА

2008 – 2009 гг.



г. Бородино, Красноярский край 
 Программа «Создание и развитие фонда поддержки малого и   

среднего предпринимательства»
Цель: создание условий для развития малого бизнеса как сферы 

альтернативной занятости и оказания услуг

Партнеры:

•   Администрация г. Бородино;
•   Министерство экономического 
и регионального развития 
Красноярского края;

•   Агентство труда и занятости 
Красноярского края; 

•  ОАО «Красноярское 
региональное агентство 
поддержки малого и среднего 
бизнеса»;

•  ОАО «СУЭК – Красноярск»



г. Черногорск, Республика Хакасия
Программа «Профессия и карьера» 

Цель: налаживание системы профессиональной ориентации, повышение 
мотивации и заинтересованности молодежи в горных профессиях

Партнеры: 
•  Администрации г. Черногорска, Усть-
Абаканского, Алтайского, Бейского 
районов;

•  Министерство образования и науки 
Республики Хакасия; 

•  ООО «СУЭК – Хакасия»;
•  Ассоциация общественно-активных 
школ Республики Хакасия



г. Киселевск, Кемеровская область
 Программа «Городская среда»

 Цель: Создание условий для комфортного проживания и развитие детского и юношеского спортивного 
движения

Партнеры:

•  Администрация г. 
Киселевска

•  Учреждения образования 
города: Лицей №1, школа 
№28, ДЮСШ г. Киселевска, 
Дом творчества для 
детей и юношества г. 
Киселевска;

•  ОАО «СУЭК – Кузбасс»



п. Чегдомын, Хабаровский край 
Программа «Чегдомын плюс» 

Цель: создание условий для улучшения жизни в поселке, диверсификация 
ресурсов развития поселка, создание инициативных групп и проектов 

развития поселка

Партнеры:
•  Дальневосточное агентство 
содействия инновациям;

•  Фонд поддержки малого и среднего 
предпринимательства Хабаровского 
края;

•  Администрация Верхнебуреинского 
района;

•  Администрация поселка Чегдомын
•  Инициативные жители поселка 
Чегдомын и других муниципальных 
образований Верхнебуреинского 
района
           



п. Саган-Нур, Республика Бурятия
Программа «Центр общественной жизни п. Саган-

Нур»
Цель: повысить комфортность среды и вовлечь местное сообщество в развитие 

поселка
Партнеры:

•    Администрация МО 
   «Мухоршибирский район»

•   Администрация МО
    «Саганнурское»

•    МОУ «Саганнурская СОШ»

•   ОАО «Разрез Тугнуйский»
  



ЧТО НЕОБХОДИМО ДЛЯ РЕШЕНИЯ 

ОСНОВНЫХ ПРОБЛЕМ МОНОГОРОДОВ?



•  Разработка гибких практических мер для 
отдельных территорий на основе 
государственно – частного партнерства

•  Реализация адресных социальных проектов в 
моногородах, разработанных в зависимости от 
ситуации в каждом конкретном случае

•  Активное вовлечение местного сообщества в 
решение локальных проблем и помощь в его 
самоорганизации; 



•  Повышение компетенций представителей 
местного самоуправления;

• Укрепление социальных партнерств, 
способствуя при этом формированию 
положительного образа всех его участников 

•  Широкое общественное обсуждение 
успешного опыта решения социальных 
проблем в моногородах и создание механизма 
его распространения на другие территории.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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