
Работа учителя – карьера выпускника.

Карьера выпускника – значимая составляющая репутации 
выпускника на рынке труда.

Задачи:
1.Карьера выпускника
2.Профессиональная подготовка
3.Становление информационного общества



Карьера выпускника
Абитуриент

Студент

Выпускник
ВУЗЫ 

Предприятия

Выпускник

о себе (на сайте ЗЗ) 
выпускника

Практическое 
обучение
-ПЗ
-уроки-визиты
-все виды 
практик

Профориентационная 
работа

- выезды в школы
- день открытых дверей
- проспекты
- объявления
- служба занятости
(день профориентации)

Учебное 
заведение о 
выпускнике

(на сайте 33 
выпускника)

Работодатель 
о выпускнике

Исследовательская 
работа

- доклады
- рефераты
- курсовые
- исследовательские   
работы

Конкурентоспособность 
выпускника
- пользователь ПЭВМ

- 1С. Бухгалтерия
- кассир
- продавец-кассир
- изготовитель творога
- портфолио
- служба занятости (3-6мес.)

Стажировка
а) для семьи: - востребованные выпускники на рынке труда

     - повышение уровня жизни семьи
б) для уч. заведения: - улучшение социальной привлекательности уч. заведения
в) для студента: - интерес к полученной специальности

- гармоничное развитие личности и ее творческих способностей



Критерии качества рабочей силы 
молодых специалистов

КАЧЕСТВА ПЕРСОНАЛА 
(конкурентные преимущества при положительной оценке)

1. Конкурентоспособность и рейтинг техникума
2. Наследственные конкурентные качества (творческие 

способности, особенности мышления, физические данные, 
темперамент и т.п.)

3. Деловые качества (образование, специальные знания, навыки, 
умения)

4. Опыт практической работы
5. Мобильность (способность к повышению квалификации, 

переобучению, смене должности и места работы)
6. Интеллигентность, культура
7. Коммуникабельность
8. Организованность, самодисциплина
9. Состояние здоровья



Выявление намерений 
выпускников о их 
будущей занятости

Создание банка 
вакантных мест для 
выпускников

Организация встреч 
выпускников с работниками 
разных структур

Индивидуальные 
консультации по 
предстоящему 
трудоустройству

ВЫПУСКНИК
Стимулирование 
выпускников к 
работе по 
выбранной 
специальности 
(стажировка)

Информирование 
предприятий о 
предстоящем 
выпуске 
студентов 

Создание банка 
резюме 
выпускников и 
размещение на 
сайте техникума

Психологическая 
подготовка 
выпускников к 
трудоустройству 
(факультатив-курс 
«Эффективное 
поведение на рынке 
труда»


