
КРЫМСКИЙ ЦЕНТР ПЕРЕПОДГОТОВКИ и ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
РАБОТНИКОВ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ОРГАНОВ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ, ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, УЧРЕЖДЕНИЙ и 

ОРГАНИЗАЦИЙ при СОВЕТЕ МИНИСТРОВ АВТОНОМНОЙ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ  
(далее – КРЫМСКИЙ ЦЕНТР)

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    
КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
  ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ, 

 ИТОГИ 2010 года, 
ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ                   на 

2011 год



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
нормативно-правовая база 

� Закони України: 
      «Про вищу освіту», «Про державну службу», «Про службу в 

органах місцевого самоврядування»

� Указ Президента України
       «Про систему підготовки, перепідготовки та підвищення 

кваліфікації державних службовців» (від 30.05.1995 №398) 

� Постанови Кабінету Міністрів України: 

▪ Про затвердження Положення про систему підготовки, 
перепідготовки та підвищення кваліфікації державних 
службовців і посадових осіб місцевого самоврядування (від 
07.07.2010 №564)



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
  ОСНОВНАЯ ЗАДАЧА

   Повышение квалификации: 
● государственных служащих;
● должностных лиц местного самоуправления; 
● работников государственных предприятий, 

учреждений и организаций 
    (IV-VII категорий должностей)

    Повышение квалификации - обучение с целью обновления и 
приобретения умений, знаний, навыков    и способностей 
выполнять задания и обязанности, необходимые для ведения 
профессиональной деятельности…



ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 
РУКОВОДЯЩИХ КАДРОВ В УКРАИНЕ

•государственные служащие, 
•должностные лица местного 
самоуправления 
      I- IV категорий должностей

ОБУЧАЕМЫЕ КАТЕГОРИИ

•Национальная академия 
государственного управления 
(НАДУ) при Президенте Украины

•Школа высшего корпуса 
государственной службы 

•Институт повышения 
квалификации руководящих кадров 
НАДУ

•Региональные институты 
государственного управления

УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ

•государственные служащие, 
•должностные лица местного 
самоуправления 

 IV-VII категорий должностей

ОБУЧАЕМЫЕ КАТЕГОРИИ

Региональные центры 
переподготовки и повышения 
квалификации работников органов 
государственной власти, органов 
местного самоуправления, 
государственных предприятий, 
учреждений и организаций                
(в т.ч. и Крымский центр)

УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
 виды повышения квалификации

Курсы повышения квалификации по 
профессиональным программам

Тематические постоянно действующие семинары

Тематические краткосрочные семинары, в т.ч. 
тренинги

Стажировка в органах государственной власти и 
местного самоуправления

Самостоятельное обучение, в т.ч. участие в 
ежегодном Всеукраинском конкурсе «Лучший 

государственный служащий»



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    
КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:

ИТОГИ 2010 года







Деятельность Крымского центра.
Диаграмма 3: Динамика численности слушателей за 2005-2010 г.г.



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
 наиболее актуальная тематика в 2010 году

�Документирование 
управленческой 
деятельности
�Организация деятельности 
госслужащих и должностных 
лиц местного 
самоуправления 
�Этика и психология 
делового общения
�Актуальные вопросы 
прохождения госслужбы в 
органах исполнительной 
власти

постоянно действующие 
семинары

�Приоритетные направления 
инновационной деятельности
�Предупреждение коррупции и 
коррупционных деяний 
�Пути и механизмы 
эффективной реализации 
кадровой политики 
�Актуальные вопросы 
управления персоналом 
�Повестка дня вновь 
назначенного заместителя 
председателя РГА 
�Актуальные вопросы 
Европейской интеграции 

краткосрочные семинары и 
информационные дни



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
 эффективность обучения

   Образовательные услуги, 
оказываемые Крымским центром 
соответствуют требованиям ДСТУ 

ISO 9001:2009, о чем 
свидетельствует Сертификат на 
систему управления качеством

 (выдан 29 октября 2010 Национальным 
органом Украины по сертификации) 



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    
КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ             
на 2011 год



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
 основные положения Программы развития на 2011 год

ЦЕЛЬ: 
     Своевременное и качественное 

учебно-методическое обеспечение 
потребностей Совета министров 
Автономной Республики Крым и 
подотчетных ему органов



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КРЫМСКОГО ЦЕНТРА:
 основные положения Программы развития на 2011 год

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
▪ Расширение списка категорий слушателей 

(депутаты и руководители постоянных комиссий ВР АРК; депутаты и 
председатели постоянных комиссий районных/городских советов)

▪ Разработка и реализация учебных 
программ, имеющих высокую актуальность 
и практическую значимость для Крыма

▪ Внедрение новых форм обучения (стажировка, 
тренинг, дистанционное обучение, обмен передовым практическим 
опытом и др.)

▪ Развитие учебно-методического 
партнерства, в т.ч. - с международными 
организациями и программами 



МОДЕЛЬ 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

ДЕПУТАТАТОВ ВЕРХОВНОЙ РАДЫ 
АВТОНОМНОЙ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

НОРМОТВОРЧЕСКАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

РАБОТА С 
ИЗБИРАТЕЛЯМИ 

СОТРУДНИЧЕСТВО С 
ОРГАНАМИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, 
МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО 
СРЕДСТВАМИ МАССОВОЙ 

ИНФОРМАЦИИ

СОТРУДНИЧЕСТВО С 
ОРГАНАМИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, 
МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ БАЗА 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ 
КРЫМА НА 2011 – 2020 Г.Г.

1 уровень 

2 уровень

3 уровень



Программа 1-го семинара учебного модуля 
«СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ КРЫМА до 2020 г.»

� Стратегия экономического и социального 
развития АРК как инструмент развития 
территории республики

� Стратегические приоритеты в 
экономическом развитии Крыма 

� Инвестиционная составляющая в 
реализации Стратегии экономического и 
социального развития Автономной 
республики Крым

� Актуальные вопросы стратегического 
планирования в регионах Автономной 
республики Крым



ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ                                                
ПО РЕАЛИЗАЦИИ в 2011 году УЧЕБНОГО МОДУЛЯ 

«СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ КРЫМА до 2020 г.»

� Создание расширенной группы тренеров/лекторов по 
данной тематике

� Проведение тренинга тренеров (ТОТ) с тщательной 
проработкой основных понятий и положений 
стратегий – общекрымской и районов/городов, 
имеющегося опыта их реализации

� Привлечение к ТОТ разработчиков общекрымской 
стратегии, украинских и крымских специалистов – 
ученых и практиков, представителей международных 
программ и проектов данной направленности

� Выработка общего понятийного аппарата 
� Регулярное проведение соответствующих 

образовательных мероприятий. Стартовое 
мероприятие - информационные дни во всех регионах 
Крыма



Партнеры Крымского центра в повышении 
квалификации депутатов 

� Профильные Постоянные комиссии ВР 
АРК

� Управления ВР АРК: юридическое;                                                                                                                     
информационно-аналитическое;                                      
по организационным вопросам;                                       
по работе с обращениями граждан, 
предприятий, учреждений и организаций 

� Министерства АРК: экономики;                          
регионального развития и строительства 

� Агентство регионального развития АРК
� Програма  сприяння парламенту ІІ
� Программа развития и интеграции Крыма 

ПРООН в Украине 


