
Презентация 
профессий



«Человек- человек»

•« Человек- Человек » -это группа 
профессий, связанных с общением 

   между  людьми, с их взаимным 
   влиянием друг на друга.



Выбирая профессии этого типа, 
Подумай!

•Нравятся ли тебе такие 
школьные предметы как:

    история,
    литература,
    правоведение и предметы общественного 
   цикла.



Обладаешь ли ты такими качествами и 
чертами характера как:

• Повышенная моральная 
ответственность 

• Доброжелательность
• Вежливость 
• Психологическая сдержанность
• Воспитанность
• Выдержка



Умеешь ли ты:

• Устанавливать контакты
• Эффективно  выстраивать 

взаимоотношения
• Красноречиво говорить
• Внимательно  слушать
• Понимать намерения, настроение и 

особенности каждой личности



Примеры профессий
• Официант
• Медицинская сестра
• Адвокат
• Преподаватель
• Менеджер по персоналу
• Психолог
• Юрисконсультант
• Врач



Врач



Содержание труда
•Оказывает различную 
медицинскую помощь в 
условиях стационара и 
поликлиники



Должен знать
• Основы общетеоретических и 

клинических дисциплин,
• Анатомо- физиологические возрастные и 

половые особенности здорового и больного 
человека,

• Симптомы заболеваний,
• Тактику ведения больных.



Профессиональные качества

• Сострадание
• Добросовестность
• Аккуратность
• Аналитический ум ( способность анализировать 

факты и логически мыслить)
• Коммуникативные способности
• Большой объём долговременной памяти
• Ловкость ручная
• Психоэмоциональная стабильность



Качества, препятствующие 
эффективности 

профессиональной деятельности

• Безответственность
• Невнимательность
• Эгоистичность
• Жестокость
• Брезгливость



Медицинские 
противопоказания

•Нервные и психические заболевания,
•Выраженные заболевания зрения и 
слуха,

•Инфекционные и кожные заболевания.



Менеджер



Содержание труда

• Организация производства или 
коммерческой деятельности,

• Организация внешнеторговых операций,
• Ведёт коммерческие  переговоры,
• Определяет стратегию и тактику 

конкурентной борьбы.



Должен знать
• Трудовое законодательство,
• Положения, уставы, инструкции, 
• Технику ведения коммерческих переговоров,
• Организацию переговоров,
• Организацию производства,
• Кредитование и банковское дело.



Профессионально важные 
качества

• Хорошо развитые коммуникативные и 
организаторские способности,

• Психоэмоциональная устойчивость,
• Хорошая память,
• Ответственность,
• Высокий уровень развития логического мышления,
• Умение быстро принимать решение, чётко 

излагать мысли.



Медицинские 
противопоказания

•Заболевания нервной системы,
•Заболевания органов зрения и слуха.



Психолог



Содержание труда
• Изучает различные виды психической 

деятельности людей и применяет свои знания 
на практике- в учебных заведениях, на 
предприятиях, в специальных психологических 
службах с целью оказания помощи по 
адаптации человека в окружающих его 
условиях, разрешению личностных проблем, 
улучшению морально- психологического 
климата в коллективе.



Профессионально важные 
качества

• Хорошо развитые коммуникативные 
способности,

• Тактичность,
• Ответственность,
• Наблюдательность,
• Аналитический ум,
• Психоэмоциональная устойчивость,
• Умение чётко и ясно излагать свои мысли.



Качества,  препятствующие 
эффективности 

профессиональной деятельности

• Агрессивность
• Замкнутость
• Отсутствие склонности к работе с 

людьми
• Нерешительность
• Низкий  интеллектуальный уровень 

развития



Медицинские 
противопоказания

• Нервные и психические заболевания,
• Выраженные заболевания зрения и слуха,
• Инфекционные и кожные заболевания.



О  правилах выбора 
профессии:

• Понимай разницу между любимым 
предметом и реальной профессией («Увлекаюсь 
географией- буду геологом?);

• Отношения к человеку не переноси на будущую 
профессию( « буду, как мама – бухгалтером);

• Выбирай профессию самостоятельно, а не «за 
компанию»- это неосознанная боязнь 
расставания с привычным окружением.


