
Социальный проект:

«Как помочь молодой 
семье?»

Участники проекта:
    Хачатрян Анна,
    Чумикова Юля,
  Митясова Наташа,
    Лачинина Алена



Социальная организация: «Помощь молодой     семье».    
             Организация ведет просветительскую и  

консультативную деятельность, способствует 
объединению молодых семей для взаимной 
поддержки, решения насущных проблем, 
мобилизации сил за социальные права, 
занимается реализацией и защитой гражданских, 
экономических и социальных прав молодых 
семей, благотворительной деятельностью, 
оказывает моральную помощь молодым семьям, 
повышает значимость молодой семьи, 
материнства и отцовства. На данный момент 
занимается трудоустройством молодых семей.

Семь

я



           В нашем эксперименте участвует молодая семья. 
                 Сроки выполнения - 1 месяц.
                     Состав семьи:
          Смирнов Олег Сергеевич   

    Смирнова Мария Александровна 



                 Цель нашего проекта:
           Помощь молодой семье с   

трудоустройством.



                       Задачи: 

•  Знакомство с семьей (подробно 
узнать об интересах, 
образовании).

•  Собрать информацию о рабочих 
местах (обратиться в службу 
занятости, разместить  
объявление в газете, Интернете 
и  т. д.).

• Написание резюме



    План выполнения работы:
Период 

Мероприятия Ответственный 

1-5 апреля 2008г. Знакомство с семьей 
Смирновых.

Хачатрян
Чумикова 

6-8 апреля 2008г. Беседовать об 
интересах семьи, 
узнать их род 
деятельности.

 Лачинина 
Митясова 

9-16 апреля 2008г. Составление резюме Хачатрян

17-21 апреля 2008 г. Сбор информации Хачатрян 
Лачинина

21-24 апреля 2008 г. Знакомство с 
отобранной 
информацией, выбор 
информации

Митясова 
Чумикова

24-30 апреля 2008 г. Помощь семье в 
трудоустройстве

Лачинина



 Резюме 
     Сразу следует оговориться, что единой стандартной формы, бланка или 

шаблона резюме не существует. Резюме составляется в произвольной 
форме и должно содержать следующие данные: 

• Ф.И.О., год рождения (возраст), контактные телефоны (домашний и/или 
рабочий). 

• Цель (зачем вы обращаетесь в данную фирму, какую работу ищете). 
• Образование (в обратном хронологическом порядке, то есть начиная с 

последнего места учебы) по схеме: 
– дата начала учебы - дата окончания учебы; 
– название учебного заведения, факультет, специальность; 
– присвоенная квалификация. 

• Опыт работы (в обратном хронологическом порядке, то есть начиная с 
последнего места работы) по схеме: 

– дата начала работы - дата окончания работы; 
– название фирмы, ее сфера деятельности; 
– название вашей должности, количество подчиненных (если были); 
– описание Ваших должностных функций, уровень ответственности и полномочий; 
– примеры конкретных достижений. 

• Дополнительное образование - курсы, семинары, тренинги, стажировки (по 
приведенной выше схеме). 

• Дополнительные навыки (ПК, степень владения иностранными языками, 
наличие а/м, водительских прав, машинопись, другое). 

• Ваши преимущества (укажите несколько своих личностных черт, которые 
отличают Вас от других и помогают Вам достигать нужных результатов 
в работе). 

• Рекомендации 



                    Вывод:

        В окончании нашей работы предполагается, 
что Олег Сергеевич станет  юристом на 

предприятии «Весна», а
             Мария Александровна  консультантом в 

компании «Евросеть».
Общая заработная  плата нашей молодой семьи 

составит 16000 тыс. рублей.



        В  ближайшее Время мы планируем:
           
       1. оказание психолого-педагогической 

поддержки молодой семье в рождении, 
воспитании и развитии здорового ребенка. 

      2. оказать помощь в приобретении жилья.
      


