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Рассматриваемые вопросы

● История разработок. Поэтапное развитие.
● Решение «Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия + Студенты + Деканат 8»:

• Подсистема «Приемная комиссия».
• Подсистема «Кадровый учет студентов».
• Подсистема «Деканат». 

● Стратегия и тактика развития системы «Комкон:ВУЗ»:
• Добиться успеха на ближних подступах.
• Направления дальнейшего развития системы «Комкон:ВУЗ».

● Внедрения.
● Антикризисное предложение.
● Контактная информация.
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История разработок

● Комкон:ВУЗ. Студенты
✔ Инф. письмо № 2533 от 04.11.2003.

● Комкон:ВУЗ. Студенты+Стипендия
✔ Инф. письмо № 3268 от 14.09.2004.

● Комкон:ВУЗ. Студенты 8
✔ Инф. письмо № 3819 от 10.03.2005.

● Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия+Студенты 8
✔ Инф. письмо № 7255 от 12.09.2007.

● Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия+Студенты+Деканат 8
✔ Инф. письмо № 9592 от 15.01.2009.
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Поэтапное развитие системы «Комкон ВУЗ»
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Решение «Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия+Студенты+Деканат 8»

● Подсистема «Приемная комиссия»
● Подсистема «Кадровый учет студентов»
● Подсистема «Деканат» 
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Подсистема «Приемная комиссия»
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Подсистема «Кадровый учет студентов»
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Подсистема «Деканат»
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Стратегия и тактика развития системы «Комкон:ВУЗ»:

● Добиться успеха на ближних подступах:
✔ Сертифицировать на «1С:Совместимо!» подсистему «Стипендия»;
✔ до мая 2009 года выполнить разработку подсистемы «Платное образование»; 
✔ реализовать методику интеграции системы «Комкон:ВУЗ» с программой «1С:

Бухгалтерия для бюджетного учреждения 8»
● Направления дальнейшего развития:

✔ на основе имеющегося в системе функционала (формирование учебных планов 
по специальностям и специализациям и учета количества обучающихся) 
осуществить планирование учебной нагрузки профессорско-преподавательского 
состава с последующим формированием штатного формуляра; 

✔ разработать методику интеграции системы «Комкон:ВУЗ» с программой «1С:
Зарплата и кадры бюджетного учреждения 8»;

✔ разработать методику учета аудиторного фонда;
✔ разработать конструктор для формирования расписания занятий. 
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Внедрения системы «Комкон:ВУЗ»
✔ ГОУ СПО Краснодарский 

педагогический колледж № 3 
Краснодарского края

✔ Кузбасский государственный 
технический университет 
Новокузнецкий филиал

✔ ВГИК им. С. Герасимова
✔ Московский Гуманитарный 

Педагогический Институт
✔ Московский Городской Психолого-

Педагогический Университет
✔ Бурятский Лесопромышленный 

Колледж г.Улан-Удэ
✔ ГОУ ВПО Волжский государственный 

инженерно-педагогический 
университет

✔ ФГОУ СПО «УФК Росздрава»
г. Ульяновск

✔ Красноярский институт социально-
экономических наук

✔   Димитровградский Институт 
Технологии Управления и Дизайна

✔ Медицинский колледж БелГУ г.
Белгород 

✔ ГОУ НПО ПЛ №2, г.Мытищи МО
✔ Филиал Санкт-Петербургского 

Института Внешнеэкономических 
связей, экономики и права в
г. Краснодаре

✔ ГОУ КБ лицей автотранспорта
г. Нальчик

✔ Филиал РГСУ в г.Азове
✔ ГОУ ВПО «КамГИФК» г.Набережные 

Челны
✔ ГОУ ПЛ №2 г. Абакан
✔ ГОУ «Центр образования «Юниор»

г. Москва
✔ Филиал МГОПУ г. Анапа
✔ ГОУ ВПО Кировская государственная 

медицинская академия Федерального 
агентства по здравоохранению и 
социальному развитию

✔ Березниковский филиал ПГТУ 
✔ НОУ МИЭП г. Санкт-Петербург 
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Антикризисное предложение
До 1 мая 2009 года:
● 1С:Бухгалтерия

бюджетного учреждения 8……12 000 рублей  
+
● 1С:Зарплата и кадры

бюджетного учреждения 8……18 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8. Клиентская лицензия на 

10 рабочих мест………………….30 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8. Клиентская лицензия на 

20 рабочих мест………………….57 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8.1.

Лицензия на сервер………...…..36 000 рублей
+
● Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия + 

Студенты + Деканат 8……………БЕСПЛАТНО

Итого: 153 000 рублей

После 1 мая 2009 года:
● 1С:Бухгалтерия

бюджетного учреждения 8……12 000 рублей  
+
● 1С:Зарплата и кадры

бюджетного учреждения 8……18 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8. Клиентская лицензия на 

10 рабочих мест………………….30 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8. Клиентская лицензия на 

20 рабочих мест………………….57 000 рублей
+
● 1С:Предприятие 8.1.

Лицензия на сервер………...…..36 000 рублей
+
● Комкон:ВУЗ. Приемная комиссия + 

Студенты + Деканат 8……….… 36 000 рублей

Итого: 189 000 рублей
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Контактная информация
группа компаний «Комкон проект»

101000, Москва, Уланский пер., д. 11а

телефон: (495) 607-70-53, 607-24-30

эл. почта: info@komkon.ru 

Контактное лицо:

Сиротенко Владимир Георгиевич, руководитель отдела внедрения

телефон: (495) 607-70-53, 607-24-30

эл. почта: sirv@komkon.ru


