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Cохранение уровня и качества предоставления государственных и 
муниципальных услуг в сфере культуры и искусства;

Модернизация управления отраслью

Оптимизация бюджетных расходов и совершенствование механизмов 
управления учреждениями культуры

Сохранение объектов культурного наследия

Социальная поддержка при предоставлении услуг в сфере культуры

Выявление, поддержка и развитие одаренных детей

Энергосбережение и  повышение энергоэффективности

Поддержка некоммерческих организаций в сфере культуры

План реализации Стратегии развития сферы культуры области 
до 2015 года, предусматривал следующие 

основные направления работы:



Юридические лица
200 (22+178)
640 филиалов

---
8876 человек*

Учреждения
образования

38

Культурно-
досуговые 

учреждения

109

 325 клубов и ДК 
(филиалы)

ТЕАТРЫ
6

МУЗЕИ
16

6 филиалов

ЗООПАРК
1

Библиотечные 
системы,
других 

библиотечных 
объединений

18 

314 библиотек

Концертные
организации

2

 Сеть государственных и муниципальных учреждений культуры 
в Ярославской области на 1 января 2012 года

Организации кино
1

31 киноустановка

* С учетом органов управления культурой



 Борисоглебский МР
 Даниловский МР

Любимский МР
Мышкинский МР
 Некоузский МР

 Первомайский МР
 Пошехонский МР

Рыбинский МР
Тутаевский МР

Муниципальные 
районы и поселения

8

Ярославль

 Рыбинск

 Переславль-
Залесский 

Городские  округа
3

Муниципальные 
районы

9

66 учреждений

Большесельский МР
Брейтовский МР

Гаврилов-Ямский МР
Некрасовский МР

Переславский МР
Ростовский МР

Угличский МР
Ярославский МР

Муниципальная карта полномочий 
в сфере культуры  Ярославской области

59 учреждений52 учреждения



Совершенствование механизмов управления 
учреждениями культуры

Реализация положений Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с 
совершенствованием правового положения государственных 
(муниципальных) учреждений»):

- в 2011 году 15 муниципальных учреждений культуры переведены в форму 
автономных учреждений, 24 – в форму казенных учреждений, 139 – в форму 
бюджетных учреждений нового типа;
- разработаны и утверждены новые редакции уставов 20 государственных 
учреждений культуры области;
- разработаны и приняты 5 нормативных актов департамента;
- разработано более 100 локальных актов в государственных учреждениях 
культуры;
- принято более 600 правовых актов в муниципальных образованиях области.

В течение  года проходили повышение квалификации и принимали участие 
в семинарах по проблематике реализации положений 83-ФЗ 
государственные и муниципальные служащие Ярославской области, а 
также руководители и специалисты учреждений культуры региона всех 
уровней.



Совершенствование механизмов управления 
учреждениями культуры

Продолжается работа по оптимизации бюджетных расходов
Разработан и утвержден Порядок работы с соглашениями о порядке и 
условиях предоставления субсидий подведомствен6ным учреждениям:

-  формализована процедура заключения соглашения на предоставление субсидий из 
средств областного бюджета государственным  учреждениям культуры на выполнение 
государственных заданий и иные цели.

Разработан и утвержден порядок определения платы за оказание 
государственными бюджетными учреждениями, находящимися в 
функциональном подчинении департамента культуры Ярославской области, 
гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к 
основным видам деятельности бюджетного учреждении:

- осуществлена формализация процедуры определения платы за оказание услуг 
(работ), а также определения объема поступлений от оказания учреждением услуг 
(работ) оказываемых учреждениями на платной основе.

В 2011 году произведено санкционирование расходования средств, 
полученных за счет внебюджетной деятельности бюджетных и казенных 
учреждений, функционально подчиненных департаменту культуры Ярославской 
области в переходный период (Постановление Правительства Ярославской области 
от 27.04.2011 № 305-п).
Бюджет на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов сформирован в 
системе АС «Бюджет «База планирования» с учетом изменения типов 
учреждений, изменения перечня государственных услуг (работ), бюджетной 
классификации.

 



Работа в рамках целевых программ

Ведомственная целевая программа (реализована в 2009-2011 
годах)

- бюджет программы – 1,7 миллиарда рублей
- обеспечение деятельности 22 государственных учреждений культуры 
- поддержка 30 масштабных культурных проектов 

ОЦП «Развитие материально-технической базы учреждений 
культуры Ярославской области» на период 2010-2014

- общий бюджет программы почти 2 млрд. рублей
- реконструкция 3-х муниципальных объектов культуры
- завершение строительства концертно-зрелищного центра на 1900 мест
- реконструкция Ярославского художественного училища
- завершено строительство Ярославского планетария (Культурно-
просветительский центр им. В.В. Терешковой)



Работа в рамках целевых программ
 ОЦП «Семья и дети Ярославии»

- участие команды Ярославской области в Молодёжных Дельфийских играх России (1 
золотая медаль и 4 специальных диплома);
- участие одарённых детей области в межрегиональных, российских, международных 
конкурсах, фестивалях, творческих школах.

ОЦП «Профилактика правонарушений в Ярославской области», 
«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их 
незаконному обороту»

- проводились мероприятия по профилактике безнадзорности, правонарушений и защите 
прав несовершеннолетних в учреждениях культуры и учреждениях дополнительного 
образования;
- следует отметить, что в последнее время число правонарушений среди 
несовершеннолетних продолжает расти. Поэтому очень важно продолжать и усиливать 
работу в рамках данной целевой программы.

ОЦП «Энергосбережение и повышение энергоэффективности Ярославской 
области»

- за 2008-2011 годы проведены энергетические обследования в 100% подведомственных 
государственных учреждениях культуры;
- что позволит повысить энергоэффективность, оптимизировать расходы на топливно-
энергетические ресурсы.

ОЦП «Развитие информатизации Ярославской области» на 2011–2013  годы
- финансирование программных мероприятий обеспечит предоставление библиотеками 
удалённого доступу к информационным ресурсам отрасли, электронным государственным 
услугам);
- Ярославский художественный музей и ГЛММЗ «Карабиха» приобрели оборудование для 
оцифровки музейного фонда на общую сумму 6,8 млн. руб.



Кадровая политика в отрасли «культуры»
Важнейшая задача, требующая неотложного решения 

– обеспечение отрасли молодыми профессиональными кадрами
Оказание государственной услуги по предоставлению 
дополнительного профессионального образования (повышение 
квалификации) в сфере культуры осуществлялось УМиИЦ в 
соответствии с государственным заданием.
Продолжена реализация образовательных программ повышения 
квалификации преподавателей ГОУ СПО.
«Возрастная карта» отрасли. 

Большая часть специалистов культуры находится в возрасте от 31 до 55 лет (до 75 % от 
состава всех специалистов), специалисты от 18 до 30 лет и старше 56 лет составляют до 
25%. Наибольшая доля специалистов до 30 лет – в клубных учреждениях.

Повышение квалификации гражданских служащих в 2011 году:
- повышение квалификации прошли 11 государственных служащих;

- завершили обучение по программе профессиональной переподготовки по курсу 
«Менеджмент» 11 человек – руководители департамента;

- иные виды обучения прошли 53 государственных служащих.



Кадровая политика в отрасли культуры
Обмен опытом и изучение лучших практик

Руководители и специалисты ОИВ и ОМСУ Ярославской области, а 
также руководители учреждений культуры принимали участие в:

✔ Межрегиональном семинаре-практикуме «Культура сегодня. Проблемы, перспективы, 
новации» (г. Ярославль). 

✔ Межрегиональном  практическом семинаре «Формирование муниципального 
задания» (г. Суздаль).

✔ Посетили государственные библиотеки и обменялись опытом с представителями 
библиотек Мурманской и Сахалинской области, участвующими в Лермонтовских 
чтениях.

✔ Стали участниками круглого стола по проблемам библиотечного дела с 
руководителями и специалистами государственных и муниципальных библиотек 
Вологодской области.

Директора учреждений входят в составы руководящих органов 
российских профессиональных союзов и объединений: 

✔ Книжный союз России, Союз Музеев России, Президиум АДИТ (Некоммерческое 
Партнерство «Автоматизация деятельности музеев и информационные технологии»), 
Международный союз кукольников, Союз концертных организаций России.

Департамент поддерживает участие руководителей учреждений в 
профессиональных мероприятиях межрегионального, 
всероссийского и международного уровня. 



Заработная плата в отрасли культуры
В целях увеличения заработной платы работникам учреждений 
культуры принято постановление Правительства области от 
11.08.2011 № 581-п «О Порядке расчета и распределения в 2011 
году иных  межбюджетных трансфертов из областного бюджета 
бюджетам муниципальных районов  (городских округов) 
Ярославской области на финансирование дополнительных расходов, 
связанных с  увеличением фонда оплаты труда работников  сферы 
культуры Ярославской области».

С 1 января 2011 года фонд оплаты труда учреждений культуры 
Ярославской области был увеличен на 6.5 процентов, что позволило 
осуществить мероприятия по повышению уровня оплаты труда 
большинства категорий работников.

С 1 сентября 2011 года: 
- повышен фонд оплаты труда педагогическим работникам (с учетом 
работников отрасли в муниципальных образованиях) на 30%;
- повышен фонд оплаты труда остальным работникам сферы 
культуры на 10%.



Заработная плата в отрасли культуры

 Ожидаемый размер 
среднемесячной зарплаты 

в расчете на штатную 
единицу (ставку) 
с 01.01.2012, руб.

Среднемесячная зарплата 
в расчете на штатную 

единицу (ставку) 
на 01.11.2011, руб.

Библиотечные работники 9 495 7 912,3
Музейные работники 9 559 7 966,2
Педагогический  
персонал доп. образ.

10 187 8 489

Педагогический персонал 
проф. образ.

10 474 8 728,2

Клубные работники 9 524 7 936,5
Артистический персонал 13 919 11 599,5
Вспомогательный и 
прочий персонал 

5 998 4 998,4

С 1 января 2012 года общий фонд оплаты труда по отрасли 
увеличен на 20% за счет субсидии муниципальным образованиям 
из средств областного бюджета

Ожидаемая средняя заработная плата работников учреждений 
культуры в Ярославской области в разрезе категорий:



Развитие библиотечного дела
314 библиотек, в том числе 4 государственные библиотеки и 310 
муниципальных библиотек

487,5 тыс. человек – пользователи (в 2010 году – 477,3 тыс. человек) 

38,4% – охват населения области информационно-библиотечным 
обслуживанием (по ЦФО – 37,8%, по России – 38,7%)

1,5 тыс. человек – пользователи на одну библиотеку (по ЦФО – 1,27 
тыс. человек, по России – 1,2 тыс. человек)

174,01 тыс. экземпляров – поступило в фонды библиотек

7,3 экземпляра – книгообеспеченность одного жителя (по ЦФО – 7,0 
экз., по России – 6,4 экз.)

19,0 экземпляров – книгообеспеченность одного пользователя (по 
ЦФО 18,6 экз., по России – 17,0 экз.)

9 млн. 318 тыс. экземпляров – книжный фонд на 31.12.2011

29,5 тыс. экземпляров – в среднем на одну библиотеку (по ЦФО – 
23,7 тыс. экз., по России – 20,0 тыс. экз.)

3 млн. 130,0 тыс. руб. – средства федерального бюджета, полученные на 
комплектование фондов муниципальных библиотек



Развитие библиотечного дела
СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Областная акция «Мы – за читающую Россию!»
- акция объединила мероприятия государственных и муниципальных 
учреждений культуры области
- более 1,5 тысяч мероприятий 
- более 28 тыс. человек – участники

Областная акция «Летнее чтение» 
- участвовали все МО области, 
- 5044 мероприятия
- более 30 тыс. человек – участники
 



Развитие библиотечного дела
Статистические показатели в разрезе ЦФО



Развитие музейного дела
В Ярославской области работают 16 музеев, в том числе:
- 1 федеральный, 
- 6 областных, 
- 9 муниципальных.

Государственные музеи области посетили  1 млн. 762 тыс. человек.
Средний показатель количества посещений на один музей в 
Ярославской области – 81,2 тыс. человек - это третья позиция в ЦФО 
(Москва – 192,2 тыс. человек, Владимирская область – 90,4 тыс. человек) и 2 
раза превышает средний показатель по федеральному округу (39,7 тыс. 
человек). Показатели прочих регионов ниже более чем в два раза.

В течение 2011 года значительные средства областного бюджета 
были выделены на производство ремонтно-реставрационных работ 
на объектах, находящихся в оперативном управлении 
государственных музеев:
✔ закончена реставрация выставочных залов Губернаторского дома (Ярославский 

художественный музей), 

✔ проведены ремонтно-реставрационные работы Партера, фасада Западного флигеля, 
дорожек Верхнего парка в Музее-заповеднике Н.А. Некрасова «Карабиха», 

✔ значительные проектные и реставрационные работы проведены на объектах 
Ярославского музея-заповедника (выставочные залы, Дом-музей Л.В. Собинова). 



Развитие музейного дела
Статистические показатели в разрезе ЦФО



Развитие театрального и концертного дела
В Ярославской области работают 5 театров, в том числе:

- 2 драматических театра (федеральный и муниципальный);

- 2 театра кукол (государственный и муниципальный);

- 1 театр юного зрителя.

Государственные и муниципальные театральные учреждения области 
посетило более 500 тыс. человек (на 32 тыс. чел. больше, чем в 2010г.).
Театрами показано 1263 спектакля (на 151 спектакль больше, чем в 
2010г.).
37  новых спектаклей в репертуаре (на 7 больше 2010г.).

В 2011 году в области прошли традиционные фестивали:
- международный Волковский фестиваль драматических театров (ведущие театральные 
коллективы страны, 14 спектаклей, более 8000 посетителей);
- третий Молодежный фестиваль «Будущее театральной России» (17 государственных 
театральных ВУЗов из 12 городов России, более 8500 посетителей);
- второй областной фестиваль профессиональных театров, в котором впервые участвовали 
Ярославский театральный институт и частные театры кукол.

В Ярославской филармонии:
- совершенствовалась абонементная политика и перечень концертов для детей дополнился циклами 
«Музыка для всех» и «Музыка сказок»;
- афиша 2011 года была богата звездными именами: Назар Кожухарь (скрипка), Андрей Коробейник 
(фортепиано), Флавио Сала (гитара), «Терем квартет», Алексей Архиповский (балалайка), Алехандро 
Сафина, Хоронько оркестр.



Развитие театрального и концертного дела
Статистические показатели в разрезе ЦФО



Развитие образования в сфере культуры

Система образования в сфере культуры и искусства Ярославской 
области включает в себя:

- 20 детских школ искусств; 
- 14 музыкальных школ;
- 4 художественных школы;
- 3 училища;
- учебно-методический и информационный центр работников культуры и 

искусства. 

На начало 2011-2012 учебного года:
- в детских школах искусств обучается 11378 чел. (10,6% от общего 

количества детей области в возрасте от 7-15 лет);
- в учреждениях среднего профессионального образования области 

обучается более 600 чел. по 12 специальностям.

С сентября 2011 года  учебные заведения области перешли на 
государственные образовательные стандарты третьего поколения.
План приёма студентов в государственные образовательные 
учреждения сферы культуры  выполнен на 104 %.   
Более 50% выпускников того года поступили в высшие учебные 
заведения России по специальности.



Поддержка одаренных детей и молодежи
Государственными учреждениями образования проведено 11 
региональных конкурсов, направленных на  выявление и поддержку  
талантливых детей и молодежи, в которых приняло участие более 1000 
человек. 

- третий Ярославский областной открытый конкурс пианистов им. А.Д. Львовой, 
- конкурс-фестиваль юных исполнителей на синтезаторе, 
- VII Ярославская областная выставка-конкурс детского изобразительного творчества учащихся ДХШ 
и ДШИ «Уголок России, Отчий дом»,
- конкурс детского литературного творчества «Проба пера», 
- конкурс юных вокалистов «Восходящие звездочки», 
- фестиваль-конкурс детских любительских театров «Мы играем сказку» и другие. 

За высокие результаты особо отличившимся детям и молодежи 
назначаются ежегодные  ведомственные стипендии. За два последних 
учебных года стипендиатами стали  310 чел., в том числе:

- 154 чел. (муниципальные стипендии)
- 90 чел. (стипендии департамента культуры ЯО)
- 40 чел. (губернаторские стипендии)
- 14 чел. (стипендии Российского Детского фонда) 
- 8 чел. (премии Министерства культуры РФ)
- 4 чел. (премии Министерства образования РФ)

В течение 2010-2011 учебного года 425 человек, обучающихся в 
образовательных учреждениях культуры стали победителями российских и 
международных конкурсов.
В 2011 году впервые в области проводился областной конкурс проектов 
инновационных моделей работы по выявлению, поддержке и 
сопровождению одаренных детей. Проведено 11 региональных конкурсов.



Адресная поддержка профессионального 
и любительского искусства

В 2011 году на присуждение областной премии в сфере культуры и 
искусства была подано 52 заявки. Совет по присуждению премии принял 
решение о присвоении звания лауреата областной премии 19 номинантам 
(общая сумма премии 720,0 тыс. рублей). 

Областной премией «За сохранение и развитие традиций Федора Волкова» награжден 
главный режиссер Рыбинского театра кукол Быков Александр Владимирович.

Кроме премии были вручены благодарственные письма Губернатора области и памятные 
дипломы.

Среди организаций, получивших субсидии департамента в 2011 году:
- Ярославская региональная общественная организация развития анимации «Мастерская Александра 
Петрова»;
- Автономная некоммерческая организация «Региональное агентство творческих инициатив»;
- Негосударственное учреждение культуры «Музей «Музыка и время»;
- Ярославское областное отделение  Всероссийской творческой общественной организации «Союз 
художников»;
- Ярославское областное отделение Общероссийской общественной организации  «Союз писателей России»;
- Ярославское региональное отделение общероссийской общественной организации «Союз российских 
писателей»;
- Негосударственное учреждение культуры  «Ярославский камерный театр»;
- Ярославское областное отделение Всероссийской общественной организации «Всероссийское общество 
охраны памятников истории и культуры»;
- Областное отделение Российской общественной организации «Союз журналистов Ярославской области».

В 2011 году выделен 1 млн. 980 тысяч рублей на поддержку проектов 
некоммерческих организаций  (НКО) сферы культуры. 



Традиционными мероприятиями, организованными при поддержке 
департамента, стали:

✔ литературно-просветительские проекты Союза писателей России и Союза российских писателей;
✔ художественные выставки в выставочном зале Ярославского областного отделения 

Всероссийской творческой общественной организации «Союз художников России»;
✔ экскурсии и концерты в музее «Музыка и время» для детей, оставшихся без попечения 

родителей, малообеспеченных граждан.

Важными проектами, способствующими становлению и развитию 
творческого сообщества города, стали:

✔ ежегодный фестиваль «Архитектура движения» (организатор – АНО «Региональное агентство 
творческих инициатив»), 

✔ творческий конкурс  журналистских работ  «Мое слово о Ярославии», издание сборника лучших 
работ (организатор – РОО «Союз журналистов Ярославской области»). 

Поддержка департамента в 2011 году была направлена на реализацию 
творческих идей и проектов: 

✔ Мастерской Александра Петров были созданы фильмы «Душа Волга» (для международного 
форума),  «Еще раз» (был представлен более чем на 40 международных фестивалях, получил 11 
призов, среди них 2 Гран-при). 

✔ Камерным театром был поставлен спектакль для детей и организованы благотворительные 
гастроли по городам Ярославской области.

Важной для департамента в рамках сотрудничества с НКО сферы культуры 
является задача развития проектного подхода к деятельности в целях 
согласования культурных интересов различных субъектов отрасли 
«культуры».

Адресная поддержка профессионального 
и любительского искусства



Сохранение традиционной культуры и деятельность 
культурно-досуговых учреждений

Государственными учреждениями культурно-досуговой сферы в 2011 году 
проведено 455 мероприятий, которые посетило 60740 человек.

Проведены: 
✔ Киноакция  «Победить, чтобы жить»  (в рамках областной целевой программы «Комплексные 

меры противодействия  злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту» приобретено 6 
фильмов). 

✔ 24 выездных кинопоказа для пожилых людей в домах-интернатах и центрах 
социальной поддержки пожилых людей «Дари добро» (в  рамках региональной программы 
«Социальная поддержка пожилых граждан в Ярославской области на  2011-2013гг.»); 

✔ Областной фестиваль детских хореографических коллективов «Родничок» (450 человек 
(17 коллективов) из 4 муниципальных районов и городов Ярославской области);

✔ Областной фестиваль-конкурс детских любительских театров «Мы играем сказку» (в 
конкурсном показе приняли участие 11 детских театров, 154 участника из 5 МР);

✔ Областной конкурс юных вокалистов «Восходящие звездочки» (в праздничном концерте 
приняли участие 11 коллективов и 34 исполнителя из 11 муниципальных районов);

✔ Социокультурный проект «Филантроп» на земле Ярославской» (более 50 конкурсантов, 
21 человек рекомендован для участия в Международной Премии «Филантроп» в 2012 года).

А также:
✔ Областной конкурс «Ретро-шлягер»; Заключительный концерт областного фестиваля хоров 

ветеранов «Не стареют душой ветераны»; Областная передвижная акция для людей с 
ограниченными возможностями  здоровья «Вы тоже сможете»; Областной фестиваль 
гармонистов «Играй над Волгою, гармонь!»; Областная фотовыставка «Космос. Красота. 
Мир».



Деятельность культурно-досуговых учреждений
Статистические показатели в разрезе ЦФО



Одними из инструментов обеспечения равных условий доступа к услугам в 
сфере культуры являются мероприятия по оказанию социальной поддержки.

Стоимость услуг, оказываемых государственными учреждениями культуры, 
практически не поднималась (с 2008 г.). Обеспечено бесплатное посещение 
государственных музеев многодетными семьями.

Правом бесплатного посещения государственных и муниципальных театров (театр им. 
Ф.Г. Волкова, Театр юного зрителя, Театр кукол, Рыбинский театр кукол, Рыбинский 
драматический театр) и филармонии в 2011 году воспользовались 23383 человека 
(сумма компенсации из областного бюджета 4 млн. руб.).

Предоставлены услуги надомного абонемента для незрячих и слабовидящих 
пользователей.

Ярославским государственным цирком в рамках реализации проекта «Цирк – 
территория счастья» была предоставлена возможность бесплатного посещения 
представлений новогодней программы детям из детских домов области и многодетным 
семьям.

Творческая социальная адаптация людей  с ограниченными возможностями здоровья:

- проведено более 250 мероприятий для инвалидов-зрителей, включая выездные 
мероприятия и концерты, творческие слеты, конкурсы и соревнования.

- предоставлены услуги надомного абонемента для незрячих и слабовидящих 
пользователей (на 01.12.2011  обслужено 136 человек, сделано 507 посещений), 
организована работа по социальной реабилитации детей.

Равные условия доступа к услугам в сфере культуры для всех 
категорий и групп населения региона 



Равные условия доступа к услугам в сфере культуры для всех 
категорий и групп населения региона 

Впервые в рамках областной целевой программы «Социальная 
поддержка пожилых граждан» выделены целевые средства 
областного бюджета для данной категории граждан

Государственными музеями Ярославской области проведено более 40 экскурсий, 
лекций и концертных программ для пожилых граждан, в которых приняли участие 
более 3000 человек. 

Ярославской филармонией для пожилых людей организовано около 40 выездных 
концертов в районах Ярославской области.

«Киновидеоцентр» провел 40 выездных кинопоказов в центрах социального 
обслуживания населения, домах престарелых. В 20 муниципальных образованиях 
области ко Дню пожилого человека проведено более 60 мероприятий, которые 
посетило более 11000.человек. 

80 клубным формированиям с участием пожилых людей во всех муниципальных 
образованиях области была оказана финансовая поддержка .



Сохранение объектов культурного наследия

Освоены 100% средств федерального и областного бюджетов – 
153381,3 тыс. руб., в том числе:

✔ 83541,3 тыс. руб. – федеральный бюджет, 
✔ 69840,0 тыс. руб. – областной бюджет. 

В установленные сроки и с надлежащим качеством проведены работы 
на 31 объекте  культурного наследия, в том числе:

✔ объекты Ярославского, Рыбинского, Переславль-Залесского музеев-
заповедников, Ярославского художественного и Угличского музеев;

✔ образовательные учреждения – Ярославское музыкальное училище им. Л.
В. Собинова и  Ярославское художественное училище;

✔ Российский государственный  академический театр драмы им. Ф.Г. Волкова,
✔ церковь Иоанна Златоуста в Коровниках, объекты Федоровского женского 

монастыря в г. Переславле-Залесском и ансамбля Ростовского кремля;
✔ здание Мучного двора в Рыбинске;
✔ здание Ильинско-Тихоновской церкви и др.



Сохранение объектов культурного наследия

Государственная охрана объектов культурного наследия:
- утверждены границы территорий 42-х объектов культурного наследия (в том числе 
объектов археологии);

- направлены 8 комплектов документов для регистрации в едином государственном 
реестре объектов культурного наследия Министерства культуры Российской Федерации;

- согласована градостроительная документация для города Ярославля: 645 генеральных 
планов земельного участка, 2 проекта планировки территорий,  проект зон охраны 
объектов культурного наследия города Ярославля;

- проведена экспертиза градостроительной документации города Переславль-Залесский.

Государственный контроль (надзор):
- проведено 355 проверок, в том числе плановых – 259, внеплановых – 96;

- выдано по результатам проведенных проверок 56 предписаний;

- составлено 79 протоколов об административных правонарушениях.



✔ Ярославская область по большинству показателей деятельности в сфере 
культуры занимает высокое место среди регионов Центрального 
федерального округа. 

✔ Учреждения культуры показывают стабильный прирост результативности 
работы по большинству направлений. 

✔ На протяжении последних лет доля финансирования культуры в структуре 
консолидированного областного бюджета с учетом муниципальных 
образований выросла до 4%.

Проблемы:
1. Слабая и устаревшая материально-техническая база учреждений культуры области и 
нехватка средств на ее модернизацию, что затрудняет предоставление государственных 
и муниципальных услуг на должном качественном уровне.

2. Средняя заработная плата (в расчете на 1 ставку) в отрасли даже с учетом повышения 
в 2011-2012 гг. остается невысокой (в 2 раза ниже средней заработной платы в 
экономике). Данная проблема останется одной из самых острых в отрасли в 2012 году. 
Департамент культуры будет выносить на рассмотрение Правительства области 
предложение о дальнейшем повышении уровня оплаты труда работников отрасли.

3. Сохраняется тенденция старения кадров. Подготовка и переподготовка новых кадров 
для учреждений культуры останется одним из приоритетных направлений работы 
департамента культуры в 2012 году.

***



Необходимо продолжать работу по:

- расширению межведомственного взаимодействия органов 
исполнительной власти, курирующих культуру, образование, 
молодежную политику, физкультуру и спорт;

- реализации новых творческих инициатив, в том числе, в 
направлении поддержки современного искусства;

- развитию сотрудничества с федеральными музейными учреждениями 
и так далее.


