
ПРАВОВАЯ СЛУЖБА 
ПРОФСОЮЗА:

ОРГАНИЗУЕМ, 
ОБУЧАЕМ, 

ИНФОРМИРУЕМ



Основные задачи и направления работы 
правовой службы Профсоюза

• Правовое обеспечение деятельности Профсоюза по защите 
прав работников, обучающихся

• Участие в нормотворческой деятельности органов власти всех 
уровней

• Правовое обеспечение социального партнерства
• Аналитическая и экспертная работа
• Досудебная защита прав членов Профсоюза в форме 

осуществления профсоюзного контроля за соблюдением 
законодательства, взаимодействия с органами 
государственного надзора и контроля

• Судебная защита прав членов Профсоюза
• Оказание юридической помощи членам Профсоюза 
• Обучение профсоюзного актива
• Информационно-методическая работа
• Участие в международных правовых проектах



Нормативная основа деятельности 
правовой службы Профсоюза

• Положение о правовой инспекции труда Профсоюза 
(утверждено постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 4 
октября 2002 г. № 11)

• Положение о Совете по правовой работе при ЦК Профсоюза 
(утверждено постановлением Президиума ЦК Профсоюза  от 4 
октября 2002 г. № 11)

• Положение о правовой службе Профсоюза (утверждено 
постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 11 февраля 
2005 г. № 26)

• Положения о правовых службах территориальных  организаций 
Профсоюза
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Этапы кадрового и организационного 
построения правовой работы в Профсоюзе

❑ 2000 г.
� 2 специалиста по правовой работе в аппарате ЦК Профсоюза
� 37 специалистов по правовой работе в территориальных организациях 

Профсоюза
❑ 2002 г.

� 4 специалиста по правовой работе в аппарате ЦК Профсоюза – создание 
Правового отдела ЦК Профсоюза

� Президиум ЦК Профсоюза утверждает Положение о правовой инспекции 
труда Профсоюза

� 62 специалиста по правовой работе в территориальных организациях 
Профсоюза

❑ 2004 г.
� 74 специалиста по правовой работе в территориальных организациях 

Профсоюза и 17 профсоюзных юристов в районном и городском звене
❑ 2005 г.

� Президиум ЦК Профсоюза утверждает Положение о правовой службе 
Профсоюза

� 82 специалиста по правовой работе в территориальных организациях 
Профсоюза 



Совет по правовой работе 
при ЦК Профсоюза

Основные задачи Совета:

� Обобщение и анализ информации о правозащитной деятельности территориальных и 
первичных профсоюзных организаций и выработка рекомендаций по ее 
совершенствованию

� Анализ практики применения трудового законодательства, законодательства в области 
образования и выработка предложений о внесении в них изменений и предложений

� Подготовка аналитических материалов для ЦК Профсоюза о состоянии и направлениях 
развития правозащитной работы профсоюзных организаций

� Экспертиза проектов федеральных законов, затрагивающих права и интересы 
работников образования и образовательных учреждений

� Подготовка предложений о разработке проектов федеральных законов и других 
нормативных правовых актов

� Подготовка предложений в ЦК Профсоюза по направлениям совершенствования 
правовой работы в Профсоюза



Основные вопросы, рассмотренные 
Советом по правовой работе при ЦК 

Профсоюза
(2002-2004 г.г.)

• О работе правовой инспекции труда Профсоюза и основных направлениях ее 
деятельности

• О нормативно–правовом обеспечении предоставления жилищно-коммунальных 
льгот педагогическим работникам в сельской местности, рабочих поселках 
(поселках городского типа) на федеральном и региональном уровнях

• О законодательных предложениях ЦК Профсоюза в адрес федеральных органов 
государственной власти по обеспечению защиты социально-трудовых прав 
работников образования

• О методике проведения комплексных проверок образовательных учреждений по 
вопросам соблюдения работодателями трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

• Об изменениях  в законодательстве РФ в области образования и трудовом 
законодательстве в связи с разграничением полномочий между уровнями власти

• О совершенствовании правовой работы в Профсоюзе



Основные вопросы, рассмотренные Советом по 
правовой работе при ЦК Профсоюза

(2005-2007 г.г.)
• О практике работы правовой инспекции труда территориальной профсоюзной организации 

Республики Татарстан

• О теме и сроках проведения очередной общепрофсоюзной тематической проверки по 
соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях в 2006 году 

• О мерах по организации конкурса правозащитной работы в Профсоюзе 

• Об изучении опыта работы внештатных правовых инспекторов труда территориальных 
организаций Профсоюза 

• О формировании межрегиональных советов по правовой работе 

• О предварительных итогах работы территориальных правовых  инспекций труда и правовых 
служб за 2005 год 

• О ходе формирования и обеспечения деятельности  территориальных правовых служб 
Профсоюза 

• О реализации Соглашения о взаимодействии Федеральной службы по надзору в сфере 
образования и науки и Профсоюза работников народного образования и науки Российской 
Федерации по осуществлению надзора за соблюдением законодательства Российской Федерации 
в области образования органами управления образованием, образовательными учреждениями и 
иными организациями системы образования от 29 декабря  2005 г.

• О проведении общепрофсоюзного конкурса «На лучшую организацию правозащитной работы в 
Профсоюзе работников народного образования и науки РФ»



Состав совета по правовой работе 
при ЦК Профсоюза

✔ Куприянова Татьяна Викторовна – заместитель Председателя Профсоюза 
(председатель Совета)

✔ Осипцова Жанна Петровна – секретарь ЦК Профсоюза, заведующая правовым 
отделом аппарата ЦК Профсоюза (заместитель председателя Совета)

✔ Авдеенко Михаил Васильевич – заместитель заведующего правовым отделом, 
главный правовой инспектор труда ЦК Профсоюза (заместитель председателя 
Совета)

✔ Бархатнова Наталья Борисовна – правовой инспектор труда ЦК Профсоюза 
(секретарь Совета)

✔ Бабитский Михаил Владимирович – главный правовой инспектор труда Томской 
областной организации Профсоюза

✔ Бережная Надежда Петровна – правовой инспектор труда Хабаровской краевой 
организации Профсоюза

✔ Бургуева Диляра Ильясовна –главный правовой инспектор труда Татарской 
республиканской организации Профсоюза

✔ Даниленко Сергей Николаевич – главный специалист – главный правовой 
инспектор труда Краснодарской краевой организации Профсоюза

✔ Гетман Владимир Николаевич – главный правовой инспектор труда Московской 
городской организации Профсоюза



Состав Совета по правовым вопросам 
при ЦК Профсоюза

(продолжение)

✔ Лысикова Наталья Михайловна – главный правовой инспектор труда – заведующий 
отделом по социально – трудовым вопросам Алтайской краевой организации 
Профсоюза

✔ Григорова Светлана Юрьевна –юрист Тюменской областной организации 
Профсоюза

✔ Мубаракшина Римма Амировна – заведующая юридическим отделом, главный 
правовой инспектор труда Красноярской краевой организации Профсоюза

✔ Мусин Рафаэль Димович – главный правовой инспектор труда Башкирской 
республиканской организации Профсоюза

✔ Назаренко Наталья Георгиевна – заместитель председателя Приморской краевой 
организации Профсоюза

✔ Ногдин Александр Михайлович – заместитель председателя – юрист 
Нижегородской областной организации Профсоюза

✔ Плотникова Нина Витальевна – главный правовой инспектор труда Архангельской 
областной организации Профсоюза

✔ Птушкин Александр Михайлович – заместитель председателя Смоленской 
областной организации Профсоюза

✔ Рожков Андрей Николаевич – правовой инспектор труда Брянской областной 
организации Профсоюза

✔ Синицын Николай Васильевич – специалист по правовым вопросам Владимирской 
областной организации Профсоюза

✔ Терещенко Лидия Михайловна – Заместитель председателя, главный правовой 
инспектор труда Северо-Осетинской республиканской организации Профсоюза

✔ Ясиновская Людмила Владимировна – главный правовой инспектор труда 
Ростовской областной организации Профсоюза



Количество правовых инспекторов труда, 
штатных юристов в территориальных 

организациях Профсоюза (2000-2006 г.г.)



Правовой отдел ЦК Профсоюза

• Секретарь, Заведующая 
отделом

• Заместитель 
заведующего отделом – 
главный правовой 
инспектор труда

• Главный специалист
• Правовой инспектор 

труда



Федеральные законы, принятые с учетом 
замечаний и предложений  Профсоюза 

• Трудовой кодекс Российской Федерации
• Федеральный закон от 7 июля 2003 г. № 123-ФЗ «О внесении 

изменений и дополнений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации в части, касающейся финансирования 
общеобразовательных учреждений»

• Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых 
пенсиях в Российской Федерации»

• Федеральный закон от 19 июня 2004 г. № 54-ФЗ «О собраниях, 
митингах, демонстрациях, шествиях, пикетированиях»

• Федеральный закон от 22 августа 2004 г. № 122-ФЗ «О внесении 
изменений в законодательные акты Российской Федерации и 
признании утратившими силу некоторых законодательных актов 
Российской федерации в связи с принятием федеральных 
законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный 
закон «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации» и «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»

• Федеральный закон от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных 
учреждениях»



Взаимодействие с органами 
государственного надзора и контроля, 

другими органами и организациями
• Договор о сотрудничестве между Профсоюзом и учреждением 

«Трудовой арбитражный суд для разрешения коллективных 
трудовых споров» - заключен 16 декабря 2004 г.

     Цель взаимодействия – объединение усилий для реализации 
положений актов социального партнерства федерального и 
регионального уровней, развития и укрепления социального 
партнерства, предупреждения возникновения и разрешения 
конфликтов в сфере социально-трудовых и экономических 
отношений.

• Соглашение о взаимодействии Федеральной службы по труду и 
занятости и Профсоюзом по осуществлению контроля за 
соблюдением трудового законодательства, включая 
законодательство об охране труда, и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 
образовательных учреждениях, иных организациях системы 
образования от 19 мая 2005 г. (с изменениями от 17 мая 2006)



Взаимодействие с органами 
государственного надзора и контроля, 

другими органами и организациями

• Соглашение о взаимодействии Федеральной службы 
по надзору в сфере образования и науки и 
Профсоюза работников народного образования и 
науки РФ от 29 декабря 2005 г.

• Соглашение о взаимодействии между 
Министерством образования и науки Российской 
Федерации и Профсоюзом работников народного 
образования и науки Российской Федерации от 27 
декабря 2005 г.



Общепрофсоюзные тематические проверки 
по соблюдению трудового законодательства 

в образовательных учреждениях 
•             В целях расширения практики осуществления 

профсоюзного контроля за соблюдением трудового 
законодательства в образовательных учреждениях по 
предложению ЦК Профсоюза с 2005 г. проводятся 
общепрофсоюзные тематические проверки по соблюдению 
трудового законодательства для предупреждения нарушений и 
защиты трудовых прав работников.

•            С 16 мая по 30 июня 2005 г. была проведена 
общепрофсоюзная тематическая проверка по соблюдению 
трудового законодательства в образовательных учреждениях 
по теме «Соблюдение гарантий по размерам и условиям оплаты 
труда работников образовательных учреждений с 1 января 2005 
года».

•            В период со 2 октября по 10 ноября 2006 г. проведена 
совместно с государственными инспекциями труда в субъектах 
Российской Федерации общепрофсоюзная тематическая 
проверка по теме «Соблюдение трудового законодательства 
при заключении, изменении и расторжении трудовых договоров 
с работниками образовательных учреждений».



Результаты судебной защиты социально-
трудовых прав членов Профсоюза 

(2005 - 2006 г.г.)



Судебная защита прав членов 
Профсоюза и работников отрасли



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Решением Красноярского краевого суда от 10 января 2000 г. по 
заявлению Красноярской краевой организации Профсоюза 
признан недействительным п.1 постановления Администрации 
Красноярского края от 18 августа 1999 г. № 525-П о повышении 
тарифных ставок (окладов) ЕТС в части указания даты 
повышения тарифных ставок (окладов) с 1 сентября 1999 г.

• Определением Президиума Верховного Суда РФ от 6 июня 2001 
г.  решение Красноярского краевого суда от 10 января 2000 г.  
оставлено в силе.

• Результат: повышение заработной платы педагогическим 
работникам в крае произведено с 1 апреля 1999 года и 
подтверждено, что индексация должна производиться во всех 
субъектах РФ одновременно с даты, установленной на 
федеральном уровне. 



Важные судебные решения, принятые  с 
участием представителей Профсоюза

• Решением Судебной коллегии по гражданским делам 
Ставропольского краевого суда от 26 июня 2000 г. по 
заявлению Ставропольской краевой организации 
Профсоюза признано недействительным и не 
порождающим правовых последствий со дня издания 
постановление Губернатора Ставропольского края от 25 
июня 1999 г. № 399 о повышении оплаты труда 
работников организаций бюджетной сферы с 1 сентября 
1999 г.

• Определением Верховного Суда РФ от 1 сентября 2000 г . 
решение Судебной коллегии по гражданским делам 
Ставропольского краевого суда от 26 июня 2000 г.  
оставлено без изменения.

• Результат: повышение заработной платы педагогическим 
работникам в крае произведено с 1 апреля 1999 года.



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Решением Верховного Суда Республики Хакасия от 7 июля 2003 
года удовлетворено заявление Хакасского республиканского 
комитета профсоюза работников народного образования и науки 
и признаны противоречащими федеральному законодательству и 
недействующими со дня принятия положения пунктов 2 и 3 
раздела 14 приложения 2 к постановлению Правительства 
Республики Хакасия от 29 января 2003 года в части, 
предусматривающей предоставление работникам образования, 
проживающим в сельской местности и рабочих поселках, льгот по 
оплате жилой площади и бесплатного отопления непосредственно 
на квалифицированного специалиста без учета членов семьи.

• Определением Верховного Суда РФ от 17 октября 2003 г . решение 
Верховного Суда Республики Хакасия от 7 июля 2003 г. оставлено 
без изменения. 

• Результат: восстановление прав педагогических работников на 
льготы по оплате жилья и коммунальных услуг в полном объеме 
и в соответствии с порядком, предусмотренным федеральным  
законодательством.  



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Определением Верховного Суда РФ N 51-Г05-15 от 22.06.2005 признан 
недействующим п. 2 ст. 2 Закона Алтайского края от 31.12.2004 N 77-ЗС "О мерах 
социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в 
сельской местности" в части распространения его на педагогических работников 
образовательных учреждений, поскольку оспариваемый пункт противоречит 
федеральному законодательству, нарушает права педагогических работников.

• Определением Верховного Суда РФ N 10-Г05-2 от 10.08.2005 признан 
недействующими п. 1.2.1 в части слов "в пределах социальной нормы жилой 
площади", п. 1.2.3 и п. 4.2 Положения о порядке предоставления бесплатной жилой 
площади с отоплением и освещением работникам и пенсионерам учреждений 
образования Кировской области, утвержденного постановлением Правительства 
Кировской области от 14.03.2005 N 30/49, удовлетворено, поскольку в соответствии с 
законодательством РФ для перечисленных категорий работников льготы по 
обеспечению бесплатного освещения и отопления предоставляются без каких-либо 
ограничений и норм.

• Определение Верховного Суда РФ от 28.12.2005 г. по делу № 64-Г05-13 п. 1, 2 части 1 
статьи 2 Закона Сахалинской области от 6 июня 2005 года № 36-ЗО «О мерах 
социальной поддержки отдельных категорий специалистов, работающих и 
проживающих в сельской местности на территории Сахалинской области» признаны 
недействующими.



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Решением Тверского областного суда от 25 июля 2005 г. (вступило в 
законную силу) признан недействующим с 1 января 2005 г. пункт 1 статьи 3 
Закона Тверской области от 22 февраля 2005 г. № 12-ЗО «О ежемесячной 
денежной компенсации стоимости оплаты жилья и коммунальных услуг 
отдельным категориям граждан, проживающим и работающим в сельской 
местности, поселках городского типа (рабочих поселках)» в части выплаты 
педагогическим работникам образовательных учреждений, проживающим 
и работающим в сельской местности, поселках городского типа (рабочих 
поселках), ежемесячной денежной компенсации стоимости оплаты жилья и 
коммунальных услуг в размере 150 руб.

• Решением Владимирского областного суда от 7 ноября 2005 г. признана 
недействующей статья 3 Закона Владимирской области от 30 декабря 2004 
г. № 255-ОЗ «О предоставлении мер социальной поддержки по оплате за 
содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и 
электроснабжения отдельным категориям граждан» (в ред. от 5 августа 
2005 г.) в части слов «в пределах социальной нормы площади жилья, 
установленной законом Владимирской области» в отношении лиц, 
указанных в пункте 1 части 1 статьи 1 (педагогических работников, 
включая тренерско-преподавательский состав) Закона, со дня принятия. 
Определением Верховного Суда РФ от 1 февраля 2006 г. № 86-ГО-30 
указанное решение оставлено без изменения. Суд указал, что право на 
бесплатную жилую площадь с отоплением и освещением (т.е. без внесения 
платы за жилье, отопление и освещение) сохраняется за педагогическими 
работниками, проработавшими свыше 10 лет в сельской местности.



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Определением Верховного суда Российской Федерации от 5 
октября 2005 года удовлетворено заявление прокурора 
Республики Карелия. Норма ч. 3 ст. 6 Закона Республики Карелия 
''Об образовании'' признана недействующей и не подлежащей 
применению в части ограничения права педагогических 
работников образовательных учреждений в сельской местности, 
рабочих поселках (поселках городского типа) на бесплатную 
жилую площадь с отоплением и освещением пределами 
социальной нормы площади жилья со дня вступления решения в 
законную силу.

• Определением Верховного суда Российской Федерации от 31 мая 
2006 г по делу № 53-ГО6-6 подтверждено, что ограничение права 
сельских педагогов на бесплатную жилую площадь с отоплением 
и освещением пределами социальной нормы площади жилья и 
нормативами потребления незаконно.
Противоречащим федеральному законодательству и 
недействующим признан пункт 1 статьи 6 Закона Красноярского 
края от 17.12.2004 г. №13-2804 «О социальной поддержке 
населения при оплате жилья и коммунальных услуг» в части 
распространения его на педагогических работников краевых 
государственных и муниципальных образовательных 
учреждений.



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Определением Верховного Суда РФ от 15 февраля 2006 г. № 91-ГО5-13 о признании 
Закона Псковской области от 5 апреля 2005 г. № 427-ОЗ «О мерах социальной 
поддержки отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в сельской 
местности на территории Псковской области» решение Псковского областного суда 
оставлено без изменений. Суд указал, что нормы абзаца 2 статьи 3, подпунктов 1 и 2 
пункта 1 статьи 4, подпунктов 2 и 3 статьи 4 и абзаца 1 пункта 1 статьи 5 Закона 
Псковской области от 5 апреля 2005 г. № 427-ОЗ, предусматривающие 
предоставление скидки при оплате жилья и отопления, исчисляемой в размере 
стоимости оплаты 18 квадратных метров общей площади жилья по установленным 
ценам и тарифам, противоречат федеральному законодательству и нарушают права 
педагогических работников в сельской местности, рабочих поселках (поселках 
городского типа) на бесплатную жилую площадь с отоплением и освещением, 
установив частичное, а не полное возмещение затрат на оплату жилья и  
коммунальных услуг.

• Определением Верховного Суда РФ от 15 марта 2006 г. № 1-ГО6-2 оставлено без 
изменения решение Архангельского областного суда от 15 декабря 2005 г., которым 
признаны противоречащими федеральному законодательству и недействующими 
абзац 2 статьи 1, абзацы 4, 6 статьи 2, статьи 5 Закона Архангельской области от 22 
июня 2005 г. № 52-4-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий 
специалистов, работающих и проживающих в сельской местности, рабочих поселках 
(посёлках городского типа)», ограничивающие право педагогических работников в 
сельской местности, вышедших на пенсию, на бесплатную жилую площадь с 
отоплением и освещением пределами социальной нормы площади жилья  и 
нормативами потребления по отоплению и освещению. 



Важные судебные решения с участием 
представителей Профсоюза

• Решением Верховного Суда Республики Бурятия от 24 марта 2006 
года и определением Судебной коллегии по гражданским делам 
Верховного Суда РФ от 10 июня 2006 года по делу № 73-Г06-8 
были признаны противоречащими федеральному 
законодательству ряд норм и положений Закона Республики 
Бурятия «Об установлении размера, условий и порядка 
возмещения расходов, связанных с предоставлением мер 
социальной поддержки по оплате коммунальных услуг 
специалистам, проживающим и работающим в сельской 
местности, рабочих поселках на территории Республики Бурятия».

     Результат: подтверждено право педагогических работников на 
бесплатную жилую площадь с отоплением и освещением (т.е. без 
внесения платы за жилье, отопление и освещение).

• При активном содействии территориальных организаций и ЦК 
Профсоюза в 2005 -2006 г. в Верховном Суде РФ обжалованы 9 
нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, 
ограничивающих право педагогических работников сельской 
местности, рабочих поселках (поселках городского типа) на 
бесплатную жилую площадь с отоплением и освещением.



Обучение профсоюзных кадров и  актива

• Проведение всероссийских семинаров - совещаний 
специалистов по правовой работе  территориальных 
организаций Профсоюза

• Участие специалистов по правовым вопросам аппарата ЦК 
Профсоюза в работе всероссийских, окружных, региональных 
мероприятий Профсоюза и отраслевого министерства

• Организация обучения профсоюзного актива 
территориальными правовыми инспекциями труда, 
правовыми службами



Семинар специалистов по правовой работе
 территориальных организаций Профсоюза

октябрь 2000 г.
Тема : О правотворческой деятельности и проблемах правозащитной 

работы профсоюзов
❖ Проблематика семинара:
▪ Международные трудовые нормы: использование в законотворческом и 

правоприменительном процессе
▪ Реформа трудового законодательства: проблемы и направления
▪ Особенности правового регулирования трудовых отношений в системе 

профессионального образования
▪ Особенности долгосрочной  социально-экономической программы 

Правительства РФ
▪ Практика правовой работы территориальных комитетов Профсоюза

❖ В работе семинара принимали участие представители:
- Министерства образования РФ
- Министерства экономического развития и торговли РФ
- Министерства труда и социального развития РФ
- Министерства юстиции РФ
- Бюро МОТ в Москве



Совещание специалистов по правовой работе 
территориальных профсоюзных организаций

май 2002 г.
Тема: Проблемы применения Трудового кодекса Российской 

Федерации

❖ Проблематика совещания:
▪ Основные теоретические и практические проблемы применения 

Трудового кодекса РФ
▪ Новое в порядке заключения, изменения и расторжения трудового 

договора
▪ Особенности регулирования труда отдельных категорий работников. 

Гарантии и компенсации
▪ Защита трудовых прав работников: способы и порядок осуществления
▪ Проблемы правового регулирования отношений в сфере образования
▪ Спорные вопросы применения Трудового кодекса РФ

❖ В работе совещания принимали участие представители:
- Министерства труда РФ
- Министерства образования РФ
- Кафедры трудового права МГУ им. М. В. Ломоносова
- Академии труда и социальных отношений



Семинар-совещание главных правовых инспекторов труда, специалистов 
по правовой работе территориальных профсоюзных организаций

июнь 2004 г.
Тема: Актуальные вопросы защиты социально-трудовых прав 

работников образования
❖  Рассматривались вопросы:
▪ реструктуризации бюджетного сектора и реформирования экономических 

отношений в системе образования
▪ правового регулирования отношений в сфере образования (с учетом 

административной реформы)
▪ социального партнерства: новое отраслевое соглашение и региональный опыт
▪ особенности применения законодательства о трудовых пенсиях
▪ регулирования и организации оплаты труда в образовательных учреждениях
▪ применения Гражданского процессуального кодекса РФ в части особенностей 

рассмотрения трудовых споров

❖ Проведена деловая игра - тренинг «Рассмотрение коллективных трудовых споров 
в отрасли»

❖ В работе семинара-совещания принимали участие представители:
- Государственной Думы РФ
- Министерства образования и науки РФ
- Пенсионного фонда РФ
- Московского городского суда
- Федеральной инспекции труда
- Уполномоченного по правам человека в РФ



Семинар-совещание главных правовых инспекторов труда, 
специалистов по правовой работе территориальных профсоюзных 

организаций
июнь  2006 года

Тема: Задачи и направления совершенствования
правозащитной деятельности профсоюза

❖ Рассматривались вопросы:
▪ роль органов управления образованием всех уровней и профессионального сообщества в 

усилении позитивных эффектов в реализации приоритетного национального проекта 
«Образование»;

▪ социальное партнерство в сфере образования: федеральные соглашения и региональный 
опыт;

▪ совершенствование трудового законодательства РФ: направления и приоритеты (о 
поправках к Трудовому кодексу РФ);

▪ реализация законодательства РФ в области образования в органах управления 
образованием и образовательных учреждениях;

▪ способы защиты трудовых прав работников;
▪ проблемы регулирования оплаты труда в системе образования с учетом разграничения 

полномочий между уровнями власти.

❖ Проведена деловая игра «Циклограмма правовой работы выборного коллегиального 
профсоюзного органа первичной профсоюзной организации.

❖ В работе семинара-совещания принимали участие представители:
- Государственной Думы РФ
- Министерства образования и науки РФ
- Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки
- Федеральной инспекции труда
- Кафедры трудового права МГУ им. М. В. Ломоносова



Обучение профсоюзных кадров и  актива в территориальных 
организациях Профсоюза

(по информации членов Совета по правовой работе при ЦК Профсоюза) 
• «Силами правовой инспекции труда в 2003-2006 годах проведено обучение по 

правовым вопросам 2028 человек, в т. ч. председателей первичных профорганизаций, 
руководителей образовательных учреждений». - Н.В. Плотникова (о работе 
правовой инспекции труда Архангельской области)

• «Правовой инспекцией труда рескома Профсоюза за период с 2000 г. по 2006 г. 
проведено обучение руководителей образовательных учреждений и председателей 
районных комитетов по вопросам трудового законодательства в 46 территориях. Кроме 
того, ежегодно проводится обучение председателей профсоюзных комитетов вузов 
республики Башкортостан.» - Р.Д. Мусин (о работе правовой инспекции 
Башкирского республиканского комитета Профсоюза)

• «В целях широкого распространения правовых знаний, необходимых для 
правозащитной деятельности, в работе областного комитета большое место занимает 
обучение профсоюзного актива в различных формах: проведение семинаров, 
совещаний, деловых игр. В отчетном периоде этому направлению правозащитной 
деятельности областным комитетом было уделено особое внимание» - А.М. Ногдин (о 
правозащитной деятельности Нижегородского комитета Профсоюза)

• Более 15 региональных семинаров по правовым вопросам  от  нового Трудового 
кодекса РФ до изменений в жилищном законодательстве проведено Краснодарской 
краевой организацией Профсоюза. – С.Н. Даниленко



Общепрофсоюзный конкурс «На лучшую 
организацию правозащитной работы в Профсоюзе 

работников народного образования и науки РФ»
           В соответствии с Программой развития деятельности 

Профсоюза работников народного образования и науки РФ на 
период 2005-2010 г.г., а также в целях повышения 
результативности правовой работы территориальных 
организаций Профсоюза и профессионального уровня работы 
территориальных правовых инспекций труда, правовых служб 
начиная с 2007 г. ЦК Профсоюза проводит конкурс                  
«На лучшую организацию правозащитной работы в Профсоюзе 
работников народного образования и науки Российской 
Федерации».
                                    Конкурс направлен на:

• выявление и распространение положительного опыта работы 
территориальных организаций Профсоюза в области 
правозащитной деятельности;

• усиление заинтересованности территориальных организаций 
Профсоюза в создании и обеспечении деятельности правовых 
служб;

• популяризацию форм и методов правовой защиты членов 
Профсоюза.



Информационная работа
• Представление материалов правового характера  на интернет-

сайте Профсоюза
• Аналитические материалы, разъяснения, консультации по 

вопросам применения законодательства в газете 
    «Мой Профсоюз»
• Подготовка информационно-методических материалов 

(информационные бюллетени, сборники, комментарии и т.п.)
• Обмен правовой информацией по всей структуре Профсоюза
• Распространение опыта судебной и иных форм защиты 

социально-трудовых прав
• Популяризация правовых знаний по актуальным вопросам 

правовой защиты
• Сотрудничество с центральными и региональными СМИ



Информационная работа

• Представление 
материалов 
правового характера  
на интернет-сайте 
Профсоюза

• Участие в 
ежегодных 
@вгустовских 
интернет-педсоветах



Информационная работа
• Аналитические материалы по 

актуальным вопросам 
правовой   и социальной 
защиты

• Разъяснения действующего 
законодательства

• Консультации по вопросам 
применения 
законодательства

• Распространение опыта 
судебной и иных форм 
защиты социально-трудовых 
прав



Информационная работа
• За 2000-2006 г.г. 

самостоятельно и с 
участием правовой 
службы аппарата ЦК 
Профсоюза 
подготовлено 

    более 70
    информационных 

бюллетеней и 
сборников по 
актуальным вопросам 
правовой защиты



Участие в международных 
правовых проектах 

Проект Балтийского трудового права (ПБТП)  - 
2003 - 2005 г.г.

Основная цель проекта – просвещение и информирование 
профсоюзов учителей в Дании, Эстонии, Финляндии, Латвии, 
Литве, Норвегии, Польше, России и Швеции о коллективных 
переговорах и соглашениях, законодательстве  об образовании, 
национальных стандартах учебной программы  

Темы для сравнительного изучения:
✔ трудовой договор
✔ рабочее время и время отдыха
✔ заработная плата и квалификация учителей
✔ система разрешения трудовых споров



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


