
Программа
элитного бизнес-образования 

 «Мастер делового 
администрирования» - 

«Master of Business Administration»

Нижегородский государственный технический университет



программы МВА – подготовка 
управленческой элиты 

Приволжского региона в 
соответствии с требованиями 
международных стандартов 

качества бизнес-образования



Мастер делового 
администрирования

(2 года на базе 
высшего 

образования)
Магистр менеджмента

(2 года на базе высшего 
образования)

Специалист в 
области 

менеджмента
(5,5 лет)

Бакалавр 
менеджмента

(4 года)



1. Формирование высокопрофессиональных 
менеджеров-практиков, обладающих 
современными знаниями и навыками в области 
менеджмента, маркетинга, экономики и финансов, 
которые позволят им эффективно руководить 
организациями или их подразделениями

2. Содействие карьерному росту выпускников и 
успеху деловых организаций региона

3. Изучение, анализ и тиражирование отечественного 
и зарубежного опыта эффективного управления 
деловыми организациями



“Нижегородский государственный технический университет 
является одним из ведущих вузов страны по подготовке 
управленческих кадров, головным в этой отрасли в регионе 
Поволжья. По состоянию дел на сегодня Нижегородский 
технический университет является очевидным лидером 
подготовки управленческих кадров в данном регионе.
Программа, предлагаемая НГТУ, является весьма насыщенной 
как в теоретическом, так и в прикладном планах. В целом не 
вызывает сомнения,   что   Нижегородский   государственный   
технический университет имеет необходимый потенциал и 
соответствующий опыт для проведения программы МВА”.

Председатель Экспертного совета Конкурсной
комиссии по программам МВА, д.э.н., профессор                   Л.И. Евенко

История программы МВА



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ

от   28.09.2001   №  3238

О внесении дополнений в приложение к приказу Минобразования России от 18.07.2000 № 
2224 «Об утверждении перечня образовательных учреждений для участия в эксперименте 

по реализации программ МВА 2000/2001 учебного года»
В    соответствии    с    ходатайством    Нижегородского государственного  технического  
университета  и  заключением Экспертного совета конкурсной комиссии по отбору 
образовательных учреждений для проведения профессиональной переподготовки 
специалистов по программам «Мастер делового администрирования (МВА)»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.  Внести дополнительно в перечень образовательных учреждений для участия во II этапе 
эксперимента по реализации программ МВА, начавшемся с 1 сентября 2000 г. (приложение 
к приказу Минобразования России от 18.07.2000 № 2224), пункт 17 следующего содержания:
«17. Нижегородский государственный технический университет»;
2. Ректору Нижегородского государственного технического университета К.Н. Тишкову 
обеспечить реализацию программы МВА начиная с октября 2001 года;
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра В.А. 
Болотова.

Министр В.М.Филиппов

История программы МВА



История программы МВА

2000 год группа МВА-1

Бизнес-школа программы МВА
2006 год



История программы МВА



История программы МВА



1. Анализ и формирование внешней среды бизнеса

2. Научные основы бизнеса и менеджмента

3. Базовые профессиональные дисциплины

4. Специальные дисциплины по выбору

5. Тематические семинары

6. Консультации в режиме on – line

7. Деловые игры и тренинги

8. Языковая подготовка



НГТУ

Аахенский 
университет 
прикладных 

наук (Германия)

НОК
НГЛУ

Факультеты и 
школы бизнеса 

Москвы и Санкт-
Петербурга

Университет 
штата 

Флорида 
(США)

ВУЗы Нижнего 
Новгорода



Видеотека

Электронная 
библиотека 
программы

Аудиотека

Раздаточный материал 
к занятиям по каждому 

учебному курсу

Фонды специальной 
литературы и 

периодики

Ресурсы Интернет

17 модулей 
учебного 
пособия 
“Управление 
организацией”

Учебно-
методические и 

информационные 
ресурсы 

программы

Компьютерные 
интерактивные 
обучающие
программы



Кофе-паузы 
между 

занятиями

Комфортные 
учебные 

аудитории

Современный 
компьютерный 

класс

Заботливый и 
профессиональный 

технический 
персонал

Аудио-, видео и 
мультимедиа 
видеотехника

Квалифицированный 
синхронный перевод Современное 

множительное 
оборудование

Современные 
средства 
связи

Библиотека 
и читальные 

залы

Организационно-
технические 

ресурсы 
программы



✔ выполнение расчётных заданий;
✔ занятия с использованием 

компьютерных интерактивных 
обучающих программ;

✔ работа с ресурсами электронной 
библиотеки программы;

✔ работа в сети                                      
Интернет



✔ 100% трудоустройство по профилю 
специализации;

✔ высокий уровень оплаты труда;
✔ успешная профессиональная карьера;
✔ высокая степень удовлетворения 

трудом;
✔ стремление к дальнейшему 

профессиональному обучению



1. Установочная сессия (7 дней по 8 часов)
2. Индивидуальные и групповые консультации по 

учебным курсам (1 раз в месяц)
3. Работа в общем потоке по курсам 

приглашенных иностранных профессоров
4. Самостоятельная работа над учебными 

курсами с использованием материалов 
электронной библиотеки и представление 
работ для контроля и оценки по графику



5. Индивидуальные и групповые консультации 
преподавателей программы,
реализующих учебные курсы в течение 
семестра в режиме on-line (1 раз в месяц)

6. Зачетно-экзаменационная сессия (7 дней по 
часов)

7. Проведение практических занятий по   
    иностранному языку в учебном центре 
    предприятия



Доктор права, профессор Дж. Хёрн (США): 
«Работая в этой программе, у меня 

возникает ощущение, что я никуда не 
уезжал из Вашингтона» 



Адрес сайта программы: www.mba.nnov.ru

важнейший информационно-рекламный 
инструмент



Все работники программы привержены высоким   
этическим стандартам:

• Добросовестность

• Честность

• Доверие

• Доброжелательность

• Взаимопомощь

• Корпоративная     
солидарность

• Забота об 
укреплении имиджа  
и бренда программы



Свой успех
в реализации

программы МВА
мы измеряем

успехом наших
слушателей
в бизнесе и

карьерном росте


