
Организация методической 
работы, направленная на 

повышение качества 
образования

МОУ Вороковская средняя 
общеобразовательная школа



Методическая  тема:
«Работа по ИОП с целью устранения 

дефицитов педагогической деятельности». 
Цель: Повышение качества образования через создание 

индивидуальных образовательных траекторий.

Задачи методической службы на 2007/2008 учебный год:
■ Осуществить переход на индивидуальные 

образовательные программы.
■ Развивать ИКТ в образовательном процессе.
■ Создать режим потребностей в презентации педагогами 

своих успехов через проведение открытых уроков с 
использованием современных педагогических технологий.

■ Отслеживать и квалифицировать рост педмастерства путем 
проведения постоянного мониторинга педагогической 
деятельности.



Методическая работа в 
школе – это:

■ система обучения педагогов;
■ система взаимообмена 

педагогическим опытом;
■ система планомерной инновационной 

деятельности.



Структура методической 
работы

Школьный методический совет.
Цикловые методические объединения 

учителей-предметников.
Проблемные творческие группы.



Функции методической работы:
■ обеспечение профессиональной информацией;
■ поддержка инновационной работы  педагогов в школе;
■ диагностика и анализ учебно-воспитательного процесса;
■ помощь в подготовке школы к аттестации;
■ организация индивидуального консультирования и 

профессиональной поддержки педагогов;
■ организация повышения квалификации;
■ помощь в проведении профессиональных конкурсов;
■ помощь в повышении качества и управления 

образовательным процессом;
■ выявление, поддержка и распространение передового 

управленческого и педагогического опыта;
■ помощь в организации и проведении семинаров, 

конференций;
■ отбор и тиражирование педагогических материалов;
■ помощь в разработке и проведение экспертизы 

инновационных программ, методик, учебных планов, 
учебно-методических комплектов.



Направления методической 
работы школы:

■ Информационное;
■ Учебное;
■ Нормативно-правовое;
■ Диагностико - аналитическое;
■ Организационное.



Направления методической 
работы школы:
■ • Работа педагогического совета.
■ • Разработка единой методической темы.
■ • Работа творческих проблемных групп.
■ • Деятельность школьного методического совета.
■ • Работа с молодыми специалистами.
■ • Повышение квалификации учителей, их самообразование.
■ • Организация и проведение семинаров, конференций.
■ • Обобщение передового педагогического опыта.
■ • Аттестация педагогических работников.
■ • Работа учебных кабинетов.



Основные направления деятельности 

педагогического коллектива над темой 

Педсоветы:
«Повышение качества образования в школе»
«Современный урок – каким ему быть?»
Методические семинары:
«Улучшение деятельности инновационной 

площадки»
«Повышение качества образования на 

основе мониторинговой деятельности»



Результаты деятельности 
методической работы:

Число учителей, работающих по ИОСО



Результаты деятельности 
методической работы:
Результативное участие педагогов в 

профессиональных конкурсах:
Сысоева К.А. – победитель конкурса лучших 

учителей в рамках ПНПО;
Лазарева Л.Н. – победитель районного конкурса 

классных руководителей;
9 педагогов школы  - участники районного конкурса 

инновационных технологий «Эврика», 2 из них 
(Сысоева К.А., Лазарев Р.Н.) – лауреаты;

Участие педагогов в краевой научно-практической 
конференции КИК ИОСО (Сысоева К.А., Однаева 
Л.А.)



Результаты деятельности 
методической работы:

1. Повышение качества обучения.
2. Положительная динамика 

результатов ЕГЭ.


