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Проект модернизации региональных 
систем общего образования 

Цель –модернизация общего 
образования

Задачи:
■ повышение заработной платы 

учителей;
■ обеспечение качественных 

условий обучения.
■ развитие материально-

технической базы школ; 
■ подготовка, переподготовка 

и повышение квалификации 
учителей 
и руководителей школ;

■ модернизация базовых школ и 
создание центров 
дистанционного образования;

■ решение проблем 
малокомплектных школ в 
сельской местности;

■ комплектование школьных 
библиотек



Механизм реализации проекта: 

■ направление средств из федерального бюджета 
в размере 120 млрд. рублей в 2011-2013 годах 
(2011 год – 20 млрд. рублей;

■  2012 год – 60 млрд. рублей;
■  2013 год – 40 млрд. рублей) в форме субсидий 

бюджетам субъектов Российской Федерации на 
софинансирование расходных обязательств 
субъектов Российской Федерации, возникающих 
при реализации комплексных планов 
модернизации общего образования 



Мероприятия: 
■ а) приобретение оборудования (учебно-лабораторное, учебно-

производственное, спортивное, компьютерное);
■ б) приобретение транспортных средств для перевозки 

обучающихся;
■ в) приобретение учебников и учебно-наглядных пособий для 

общеобразовательных учреждений;
■ г) развитие школьной инфраструктуры (мероприятия, 

направленные на энергосбережение, выполнение требований к 
санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, в 
том числе приобретение оборудования для медицинских блоков 
школьных столовых, оборудование спортивных залов, а также на 
подготовку помещений под новое оборудование);

■ д) повышение квалификации, профессиональная подготовка и 
переподготовка руководителей общеобразовательных 
учреждений и учителей;

■ е) модернизация базовых общеобразовательных учреждений, 
путем создания в них центров дистанционного обучения 
(увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика, 
обновление программного обеспечения и приобретение 
электронных образовательных ресурсов).



Показатели эффективности 
использования субсидии:
■ динамика роста средней заработной платы 

учителей в субъекте РФ, ее соотношение со 
средней заработной платой по экономике 
субъекта;

■ доля школьников (по ступеням), обучающихся в 
условиях, соответствующих федеральным 
государственным образовательным стандартам;

■ соотношение количества школьных учителей, 
получивших в установленном порядке первую, 
высшую квалификационную категорию и 
подтверждение соответствия занимаемой 
должности, и общей численности школьных 
учителей…





ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ В III КВАРТАЛЕ 2011 года

г. Армавир
г. Горячий Ключ
г. Новороссийск
г. Сочи
Абинский район
Апшеронский район
Белоглинский район
Брюховецкий район
Гулькевичский район
Ейский район
Калининский район
Каневской район

Красноармейский район
Кущевский район
Лабинский район
Отрадненский район
Павловский район
Славянский район
Темрюкский раон
Тимашевский район
Тихорецкий район
Успенский район
Щербиновский район

г. Белореченск
Крыловский район
Курганинский район
Ленинградский район
Мостовский район
Новопокровский район

г. Геленджик
г. Краснодар
Выселковский район
Динской район
Кавказский район
Кореновский район
Северский район
Туапсинский район
Усть-Лабинский район

г. Анапа
Крымский район 
Новокубанский район
ПриморскоАхтарский 
район
Староминский район
Тбилисский район

5 % менее 5 % менее 3 %более 5 %



ПРОГНОЗ  ВЫПОЛНЕНИЯ  ОБЯЗАТЕЛЬСТВ  
В III – IV  КВАРТАЛАХ 2011 ГОДА

        75%  Муниципальных образований  

планируют провести  аттестацию  4273  

учителей, что составит  20 % от общего 

количества учителей  в муниципальных 

образовательных  учреждениях

        25%  Муниципальных 

образований ???



№ п.п Наименование 
муниципального 

образования

Всего 
учителей в 

МОУ

Доля учителей, 
аттестованных 
в III квартале 

2011 г.

Доля учителей, 
аттестуемых  
IV квартале 

2011 г.

Итого за 
III-IV кварталы 

2011 г.

1 г . Анапа 1137 1,4 % 12,4 13,8 %

2 г . Геленджик 530 3,8 % 14, 3% 18,1 %

3 г. Горячий Ключ 378 6,1 % 8,5 % 14,6 %

4 г. Краснодар 4484 2,4 % 11,3 % 13,7 %

5 г. Сочи 2540 5,9 % 8 % 13,9 %

6 Кореновский район 513 4 % 10,1% 14,1 %

7 Крымский район 896 1,2 % 9,6 % 10,8 %

8 Приморско-Ахтарский район 339 2,9 % 6,2 % 9, 1 %

9 Тбилисский район 367 2,2 % 6,8 % 9,0 %

10 Туапсинский район 842 4,8 % 5,5 % 10,3 %

11 Успенский район 344 6,1% 6,7% 12,8 %

ИНФОРМАЦИЯ
об аттестации учителей муниципальных образовательных учреждений 

Краснодарского края, аттестуемых III – IV кварталах 2011 года



АНАПА

■ 157 – на 3-4 кв., НО: ещё 236 - без категории 
■ 88  - подано заявлений в АК дополнительно
■ 236-88=148 - ????? резерв !!!!!


