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сетевая модель
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методической службы

Материалы на Всероссийский конкурс муниципальных методических служб 
«Методическая служба – новой школе»



Уровневая модель

Федеральный уровеньДистанционное 
обучение

Проблемные курсы Медиаобразование

Программно - методическое 
обеспечение

Региональный уровень
Мониторинг

Опорные методические 
площадки

Профессиональная 
переподготовка

Квалификационные,  
проблемные курсы

Годичные курсы и 
семинары в районе

Распространение опыта Экспертиза Подготовка тьюторов



Уровневая модель(прод)

Муниципальный уровень

Анализ затруднений в 
работе педагогов

Мониторинг

Подготовка педагогов-
тьюторов

Опытно-экспериментальная 
работа

Информационное 
обеспечение

Межкурсовое обучение кадров

Научно-практические 
конференции, форумы

Обобщение  и распространение 
опыта

Уровень образовательного 
учреждения

Диагностика и мониторинг

Моделирование 
инновационного опыта

Самообразование 
педагогов

Профессиональные конкурсы

Педагогические советы
Мотивация кадров на 

изменения



Сетевая модель

РМК - ОУ

КГПИ
•Обучение педагогов в 

ресурсном центре 

КРИРОиПК
•Курсовая переподготовка
•Менеджмент в образовании
•Консультирование
•Аттестация кадров
•Работа ОМП
•Профессиональные конкурсы
•Конференции, семинары, круглые столы, форумы
•Подготовка измерителей, мониторинг

СГУ
•Обучение коми языковедов

•Работа с интерактивной 
доской

Айти-пресс
•Дистанционное 

обучение педагогов

 Центр профориентации
•Обучение классных руководителей

•Мониторинг «Контингент- прогноз

РЦДО
Обучение педагогов  и 
руководителей ЦДО

ЦБС
•Система работы 
школьной библиотеки

Специалисты
•Обучение 

руководителей ОУ
•Мониторинг



Структура динамической сети ОМП по 
проблеме «Управление качеством 
образования»

РМК

20 ДОУ          16 школ         3 ЦДО

Р.Центр профор.

Интернет
Ресурсные центры

Управление 
образования

РЦДО

КГПИ
СГУ

ГОУ ДПО 
«КРИРОиПК»

средние     базовые   малокомплек
                                     тные



Опорная методическая площадка

ОМП
Технологии 
управления 
качеством

Зам. директоров по 
воспитательной работе,  
педагоги- организаторы, 
классные руководители

Цикл семинаров «Создание 
воспитательных систем в ОУ»

Завучи, методисты
Годичные курсы, семинары 
«Управление 
формированием 
компетентностей 
учащихся

Руководители ДОУ
Цикл семинаров « Програ-
мма развития образования 
ДОУ как средство управле-
ния качеством .Разработка и 
реализация системы оценки 
качества дошк. образования-

Руководители ЦДО
Цикл семинаров
«Разработка и реализация 
системы оценки качества 
дополнительного образования»

Воспитатели ДОУ
Годичные курсы «Создание 
развивающей среды на 
занятии». Система работы с 
одаренными детьми - курсы

Педагоги ЦДО
«Система работы с 
одаренными детьми»
Годичный семинар с 
приглашением 
Республиканского ЦДО

Педагоги школ :РМО,ПП
•Управление качеством на 
предметном уровне

•Организация профильного 
обучения и предпрофильной 
подготовки

Директора школ, 
специалисты, методисты

Трехгодичный семинар  по 
теме «Управление качеством 

образования»



Функциональная модель

Педагогические 
кадры

Методисты
•Анализ профессиональных 
комптетентностей педагогов, их 
результативности

•Отбор содержания и форм 
работы с кадрами

•Проведение  конкурсов
•Информационное и мет. 
обеспечение реализации 
проектов

•Распространение опыта

Пилотные площадки
•Моделирование инновационного 
опыта, востребованного в районе

•Внедрение наработанного опыта в 
практику других ОУ

Базовые школы, учителя-
победители ПНПО

•Моделирование инновационного 
опыта

•Распространение 
инновационного опыта

•Стажировки педагогов и 
руководителей

Методический Совет
• Координация деятельности 

методических служб района и ОУ
•Утверждение планов методической 

работы

РМО.КМО.ШМО
•Реализация содержания  

повышения квалификации в 
межкурсовой период

•Разработка примерных РУП
•Выдвижение учителей на 

конкурсы
•Моделирование и 

распространение опыта
•Анализ мониторинга

Экспериментальные 
площадки, творческие группы, 

лаборатории
•Апробация инновационных 

моделей, УМК
•Апробация нового содержания, 

образовательных программ



Базовые школы

Классные рук.
•Презентация опыта 
работы республиканской 
ОМП «Духовно- 
нравственное вос-питание 
средствами социума» на  
рай. Конференции

•Оформление выставки 
«Организа-ция 
воспитательной работы с 
подростками

•Подготовка методических 
рекомендаций по акт. 
проблемам

Медиаресурсы

КРИРОиПК Школа №2 РМК

Завучи
∙Стажировка вновь 
назначенных завучей
∙Презентация системы 
воспитательной 
работы на семинаре
∙Консультация «Работа 
с документацией»
∙Консультация- 
семинар 
«Эксперимент в 9 
классе по ГИА»

Директора школ
∙Семинар «Организация 
профильного обучения 
старшеклассников
∙Стажировка 2 директоров 
по проблеме «Разработка 
программы профилактики 
негативных явлений»
∙Стажировка вновь 
назначенного директора
∙Презентация опыта 
управления качеством
(брошюра)

Учителя
•Конкурс «Учитель года»
•Предметные семинары
•Районные методические 
объединения

•Стажировка на базе учителя 
- победителя ПНПО

•Заочный семинар 
«Внедрение проектной 
технологии в начальном 
звене»

•Консультирование
( по заявкам школ)

РесурсыОбмен учебниками



Наша новая школа

УсловияОдаренные дети

РМК ОУ

Обновление 
содержания

Здоровьесбереже
ние

Повышение квалификации педагогов: курсы, профессиональная переподготовка, межкурсовое 
повышение квалификации

Сетевые 
партнеры

Методическое 
обеспечение реализации 
программы 
«Здоровое будущее»
Координация работы 
ОМП «Внедрение 
здоровьесберегающих 
технологий в УВП»

Методическое  
информационное 
обеспечение  Программы 
развития образования 
района и проектов к ней
Внедрение ИКТ-
технологий

Мониторинг 
по результатам олимпиад, 
конкурсов
Банк данных по одаренным 
детям
Проведение конкурсов, 
конференций  учащимися

Информирование ОУ об 
особенностях УМК
Формирование заказа на 
УМК
Мониторинг 
эффективности 
использования УМК

Пилотная площадка 
«Формирование исследовательских 
умений детей»
Внедрение системы оценки 
качества дополнительного 
образования
Методическое информационное 
обеспечение реализации проекта 
«Раннее развитие детей»

Программно- 
методическое 
оснащение через 
медиатеку

Творческая лаборатория 
«Апробация нового ГОС»
ПП «Формирование 
ключевых компетенций уч-ся
ОМП «Управлении е 
качеством»
Методическое обеспечение 
профильного обучения

Цикл семинаров по 
профилактике 
негативных явлений
Консультирование 
педагогов, родителей  
через МПШ



Издательская деятельность РМК
Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение

Муниципальное учреждение 
Управление образования 
муниципального района 
«Сыктывдинский»
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Районный отдел образования
администрации муниципального 
образования муниципального 
района «Сыктывдинский»

Методические рекомендации для учителей

ЗАОЧНЫЙ СЕМИНАР  № 1
уроков 

Районный отдел образования
администрации МО МР «Сыктывдинский»



Компетентности кадров по вопросам 
управления качеством

Руководители

Учителя



Компетентности кадров ДОУ

Компетентность 
руководителей 
ДОУ по вопросам 
управления 
качеством

Компетентность 
воспитателей 
ДОУ по 
созданию 
развивающей 
среды на 
занятии 



Достижения детей

ЕГЭ 11 класс ГИА 9 класс



Перспективы
● Обобщение и распространение опыта управления 

качеством и выход на новый уровень целостных 
технологий управления

● Методическое обеспечение реализации проекта 
«Наша новая школа»: профильное обучение, 
внедрение нового ГОС, формирование ключевых 
компетенций, внедрение образовательных 
технологий, развитие воспитательных систем

● Перевод РМК в статус ИМЦ
● Подготовка методистов-тьюторов по актуальным 

проблемам


