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Первые результаты 
реализации проекта 
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ИДЕОЛОГИЯ ПРОЕКТА

Проект нацелен на создание системы выявления молодежных лидеров. 

Функционирование данной системы обеспечивает непрерывный процесс выявления 
молодежных лидеров, которые становятся потенциальным кадровым резервом органов 
законодательной (представительной) и исполнительной власти муниципального, регионального 
и федерального уровней.         

Предлагаемая база для кадровой работы – всероссийская сеть молодежных парламентов 
от муниципального до федерального уровня, способных стать центрами сосредоточения 
молодёжных лидеров на соответствующей территории.   

В рамках реализации настоящего проекта решаются следующие задачи:

1. запуск системного процесса по выявлению молодежных лидеров;
2. вовлечение молодежи в общественно-политические процессы;
3. повышение уровня электоральной активности молодежи.
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Молодежный парламент "де факто" становится высшим представительным  органом 
молодежного самоуправления, в котором представлены лидеры  всех социально возрастных 
групп молодежи. Главным гарантом этого является демократическая система формирования
молодежного парламента.

Система отбора молодежных лидеров представила собой сеть молодежных парламентских
структур, охватившую все регионы Приволжского федерального округа и их крупные 
муниципальные образования.    



ИННОВАЦИОННОСТЬ СИСТЕМЫ

Принципиальные отличия данной системы формирования молодежных парламентов:

1. Молодежные парламенты формируются не «сверху», а «снизу» самой молодежью, путем 
организации и проведения прямых выборов при тайном голосовании.

2. Для повышения интереса молодёжи и вовлечения максимально возможного количества 
молодых избирателей в процесс по формированию молодёжных парламентов применяется 
современная технология электронного голосования - sms-выборы.

3. В молодежных парламентах получат возможность быть представленными лидеры всех 
социально-возрастных групп молодежи.

Таким образом, региональные молодежные парламенты перестают «висеть» в воздухе, а 
прочно становятся на фундамент сети муниципальных молодежных парламентов, 
охватывающей все крупные муниципальные образования субъекта Российской Федерации 
(городские округа и муниципальные районы).

Немаловажным фактором является и то, что организация выборов осуществляется силами 
самой молодежи путем создания нового института - молодежные избирательные комиссии.



РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП / март-август 2009 года /
На стадии реализации данного этапа разрабатывался пакет проектной документации и начал 
свою работу Организационный комитет по реализации Проекта под председательством 
полномочного представителя Президента России в Приволжском федеральном округе 
Г. А. Рапоты.

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЭТАП   / осень 2009 года – осень 2010 года /
В ходе его реализации будут учреждены и сформированы молодежные парламенты во всех
крупных муниципальных образованиях Приволжского федерального округа (муниципальные 
районы и городские округа).

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЭТАП   / 2011 год /
На фундаменте сети муниципальных молодежных парламентов будет выстроена новая
конструкция молодежного парламентаризма в округе путем переформирования региональных
молодежных парламентов. 

PS: положительные результаты реализации «пилотного» проекта в Приволжском федеральном 
округе, позволяют спроецировать эту модель и на другие федеральные округа в 2010 и 2011 г.г. 
и задействовать ресурсы федеральной сети молодежных парламентов в избирательном цикле 
2011 - 2012 годов. 



ПЕРВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

По состоянию на апрель 2010 года:

• Создано 199 муниципальных молодежных парламентов и избирательных комиссий (ведется 

работа по созданию еще 100 МП и МИК);

• Всего проголосовало – 236 391 молодой избиратель, что составляет 21, 3 % от общей 

численности молодежи, проживающей на территории проведения выборов;

• В качестве избирательных объединений, выдвинувших списки своих кандидатов на выборах 

депутатов молодежных парламентов, выступило 514 молодежных общественных 

организации (причем 214 из них – впервые созданные);

• Всего по итогам избирательной кампании избрано – 2 065 молодёжных депутатов.



«Слабая» работа в муниципалитете



«Сильная» работа в муниципалитете



                                                                                                                         
ВЫВОДЫ

Произошла «РЕАБИЛИТАЦИЯ» ИМИДЖА молодежного парламентаризма. Доказательство
необходимости данного института – количество участников и проголосовавших

МАССОВАЯ ПОДДЕРЖКА = ПОЛИТИЧЕСКАЯ СИЛА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 
Ни одна сетевая организация не имеет такой разветвленной сети своих отделений и такой
степени представительства (более 200 000 проголосовавших)

Проект – МОНИТОРИНГ СОСТОЯНИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ в муниципалитетах для
органов государственной власти, местного самоуправления и политических партий.

Проект ФОРМИРУЕТ ИНСТИТУТЫ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА и способствует
организации территориальных управленческих команд. Вновь созданы сотни общественных
объединений - будущие «точки роста» муниципалитетов, вопреки «атомизации» общества.

Проект может рассматриваться как своеобразный МОЛОДЕЖНЫЙ «ПРАЙМЕРИЗ» по
отбору кандидатур для последующего выдвижения на выборах в органы власти.



Приволжская «парламентская» мудрость:

«Слабый ищет оправдания,
    Сильный ищет возможности».
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ПЕРСПЕКТИВЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 


