
КРУЖОК «ЛИДЕР»



Сущность и направления деятельности:

Кружок направлен на развитие практических навыков по разным 
направлениям менеджмента у студентов различных специальностей, 
выработке способностей к решению сложных ситуаций, формирование 
творческого потенциала, необходимого для работы в современных 
компаниях.

Направления функционирования:

1 блок: общий менеджмент
2 блок: кадровый менеджмент
3 блок: финансовый и стратегический менеджмент



1 блок: общий менеджмент

-Применение новейших управленческих методик

-Работа в фокус-группах

- Разработка бизнес-проектов в рамках каждой группы по применению 

современных методов на практике

РЕЗУЛЬТАТ: повышение ценности выпускников для будущего 
работодателя



2 блок: кадровый менеджмент
-Рассмотрение особенностей функционирования современных кадровых и 

рекрутинговых компаний г. Тюмени

- Определение «эффективной» стратегии трудоустройства на работу

- Написание «правильного» резюме, нацеленного на раскрытие наиболее ценных 

навыков студентов

РЕЗУЛЬТАТ: развитие практических навыков по трудоустройству на 
желаемую работу



З блок: финансовый и стратегический  
менеджмент

-Обучение основам бизнес-планирования

-Разработка индивидуальных бизнес-проектов с расчетом всех видов 

издержек и прогнозов пуступлений доходов

- Публичная защита проектов перед комиссией, состоящей из практикующих 

бизнесменов г. Тюмени

РЕЗУЛЬТАТ: развитие практических навыков открытия собственного 
бизнеса и расчета его эффективности



БУДЬ «ЛИДЕРОМ»

Приходите в наш кружок


