
Сравнительные показатели по основным направлениям 
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Экономический эффект от предлагаемого комплекса мер по 
улучшению таможенного администрирования

составит по расчетным данным ежегодно не менее – 
230,8 млрд.тенге 

Сокращение времени таможенного оформления на 50% в целом приведет 
к увеличению внешнеторгового оборота на 30% и соответственно к 

увеличению поступлений ТПиН в бюджет на 105,2 млрд.тенге

Снижение объемов недостоверного декларирования в результате 
применения системы управления рисками и проверки экспортных ГТД 
приведет к дополнительному взысканию поступлений ТПиН в бюджет 

не менее – 51,6 млрд.тенге

Совершенствование системы оценки и контроля таможенной стоимости 
позволит повысить достоверность заявления таможенной стоимости в 

среднем более чем на 20%, что при среднем взыскании в 13,1% 
составит порядка -  70,1 млрд.тенге дополнительных поступлений в 

бюджет

Снижение издержек участников внешнеэкономической деятельности 
(оплата посреднических услуг брокеров, сокращение времени простоев 

на границе) – 3,9 млрд.тенге
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Проблемы автоматизации таможенных органов

Неавтоматизированных: 31 КПП и 41 таможенных постов 
(из них: 24 - внутренних, 48 – приграничных)

Необходимо осуществить приобретение и установку 
серверного и телекоммуникационного оборудования на сумму – 

          513 987 тыс. тенге

Необходимо проведение замены и увеличения производительной мощности 
серверного оборудования, компьютерной и периферийной техники на сумму  - 

           648 272 тыс. тенге

Для увеличения скорости каналов передачи данных до 128 Кбит/сек – 

На 2007 год (дополнительно) - 215 110 тыс. тенге
На 2008 год -                      494 590 тыс. тенге 
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Социальное обеспечение
Льготы иных правоохранительных

органов РК

• Налоговые – не удерживается 
подоходный налог

• Пенсионные – отчисление 20% 
прозводится государством, выход 
на пенсию в  45 лет

• Оплата расходов на содержание 
жилища и коммунальные услуги 

• Медицинское и санаторно-
курортное обслуживание 

• Дополнительные оплачиваемые 
отпуска

Отсутствие льгот в 
таможенных органах РК 

• Подоходный налог 
    удерживается в полном 
объеме

• Пенсионные отчисления     
    производятся из денежного 
    содержания сотрудников, 

• Выход на пенсию в 63 года
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Показатели эффективности работы таможенных органов 

� Фискальная функция
 (7 показателей)
� Организация таможенного 

контроля (5 показателей)
� Ведение пост-таможенного 

контроля (6 показателя)
� Правоохранительная 

деятельность (4 показателя)
� Борьба с коррупцией
(5 показателей)

� Сопровождение и ведение баз 
данных (7 показателей)

� Правовая работа (4 показателя)
� Кадровая работа (8 показателей)
� Освоение бюджетных средств 
(5 показателей)
� Исполнительская дисциплина
(5 показателей)


