
ИНФОРМАЦИОННЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ

вопросы



ЦЕЛИ УРОКА

□ Как вы думаете: есть ли такая профессия, в 
которой не используется компьютер?

□ Кто сегодня не может обойтись без 
компьютера?

□ Мы с вами изучили тему «Информационные 
технологии», научились создавать рисунки, 
текстовые документы, базы данных и 
презентации, работать с электронными 
таблицами. Где мы можем использовать эти 
знания?



Задания для отделов

создать штатное 
расписание своей 
фирмы с условиями: 
фонд з/платы 100000 
рублей, нач. отдела 
получает в 2 раза 
больше простого 
сотрудника, директор 
на 5000 больше нач. 
отдела. В штате 1 
директор, 3 нач. 
отдела, 3 сотрудника

Создать базу 
данных 
сотрудников 
фирмы 
(обязательное 
поле –оклад 
сотрудника). 

создать рекламу 
своей фирме 
(указать 
название, что 
продает фирма, 
условия продажи, 
работы и так 
далее)

бухгалтерияОтдел кадровОтдел 
рекламы



Критерии оценивания
✔ Правильное решение 

поставленной задачи;
✔ Оригинальность 

выполненного задания;
✔ Оптимальность выбора 

программы 
✔ Степень активности 
✔ Полнота реализации 

цели 



Критерии оценки

Решение задачи с
полным,  и
подробным
комментарием

Решение
поставленной
задачи +
использовани

е
комментария

Самостоятель
ное

решение
поставленной
творческой
задачи + 

верно
решенная 

задача

«3»«4»«5»



Рефлексия

□ На сколько правильно выбрал 
программу

□ На сколько правильно поставил 
цель

□ На сколько смог ее реализовать
□ Мог ли я сделать лучше

Возврат к целям урока


