
Управляющий Совет МБОУ 
Токарёвской СОШ №1

Выполнила рабочая группа: 
Летуновская Л.Д., ПоповаГ.И., 
Вуколова Т.А., Синюкова Е.Н., 

Астолопова Н.В., Бабанова И.В., 
Милованова Н.В.,  

Симонова О.Н., Колбенёва Е.А., 
Константинова  Е.Д.



Управляющий Совет муниципального 
общеобразовательного учреждения (далее 
- Совет) является коллегиальным органом 

управления общеобразовательным 
учреждением, реализующим принцип 

государственно-общественного характера 
управления образованием.



Cистема управления 
общеобразовательным учреждением

Управляющий 
совет

Учредитель
Директор

Руководители 
филиалов

Заместители 
директора по УВР

Заместитель 
директора по ВР

Заместитель 
директора по 
АХЧ

Методический 
Совет

Педагогический 
совет

Ученический 
Совет

Родительский 
комитет

Совет по 
профилактике 
правонарушений



участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения;

участие в определении компонента образовательного учреждения в составе реализуемого 
государственного стандарта общего образования и иных значимых составляющих образовательного 

процесса в целом (профили обучения, система оценки знаний обучающихся и другие);

содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации 
образовательного процесса;

контроль за безопасными условиями обучения, воспитания и трудового обучения в общеобразовательном 
учреждении.

содействие в создании условий для сохранения и укрепления здоровья участников образовательного 
процесса;

обеспечение прозрачности привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств;

финансово-экономическое содействие работе общеобразовательного учреждения за счет рационального 
использования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной, приносящей доход 

деятельности и привлечения средств из внебюджетных источников;

Задачи УС:



АДМИНИСТРАЦИЯ

ДИРЕКТОР

Педагогическое 
самоуправление

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ХАРАКТЕР 
УПРАВЛЕНИЯ

ОБЩЕСТВЕННЫЙ ХАРАКТЕР 
УПРАВЛЕНИЯ

УЧРЕДИТЕЛЬ

Ученическое 
самоуправление

Родительское 
самоуправление

Социальные партнеры

ОБЕСПЕЧЕНИЕ
КАЧЕСТВА,

ОТКРЫТОСТИ,
ДОСТУПНОСТИ

СОВРЕМЕННОГО
ОБРАЗОВАНИЯ

 Структурная модель 
государственно-общественного 

управления школой



Государственный характер 
управления

Учредитель: Айдаров В.Н. 
Директор школы: Летуновская Л.Д.

Заместитель директора по УВР 
Титова Т.В.

Руководители филиалов: 
1.Брагина Е.Д.
2.Колесникова С.Д.                                                                                                                                    
3. Вуколова Г.В.
4. Козлова Н.В.
5. Мещерякова Е.В.
6. Нефедова О.В.
7. Степин В.М.
8. Тимофеев А.Ю.
9. Мешалкина О.И.

Общественный характер 
управления

Председатель УС: Федотов Н.С., 
глава ООО «Единство»    

Работники школы:
1. Мусатова   Г.Г.                                                                                                                           

2. Забровская В.В.                                                                                                                                   
3. Кузина  Л.Н.                                                                                                                                    
4. Астолопова Н.В.                                                                                                                                       
5. Рязанова В.Н.

Родители: 
1. Макукина    О.В.
 2. Стрелкова  Е.Н.
3. Кошелев  А.В.
6. Завражина О.В.
Ученики:

1. Полынюк И.
2. Тарасенко К.
3. Клокова К.
Кооптированные члены:
1.Ананьев В.В., директор ООО 

«Токаревское»
2. Айдарова Г.В., глава КФХ 

«Тамбовский зори»
3. Киселев С.И., юрист.

Модель Управляющего Совета 
МБОУ Токарёвской СОШ №1



Регламент  управляющего Совета, его 
состав и организация работы

� Совет учреждения состоит из представителей 
родителей (законных представителей) 
обучающихся всех ступеней общего образования, 
обучающихся третьей ступени общего 
образования, работников общеобразовательного 
учреждения, а также представителя учредителя.

� Совет создается с использованием процедур 
выборов, назначения и кооптации.

� Члены Совета избираются сроком на два года, за 
исключением членов Совета из числа 
обучающихся, которые избираются сроком на один 
год.


