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София-Антиполис (англ. Sophia Antipolis) -

❖ технологический парк северо-западнее Антиба 
и юго-западнее Ниццы во Франции. 

Пьер Лаффитт -  
основатель парка.

Дата создания 1969г.
Цель:

экономическое развитие 
региона с помощью 

научно-
исследовательской 

деятельности, 
привлечения 

технологических, 
производственных 

инноваций и их 
коммерциализации.



Экономические характеристики  
Департамента Приморские Альпы в 
1969 г. :
▪ моно-продуктивная экономика, в 
черезвычайно сильной степени 
ориентированная на туризм;
▪ продукция высоких технологий от 
валового регионального продукта:  
3%;
▪ потребность в диверсификации.

Ключевые условия для развития 
технопарка:

• компании – двигатели  : IBM, Texas 
Instruments и др.;

• наличие свободной земли (лес Вальмаск)
• развитая инфраструктура 
(международный аэропорт Ниццы);

• хорошие климатические условия.



Первый этап (1975 – 1982) – крупнейшие 
фирмы магнаты (Welcome, Digital Equipment, 

Thomson и др.)

Второй этап (1982-1984) – период малых наукоемких 
инновационных и венчурных компаний

Третий этап (конец 1980 – х – начало 2000-х) – 
бум развития сменился в 1989 г. 

экономическим кризисом с 
сокращением рабочих мест и 

закрытием ряда малых фирм в технопарке

Этапы 

Четвертый этап (с 2006г.) – период 
функционирования 

технопарка в полном объеме в соответствии с 
запроектированными показателями.



София Антиполис  в 2005

София Антиполис в 2006 г (4 этап):
• Наличие критической массы :

Колличество рабочих мест: 26 640
Колличество компаний: 1 276

• Приоритетные сферы деятельности:
Информационные технологии
Биотехнологии
Науки о Земле

• Продукция высоких технологий от Валового 
регионального продукта:  50% (против 3% в 1969)

Принципы Хартии 
Технопарка:

1. территориальный 
принцип;

2. принцип земельного 
обустройства технопарка;

3. принцип отбора компаний.



Структура Комитета управления

региональное агенство экономического развития;1

торговая палата;2

межведомственный комитет;3

компания SYMISA;4

фонд Sophia Antipolis и исполнительный 
орган SAEM.
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КОНЦЕПЦИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕХНОПАРКА

▪ Государство – 200 млн евро
▪ Регион – 260 млн евро
▪ SYMISA – 160 млн евро

Вклад Департамента : 
-поддержание дорог (6 млн евро в 
год)

-проектные исследования (150 000 
евро в год)

-прямые инвестиции (почта, 
пожарные единицы,    спасатели) и 
стоительство учебных корпусов

-непрямые инвестиции (лизинг) 

Общая сумма инвестиций : 600 млн евро
Ежегодный бюджет управления : 2 млн
1 кв. м земли = 150 евро без НДС

- Грант регионального планирования, PAT: 10 000 
евро если создание от 10 до 20 рабочих мест за 5 лет
- Грант за мобильность: 12 200 евро за рабочее 
место если перевод  20 рабочих мест за 3 года

▪ Регион (помощь по создинию или переводу компании, 
помощь по развитию и инновации, помощь по 
экспорту, помощь по исследованию рынка, по 
оборудовинию, займы на выгодных условиях)

▪ Департамент (привилегии налоговой политики: 50% 
скидка на 5 лет, вклад в региональную помощь по 
созданию или развитию компании)

▪ Муниципалитет (временное освобождение от 
местных налогов, 50 % за 5 лет, если создание 10 
рабочих мест и общие инвестиции более 45 800 евро)

▪ Смешанные субсидии:  5 818 евро за создание 
одного рабочегоместа (6 214 евро  до 1999 г.) для 
вновь прибывшей компании



Вывод

❖ Деятельность технопарка «София-Антиполис» 
представляет собой переход от традиционной модели 

моноориентированной экономики к модели 
инновационной экономики целого региона;

❖ Деятельность технопарка – это новый взгляд на 
взаимодействие науки и бизнеса, характеризуемый 

наличием стимулов для проведения НИР и НИОКР не 
только в государственном, но и в частном секторе.
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