
Алгоритм создания ситуации 
успеха в работе с «особой 

группой» детей 
1.Причины негативного поведения
2.Стратегия работы
3.Тактика работы



 Причины негативного 
поведения

• Привлечение внимания
• Власть
• Месть
• Избегание неудач



Стратегия и тактика 
создания ситуации успеха

•Компенсация потребности
•Внимание «авансом»
•Внимание при хорошем 
поведении

•Держать в постоянном 
напряжении

•Учить «просить» внимания

Привлечение 
внимания

Стратегия и тактика  
создания ситуации успеха

Причины 
негативного 
поведения



Стратегия и тактика 
создания ситуации успеха

Стратегия и тактика  создания 
ситуации успеха

Причины негативного 
поведения

•«Не воевать- сотрудничать!»
•Остроумное замечание
•Просьба о помощи
•Реализация потребности 
власти в общественно- 
полезном деле

•Делегирование полномочий

Власть



Стратегия и тактика  
создания ситуации успеха

•Отложить решение конфликта 
•Установить контакт: принцип 
заботы

•Выяснить причину обиды
•Найти «точки соприкосновения»
•Определить сопутствующую 
причину и выбрать адекватную 
стратегию

Месть 

Стратегия и тактика  создания ситуации успехаПричины 
негативного 
поведения



Стратегия и тактика  
создания ситуации успеха

•Развитие стрессоустойчивости
•Формирование адекватной 
самооценки

•Вовлечение в решение посильных 
проблем

•Похвала «авансом»
•Формирование «группы поддержки»

Избегание
 неудач

Стратегия и тактика  создания ситуации 
успеха

Причины 
негативного 
поведения


