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городе Нижневартовске.



Основные задачи филиала в 2009 -2010 учебном году :

• удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, 
культурном и нравственном развитии посредством получения 
среднего профессионального образования;

• удовлетворение потребностей общества в квалифицированных 
специалистах со средним профессиональным образованием;

• формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, 
развитие ответственности, самостоятельности и творческой 
активности;

• сохранение и приумножение нравственных и культурных ценностей 
общества;

• организация и проведение методических, научно-исследовательских, 
опытно-конструкторских, а также творческих работ;

• распространение знаний среди населения, повышение его 
образовательного и культурного уровня, в том числе путем оказания 
платных услуг.



«Программа развития филиала 
колледжа»

• направлена на достижения более высокого уровня, 
как студента, так и преподавателя. Вся работа 
образовательного процесса в филиале колледжа 
нацелена на подготовку 
высококвалифицированных специалистов, 
способных удовлетворить потребности 
нынешнего рынка труда, способных к 
продолжению образования, к самообразованию, 
профессиональному росту и переквалификации, 
владеющими технологиями коммуникации, 
основами исследовательской деятельности, 
имеющими четкую гражданскую позицию.



Сводная ведомость успеваемости студентов за 
2008-2009 учебный год.

Специальность Успеваемость 
(%) 

Качество 
знаний (%) 

190604.51 95 73

190701.51 99 84

080110.51 95 91

ИТОГО 
по филиалу 

96 83



Сводная ведомость успеваемости студентов за 
2009-2010 учебный год.

Специальность Успеваемость 
(%) 

Качество 
знаний (%) 

190604.51 100 85

190701.51 100 91

080110.51 100 95

ИТОГО 
по филиалу 

100 90



• Второй год подряд наивысший процент 
обучающихся на «хорошо» и «отлично» по 
специальности 080110.51 - 95 %.

• Высокое качество знаний показали студенты 
специальности 190701.51 - 91 %, и это выше 
показателя прошлого года на 7 %. 

• Наблюдается значительный рост успеваемости по 
техническим дисциплинам: с 95% до 100%, 
вместе с этим увеличилось и качество знаний (с 
73% до 85%).

Поиск новых приемов формирования мотивации
студентов к обучению остается актуальным. 



Качество профессионального образования в 
целом – понятие комплексное, оно 
складывается из многих факторов: это и 
содержание образования, глубина и 
прочность полученных знаний, умений и 
навыков; профессиональная готовность 
выпускника к самостоятельной трудовой 
деятельности. Эти показатели оцениваются 
результатами итоговой аттестации. 



В 2010 году филиал колледжа 
окончили 57 человек. 

 2010 год

Окончили Выдано дипломов с 
отличием

Количество Качество 
%

Количество Качество
%

190604.51 26 73 4 15

 190701.51 19 95 1 5

080110.51 12 92 5 42

Всего 57 84 10 18



Студенты окончившие колледж 



Студенты окончившие колледж с 
отличием



Руководство филиала колледжа  в 2009-10 
учебном году работало над проблемой «Развитие 
социального партнерства». Целью данного 
разрешения данной проблемы стало развитие 
партнерских и долгосрочных отношений между 
филиалом колледжа и потенциальными 
работодателями в сфере профессионального 
образования и трудоустройства выпускников, 
повышение качества профессиональной 
подготовки, удовлетворение текущих и 
перспективных потребностей региона в 
высококвалифицированных специалистах.



Тема семинара Результативность
1. «Педагогические технологии 
контроля знаний студентов». 

- методические рекомендации 
«Педагогические технологии 
контроля знаний »;
- раздел учебно-методических 
комплексов по дисциплинам. 

2. Постоянно действующий 
семинар. Тема: «Панорама 
современных технологий». 

1. Электронные учебно-
методические комплексы.

2. Рабочие тетради по 
дисциплинам.

3. Портфолио профессиональных 
достижений преподавателей.

3. Семинар «Особенности 
подготовки 
специалистов ТО и ТР» 

Ожидаемый результат:
1. Составление перспективного 

плана по повышению качества 
подготовки специалистов.

2. Заказ оборудования для 
реализации 



• В рамках данной деятельности были заключены договора 
на проведение преддипломной практики, проведении 
лабораторно-практических занятий в ремонтных 
мастерских, зонах ТО и ТР, учебных классах по охране 
труда и ТБ со следующими организациями: ООО 
«ТРАНСМИГ», «ПАТП-2». 

• В рамках социального партнерства налажена связь с 
Нижневартовским центром занятости населения. 
Студенты выпускных групп получают всю необходимую 
информацию по проблеме трудоустройства в г. 
Нижневартовске, с помощью работников центра  могут 
собрать пакет необходимых документов для 
трудоустройства.



Основные направления деятельности 
методической службы филиала в 2009-2010 

учебном году:
• Подготовка, организация и проведение 

заседаний МС.
• Подготовка материалов к работе совета филиала.
• Создание «копилки» педагогического опыта 

преподавателей.
• Организация аттестации  для педагогических и 

руководящих работников.
• Планирование и организация  повышения 

квалификации.



Участие в организации и проведении 
торжественных мероприятий, посвященных 70-

летию колледжа.
Результаты:

• - подготовка наградного материала;
• - выставка учебно-методических материалов; 
• - выпуск методического вестника (в форме 

мультимедийной презентации);
• - выпуск  методических пособий и рекомендаций:
• - «Проектирование учебного занятия»
• Совместно с МС и  педагогами в рамках 70-летия 

колледжа проведен педагогический конкурс «Сердце 
отдаю студентам!».

• По результатам конкурса отмечены лучшие: Фадеев В.А., 
Бадасян А.Ю., Коваль Ю.К.





Работа библиотеки.
• За отчетный период библиотека филиала колледжа ставила 

перед собой задачи: формирование библиотечного фонда в 
соответствии ГОС профиля специальностей, повышение 
информационной культуры и совершенствования 
информационно-библиографического обслуживания 
студентов филиала колледжа, сохранение библиотечного 
фонда.

• В учебном году библиотека обеспечила необходимой 
информацией 247 читателей (студенты – 233; 
преподаватели - 14). Посещаемость – 1432. Книговыдача – 
2379

• Книжный фонд составляет 7033 экземпляра печатных 
изданий.

• За отчетный период филиал пополнил фонд библиотеки 
763 экземплярами учебно-методической литературы.



Библиотека филиала



Книжный фонд библиотеки



Основные направления работы филиала 
колледжа в 2010-2011 учебном году:

• внедрение новаций и инноваций в процесс обучения, 
совершенствование педагогических технологий;

• организация учебно-исследовательской деятельности 
студентов и научно-исследовательской деятельности 
педагогов;

• укрепление информационно-библиотечного фонда;
• разработка рекомендаций для преподавателей и студентов 

филиала Колледжа;
• организация работы по повышению квалификации 

педагогов;
• оказание методической помощи молодым специалистам;
• организация и проведение творческих конкурсов, 

смотров,, научно-практических семинаров, конференций 
преподавателей и студентов, творческих отчётов;



• развитие связи с другими учебными 
заведениями, общественными 
организациями;

• дальнейшее развитие и укрепление 
партнерских отношений.


