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В Невском районе создана 
и эффективно функционирует

 система информационно-методической поддержки 
дошкольных образовательных учреждений

▪ Традиционные методические объединения

▪ Интерактивное взаимодействие

▪ Кластерная модель творческих объединений

▪ Система повышения квалификации (в том числе в дистанционном   

режиме)

▪ Система сопровождения аттестации педагогов



система информационно-методической поддержки 

систематическое 
планирование 

деятельности по 
всем направлениям* 

применение 
разнообразных 

форм 
взаимодействия**

обеспечение 
большинства 

педагогов 
актуальной 

информацией***

организация 
эффективной 
диссеминации 

инновационного 
опыта ДОУ****

*     до 30 мероприятий ежемесячно
**    вебинары, сетевое взаимодействие
***  95 ДОУ – пользователи методической сети
**** ежемесячные семинары в ДОУ-ОЭП



успешная реализация федеральных 
государственных требований к структуре и условиям 

реализации основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования

образовательными учреждениями Невского района

Главная цель системы 
информационно-методической поддержки 

_____________________________________________________



Внедрение современных образовательных 
технологий

_____________________________________________ 

актуальная задача повышения качества
 дошкольного образования



Актуализация опыта ДОУ района по реализации 
направления «социально-личностное развитие 

дошкольника» 
организация 

взаимодействия 
всех категорий 
педагогических 

кадров

 открытость и 
доступность информации 

повышение уровня 
компетентности 
педагогов ДОУ



Организация взаимодействия 
всех категорий 

педагогических кадров

творческие и 
профессиональные

кластеры:
• малоопытные и опытные 
старшие воспитатели

• музыкальные руководители, 
учителя-логопеды и 
дефектологи, педагоги-
психологи

• специалисты по физической 
культуре 

• школа молодого педагога ( все 
категории)

• ДОУ – площадки для 
проведения вебинаров

 диссеминация опыта 
организации 
совместной 

деятельности  с 
детьми различных 

специалистов и 
воспитателя

 (по социально-
личностному 

развитию)

Интерактивное 
взаимодействие:

•сообщества на 
сайте 2BEREGA

• систематические 
вебинары



 открытость и доступность информации Открытость и доступность информации официальный 
сайт 

системы 
образования 

Невского района



cоциально-методическая сеть 
2BEREGA



cоциально-методическая сеть 
2BEREGA



сообщество 
старших 

воспитателей



Видеопортал Информационно-методического центра 
Невского района





Ресурсы видеопортала ВебПеликан

• авторские видеоматериалы, размещенные с целью 
дистанционного образования воспитанников, коллег, 
родителей

• подборка интервью с известными учеными, авторами, 
педагогами и представителями федеральной, городской и 
районной власти по актуальным вопросам дошкольного 
образования

• коллекция обучающих роликов по всем образовательным 
областям

• открытые мероприятия – демонстрация организации 
совместной деятельности с дошкольниками с 
использованием современных образовательных технологий 
и учетом интеграции образовательных областей  



Повышение уровня 
профессиональной  компетентности 

педагогов ДОУ
• систематические консультации специалистов по дошкольному 
образованию СПб АППО, РГПУ имени А. И.  Герцена, ИМЦ

• массовое обучение педагогов ДОУ по образовательной программе 
«Основы компьютерной грамотности и телекоммуникационного 
обмена» силами ИМЦ

• система курсов повышения квалификации по накопительной системе

• реализация программы ГОЭП «Формирование инновационной 
культуры как условие профессиональной деятельности педагога» 
(вебинары, сетевое взаимодействие, дистанционное образование)

• масштабность конкурсного движения в районе



Методические мероприятия, направленные на 
успешную реализацию ФГТ в Невском районе

(2010 – 2012)
___________________________________________

_______________
более 30 

тематических 
консультаций

______________ 
10 oneline-

семинаров для 
различных 
категорий 

педагогических 
работников 

______________
более 70 

индивидуальных 
консультаций

_____________
18 семинаров 
для старших 
воспитателей 

(в рамках 
заседаний МО)

_____________________
более 15 

информационных встреч 
в рамках 

«Педагогической 
гостиной»

______________
4 вебинара по 

внедрению 
современных 

образовательных 
технологий

_______________
более 15  offline-

консультаций 
для специалистов 

ДОУ



Традиции и инновации 
в основе

 системы информационно-методического сопровождения 
образовательного процесса в ДОУ 

•Официальный сайт системы образования Невского района –  http://nevarono.spb.ru/

•Электронное издание СМИ ПИОНЕР  –http://www.smipioner.ru/

•Социально-методическая сеть 2BEREGA  –  httpСоциально-методическая сеть 

2BEREGA  –  http://2Социально-методическая сеть 2BEREGA  –  

http://2beregaСоциально-методическая сеть 2BEREGA  –  http://2berega.Социально-

методическая сеть 2BEREGA  –  http://2berega.spbСоциально-методическая сеть 

2BEREGA  –  http://2berega.spb.Социально-методическая сеть 2BEREGA  –  

http://2berega.spb.ruСоциально-методическая сеть 2BEREGA  –  http://2berega.spb.ru/

•Виртуальный музей  «Образование в лицах» – http://museum-nevarono.ru/

•Видеопортал  «ВебПеликан» – http://webpelikan.ru/



Деятельность ИМЦ:
cоздание условий для полноценной 

реализации 
профессиональных 

компетентностей педагога

Деятельность дошкольного 
образовательного учреждения:

создание условий для успешного 
формирования личностных 
(интегративных) качеств 

дошкольника



Образовательные 
учреждения Невского 

района

    Спасибо за внимание !


