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КЛУБ «180 СТУДЕНТОВ ЮЗБ»
> Хочешь прокачать свои навыки у лучших тренеров?
> Думаешь о работе в лучшей компании и хочешь увидеть ее изнутри?
> У тебя активная жизненная позиция?
> Размышляешь о будущем, а может уже готов шагнуть вперед?

ТОГДА ТЕБЕ В НАШ КЛУБ, ВПЕРВЫЕ В ЮГО-ЗАПАДНОМ 
БАНКЕ! 
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Регистрация, 
Тестирование, отбор 

студентов в клуб

Ворк-шопы, мастер-
классы, задания по 
Экосистеме, ESG, 

очная практика

Пиар-компания клуба 2021г.
11-12 ноября зачисление в 

клуб «180  студентов ЮЗБ», 
запуск клуба, квиз. 

Выбор победителей, 
поздравление на защите, 

вручение подарков, 
трудоустройство лучших



Посыл для студентов:
Искусственный интеллект друг или враг, нужно ли строить карьеру, что вообще такое Сбер? У тебя есть возможность попасть в 
закрытый клуб Сбера «180 студентов ЮЗБ» и выяснить это. 
Прокачай себя в самых трендовых темах настоящего и будущего (ссылка на темы), отрази атаки и угрозы этого мира и 
присоединись к команде единомышленников.
 
Что тебя ждет:
- новые знакомства, реальное общение;
- оффлайн и онлайн ворк-шопы, митапы;
- бизнес-игры и работа в командах, настоящие бизнес-кейсы;
- прокачка навыков, «прожарка» резюме;
- карьерные возможности и соц. аспекты;
- мерч и призы от Сбера после каждого модуля*;
- индивидуальные коуч-сессии с экспертами по поиску работы**:
- закрытые экскурсии в головные отделения компании***;
- открытый диалог с ТОП-менеджерами ЮЗБ (только в рамках клуба);
- возможность  увидеть Сбер изнутри,
- возможность заявить свою тему (открытая тема для диалога с экспертом)
 
В конце каждого модуля самых активных ждут призы: значки, брелоки, наклейки, павербанки, термокружки, командные мастер-классы, 
личные коуч-сессии, подписки на экосистему Сбера, мудборды, подписка на электронную библиотеку Сбера и др).
Победителя клуба ждет супер-приз- Сбер-портал, который есть только у Председателя ЮЗБ!
 
Территория охвата- весь юг России (ЮФО, СКФО).
Хочешь крутой опыт- регистрируйся здесь (qr-код)
И, кстати, если догадываешься почему именно 180- направляй ответ!
Зарегистрировавшихся и правильно ответивших ждут первые призы**** ☺
* После каждого модуля будут выбраны победители и вручены классные призы и мерч от Сбера;
** (для ТОП-3 победителей на территориях);    *** для победителей по модулям;   ****победители будут выбраны генератором



Аудитория- 3-4 курс бакалавр, 4-5 курс специалитета, магистратура, последний курс колледжа/техникума
Территория охвата- Ростов, Краснодар, Ставрополь, Республики.
Формат проведения- очно/заочный на площадках Ростова, Краснодара и Ставрополя, регистрация участников через чат-
бот, взаимодействие через канал в телеграме.

Рассылка на участие будет организована через студенческие и университетские группы.
В клуб пройдет 180 студентов, прошедших входное тестирование, далее с ними будет проводиться системная работа с 
ноября по май (включая очную практику). Самых талантливых будем приглашать к себе на работу и подбирать на лучшие 
вакансии, за отработкой заданий будет наблюдать отдел подбора.

Темы клуба-игры:
1. Знакомство ребят- квиз (Сбер и экономика) с возможность онлайн-подкл. (подарок командам победителям- интересный мастер-
класс на территориях, например, приготовление еды)
2. Экосистема Сбера и новые тенденции (на каждой территории спикеры расскажут ребятам об экосистеме, всем призы- значки, брелоки)
3. Позиционирование в соц. Сетях (урок в ЗУМе с приглашенными блогерами, задание написать пост про экосистему, призы- подписки)
4. Кибеобезопасность/мошенничество (на выбор для студентов, лекция в Зуме, отработка бизнес-кейсов, подарок- мудборд)
5. Искусственный интеллект и ИТ в Сбере (урок в Зуме, задания, приз- павербанки)
6. Личное инвестирование (оффлайн встреча, мастер-класс, бутылки для воды)
7. Личные компетенции/Soft-skills (встреча в ЗУМе, викторина, призы- термокружки)
8. Успех в переговорах зависит от тебя/Конфликт. Стратегии поведения в конфликте (тема на выбор через голосование, оффлайн-
местер-классы, призы- грамоты «лучший переговорщик», призы- книги в твердом переплете)
9. Экология и ESG (офлайн мастер класс, работа в командах, эко-проекты+ задания по экологии (волонтерские), призы- шопперы)
10. Карьера, нужно ли ее строить (онлайн встреча в ЗУМе, задания)
11. Подбор- резюме, поиск работы и подготовка к собеседованию!!! (Галя, онлайн встреча в ЗУМе, диалог с экспертом, задания, приз 
личная коу-сессия)
12. Соц. пакеты компаний, нужны ли они, пенсионные накопления, помимо пенсионных фондов (в режиме диалога с экспертом)
В рамках данных тематик студенты будут отражать атаки, решать кейсы, делать задания и набирать баллы. Победителей ждут подарки, призы и 
трудоустройство

Механика клуба:


