
ВЯТСКИЙ ХОРОВОД 

ВЯТСКОПОЛЯНСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ВСЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ ВЕТЕРАНОВ (ПЕНСИОНЕРОВ) 
ВОЙНЫ, ТРУДА, ВООРУЖЕННЫХ СИЛ И 
ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ

Конкурс  на предоставление грантов Президента Российской 
Федерации  на развитие гражданского общества в направлении 
«Укрепление межнационального и межрелигиозного согласия»                               



Географическое положение,
национальный состав     

Граничит: 
с юга и запада - с республикой 
Татарстан,
с востока – с республикой 
Удмуртия

Вятскополянский район – самая южная территория
         Кировской области. 

⚫ русские - 57% 
⚫ татары - 34% 
⚫ удмурты - 5% 
⚫ марийцы – 2%
⚫ другие(чуваши, 
  башкиры, коми) 



Опыт проведения мероприятий в районе  по укреплению 
единства и духовной общности многонационального 

российского народа 

Куршино
Старый Пинигерь

Татарские праздники: 
«Нардуган», «Навруз 
Байрам»

Татарский праздник 
«Коз Умясы»

Удмурсткие 
праздники: 
«Гырон Быдтон», 
«Пукро», 
«Вожодыр», 
«Акаяшка»

Русский праздник 
«Рождество»

Марийские 
праздники: «Кугече», 
«Конта Пайрем», 
«У пучымыш», 
«Пеледыш Пайрем»

Татарский праздник 
«Сабантуй»

Русский 
праздник 
«Красная 
горка»

«Весеннее пробуждение»
«Зимние сказки»
«Золотая осень»
«Звонкое лето»



Участие ветеранов в 
мероприятиях, 

направленных на 
укрепление  представлений

   о многонациональной
Вятской культуре,

для молодежи и 
подрастающего поколения



Актуальность и востребованность решения 
проблемы 



       
ВЯТСКИЙ ХОРОВОД 

⚫ Цель -Приобщение подрастающего поколения к 
культурному наследию народов Вятки и вовлечение их в 

межкультурное взаимодействие, направленное на развитие 
мира и согласия между народами, проживающими в 

Вятскополянском районе.
⚫  Проведение обучающих и просветительских мероприятий для  

работников учреждений культуры и образования, а также родителей 
детей 5-10 лет, способствующие повышению их компетентности в 
этнокультурной и поликультурной деятельности для дальнейшей  
совместной работы . 

⚫ Организация  творческой и игровой  деятельности детей, направленных 
на освоение национальных культур и формирование опыта 
межкультурного взаимодействия.

⚫ Проведение  организационно-информационных мероприятий по 
пропаганде и популяризации этнокультурной и межкультурной 
деятельности с детьми.



Информационное обеспечение и сопровождение 
реализации государственной национальной 
политики

•  Информационные стенды.
•  Тематические выставки : «Современные молодежные
 неформальные объединения»; «Формирование навыков 
толерантного отношения к себе, к окружающим, к окружающему миру».
• Проверки библиотечных фондов  на предмет наличия книг экстремистского 

характера на основании предоставляемых списков.
• Создан контент «Виртуальный музей» на базе школьных музеев.
• Разработан и имеется на сайтах  электронный сборник из опыта работы педагогов, 

нормативно-правовая база по вопросам духовно -  нравственного воспитания.
• Родительские и общественные  собрания  по вопросам  национальных отношений   
• Конференции, круглые столы, обмен опытом по вопросам сохранения 

национального  языка,  традиций, семейного  нравственно- патриотического 
воспитания 



  Сохранение и развития культурного национального 
многообразия традиций   Вятского края 



Результаты деятельности по укреплению 
межнационального мира и согласия на территории 

Вятскополянского района

•Количество обучающихся, охваченных образовательными программами 
по изучению культурного наследия  – 1084 чел. (78%);
•Доля специалистов, охваченных курсами повышения квалификации по 
формированию устойчивого толерантного отношения : за 2017-2019 
гг.-100%, в т.ч. 2019 г.  - 52%;
•Число участников мероприятий – 2083 чел. (83%)
•Доля молодежи (с 14 лет), охваченных профилактическими 
мероприятиями по предупреждению фактов национального экстремизма 
(2018-2019 уч. год) – 2284 (96%)
•Количество обучающихся, 
•участвующих
 в мероприятиях, направленных 
на развитие межэтнических 
отношений, профилактику 
проявлений 
ксенофобии и экстремизма
 (2018-2019 уч. год) – 1583 чел. (88%)





СПАСИБО 
ЗА ВНИМАНИЕ!


