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ОСНОВНЫЕ ПРАВИЛА 
ВЫБОРА ПРОФЕССИИ



Hot Tip

ВЫБОР ПРОФЕССИИ – СЛОЖНЫЙ И 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ШАГ 

В ЖИЗНИ КАЖДОГО ЧЕЛОВЕКА

НЕ ПРЕДОСТАВЛЯЙ
 ВЫБОР СВОЕЙ БУДУЩЕЙ ПРОФЕССИИ 

СЛУЧАЮ!



ФОРМУЛА ВЫБОРА ПРОФЕССИИ

ХОЧУ МОГУ НАДО



Diagram

Это пространство возможностей, 
способностей, талантов, состояние 
здоровья.

Это пространство запросов от рынка 
труда, социально-экономические 
проблемы региона, тенденции в 
развитии мировой экономики, 
прогнозы.

Это пространство желаний, целей, 
интересов, стремлений.

ХОЧУ

МОГУ

НАДО



Diagram

1ПРИНЦИП 
АКТИВНОСТИ

2ПРИНЦИП 
СОЗНАТЕЛЬНОСТИ

3ПРИНЦИП 
СООТВЕТСТВИЯ

4ПРИНЦИП 
РАЗВИТИЯ

ПРИНЦИПЫ 
ВЫБОРА 

ПРОФЕССИИ



ПРИНЦИП 
АКТИВНОСТИ

Подразумевает, что 
профессию надо 
выбирать самому

;
;

В этом большую роль 
играют:

❖ Практическая проба сил в кружках
❖  Начальная профессиональная 

подготовка в учебно-
производственном комбинате

❖  Посещение учебных заведений в 
Дни открытых дверей

❖ Самостоятельное обращение к 
психологу или профконсультанту

❖ Встречи со специалистами, 
экскурсии, чтение специальной 
литературы



ПРИНЦИП 
СОЗНАТЕЛЬНОСТИ

Правильно выбрать 
профессию

 может человек четко 
осознавший:

ЧЕГО ОН ХОЧЕТ
(осознающий свои цели, 

интересы) 
КТО ОН ТАКОЙ
(знающий свои 

личностные и физические 
особенности и 
возможности)

ЧТО ОН МОЖЕТ 
(знающий свои 

способности, склонности, 
дарования)

ЧТО ОТ НЕГО ПОТРЕБУЕТ 
будущая профессия



ПРИНЦИП 
СООТВЕТСТВИЯ

Выбираемая профессия
 должна 

соответствовать

Вашим
 интересам, 

склонностям, 
состоянию 
здоровья,

 потребности 
общества в 

кадрах данной 
профессии



ПРИНЦИП РАЗВИТИЯ
    Отражает идею 

необходимости развивать 
в себе такие качества, 

которые нужны для любой 
профессии, а также те, 

которые нужны для 
выбранной профессии.

;
;

Любая профессия 
требует развитого 

мышления, памяти, 
внимания.

А также таких важных 
черт характера как:

  трудолюбие, 
дисциплинирован-

ность, 
добросовестность, 
исполнительность, 
организованность 



ОШИБКИ В ВЫБОРЕ ПРОФЕССИИ

1 2 3 4

Отношение к 
выбору как к 
неизменному

Бытующие 
мнения о 
престиж-

ности 
профессии

Выбор 
профессии 

за 
компанию

Увлечение 
только 

внешней 
стороной 

профессии



ОШИБКИ В ВЫБОРЕ ПРОФЕССИИ

5 6 7 8

Перенос 
отношения к 
человеку на 

саму 
профессию

Незнание 
или 

недооценка 
своих 

физичес
ких 

особенностей

Устаревшие 
представле- 

ния о 
характере 

труда 
конкретной 
профессии

Неумение 
соотнести 

свои 
способности 
с требования

ми 
профессии 



ЛИЧНЫЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ  ПЛАН

Это представление
 о своей 

профессиональной 
деятельности

на ближайшее и 
отдаленное будущее



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Чем буду заниматься, 
кем буду, каким буду, 

где буду, чего 
достигну, на кого 
буду равняться

ГЛАВНАЯ ЦЕЛЬ



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Первая область 
деятельности, 
специальность, 
перспективы повышения 
мастерства, 
профессионального роста

Ближайшие задачи и
более отдаленные 

перспективы



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Изучение справочной 
литературы, беседы со 

специалистами, 
самообразование, 

поступление в 
определенное учебное 

заведение

Пути и средства 
достижения цели



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Трудности, 
возможные 

препятствия, 
противодействия 

тех или иных 
людей

Внешние сопротивления 
на пути достижения цели 



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Свои возможности: 
состояние здоровья, 

способности к 
обучению, 

склонность к 
практической и 
теоретической 

работе, 
самовоспитанию

Внутренние условия 
Достижения цели



СХЕМА ЛИЧНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЛАНА

Например: «Не 
пройду по конкурсу – 
попробую поступить 

на ту же 
специальность в 

другое место» и т.д.

Запасные 
варианты и 

пути их 
достижения



СОСТАВТЕ СВОЙ ЛИЧНЫЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПЛАН
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