
«Как доказать, 
что я достоин 
работать в IT?»

Козакова Анна



О чем мы сегодня поговорим:

1. Top IT-профессий: самые востребованные 
специальности

2. Как подготовить презентабельное резюме
3. Сопроводительное письмо: писать или не писать?
4. Ключевые моменты при подготовке к 

собеседованию
5. Отличия технического и HR собеседований
6. Как правильно обсудить зарплатный вопрос
7. Особенности финального этапа при 

трудоустройстве



Наиболее популярные профессии в IT сфере

• Software Developer

• Test Engineer

• Project Manager

• Sales Manager

• HR Manager / Recruiter

• SEO, SMM



Самые востребованные 
направления разработки

• Front-end

• Mobile

• Web

• Game



Какое у вас 
впечатлени
е от этого 
резюме?



Давайте 
проанализируе

м

Синий 
шрифт, 
курсив

Название 
позиции лучше 
написать на 
англ. языке

Информация 
дублируется

Отступы в названии 
разделов должны быть 

одинаковыми

В этом разделе 
другой шрифт

Отсутстви
е контактов

Грамматическая 
ошибка



Самые распространенные ошибки

• Неаккуратное оформление

• Орфографические ошибки

• Разные шрифты

• Завышенная оценка 

профессиональных навыков и 

уровня английского языка

• Профессиональные навыки и 

личные качества смешаны



А что скажете насчет этого 
резюме?



Обязательные элементы 
презентабельного резюме

• ФИ
• Контакты
• Дата рождения
• Позиция, на которую вы подаетесь

•  Саммери
• Опыт работы
• Знания и навыки, релевантные 
позиции

• Образование



Нужна ли фотография?



Финальную 
версию 
резюме 

обязательн
о дайте 
другу на 
проверку 
☺



Для чего нужно 
сопроводительно
е письмо?



Сопроводительное письмо 
включает в себя:

• Приветствие, обращение

• Аргументы, почему вы подходите под эту позицию

• Обоснование, почему вы хотите работать именно в 

этой компании

• Заключение, которое мотивирует сообщить 

результат



Пример сопроводительного письма

• Добрый день, Александра,

• На сайте www.work.ua я увидела открытую вакансию Вашей компании 
– Junior JavaScript developer.  Хочу предложить к рассмотрению свою 
кандидатуру (во вложении мое резюме).

• Ваша вакансия меня очень заинтересовала, потому что на проекте 
будет использоваться Node.JS, я как раз работала с ним последние 0,5 
года.

• В случае возникновение вопросов со мной можно связаться по 
телефону: 093-123-45-67.

• Буду ждать обратную связь.
• Заранее спасибо, Анна Козакова



Как подготовиться к собеседованию?

1. Изучите информацию о компании

2. Узнайте какие специалисты будут проводить 

собеседование и к чему вам готовиться

3. Составьте план самопрезентации

4. Продумайте возможные вопросы и подготовьте ответы на 

них

5. Подготовьте вопросы по вакансии и компании

6. Рассчитайте время на дорогу

7. Заранее подготовьте подходящую одежду



HR собеседование

• Как проходит?

• Что 
спрашивают?



Техническое собеседование

• Как проходит?

• Что 
спрашивают?



Зарплатные ожидания

• Промониторьте рынок, 

определите сколько 

зарабатывают специалисты 

с аналогичным опытом

• Заранее определите 

желаемый уровень ЗП

• Решите с какой 

минимальной ЗП вы готовы 

стартовать



Вы получили предложение на 
работу

• Узнайте к чему вам 
стоит подготовиться 
(профессиональные 
аспекты)

• Спросите какие книги 
рекомендуют 
прочитать



Если вы получили отказ:

Первое – не расстраивайтесь

Второе – узнайте причину отказа

Третье – спросите какие навыки вам нужно 

улучшать

Четвертое – поблагодарите за коммуникацию и 

расстаньтесь позитивно



«Какой смысл 
говорить о будущем?
О будущем не 
говорят, его 
делают!»

Братья Стругацкие



Козакова Анна
Совладелец, бизнес-тренер, 
консультант
«Achievement House»

•E-mail: anna.kozakova@ahouse.pro  
•Skype: anna.zholdak
•Facebook:  
https://www.facebook.com/anyuta.kozakova


