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Курт Левин в 1951 г. сформулировал теорию, которая сравнивает 
социальное давление, которые определяют поведение человека, с 
физическими силами:
— люди существуют в поле сил, которые толкают или тянут их в разных 
направлениях.
Внутренние силы:
— собственные чувства человека, воспринимаемые желаниями, целями и 
способностями.
Внешние силы (социального давления):
— восприятие человеком чужих ожиданий или желаний.



Одной из основных концепций Левина является формула поля, согласно 
которой поведение (B) является производной функцией внутренних 
факторов человека (p) и внешней окружающая среды (E).
B = f(pE)
P и E являются взаимозависимыми переменными, когда человек и 
окружающая среда непрерывно и взаимно влияют друг на друга.

Согласно теории поля, поведение не зависит ни от прошлого, ни от 
будущего, а только от настоящего.



В многочисленных экспериментах Курта Левина и его учеников было 
доказано, что нереализованные потребности запоминаются лучше, чем 
реализованные, что состояние напряжения может вызвать агрессию или 
тревогу; исследовалась также связь между интеллектуальным уровнем 
человека и его способностью к замещению одного действия другим. При 
этом было показано, что умственно отсталые люди совершенно не 
способны к замещению.
Курт Левин разработал теорию конфликтов. Он выявил и описал три типа 
конфликтов: «стремление - стремление», «избегание - избегание», 
«стремление избегание». В его экспериментах на вызванную агрессию 
было доказано, что искусственно созданная ситуация фрустрации 
способна вызвать конфликт, провоцирующий испытуемого на разные виды 
агрессии - против себя, других, ситуации.



Работы Левина раскрывали и значение системы воспитательных приемов 
для формирования личности ребенка, развития у него способности к 
разрешению этих конфликтов. Рассматривая системы применяемых 
взрослыми наказаний и поощрений, Левин писал, что при наказании за 
невыполнение неприятного для ребенка задания дети попадают в ситуацию 
фрустрации, так как находятся между двумя барьерами (предметами с 
отрицательной валентностью). Для того чтобы произошла разрядка, ребенок 
может или принять наказание, или выполнить неприятное задание, однако 
намного легче для него постараться выйти из поля, пусть даже в идеальном 
плане, в плане фантазии. Поэтому система наказаний, с точки зрения Курта 
Левина, не способствует развитию волевого поведения, а только увеличивает 
напряженность и агрессивность детей. Более позитивна система 
поощрений, так как в этом случае за барьером, т.е. за предметом с 
отрицательной валентностью, следует предмет, вызывающий положительные 
эмоции, что помогает детям выполнить неприятное задание. Однако 
наиболее оптимальна система, при которой детям дается возможность 
выстроить временную перспективу с тем, чтобы снять барьеры данного поля 
и показать им значение трудного в данный момент задания, превратив тем 
самым отрицательную валентность в положительную.
Эксперименты Левина показали необходимость не только целостного, но и 
адекватного понимания себя. Открытые им понятия уровня притязаний и 
аффекта неадекватности, который проявляется при попытках доказать 
человеку неадекватность, неправильность его представлений о себе, 
сыграли огромную роль в психологии личности, в понимании причин 
отклоняющегося поведения и его коррекции. 



При этом Левин подчеркивал, что отрицательное влияние на поведение 
имеют и завышенный и заниженный уровень притязаний, так как в обоих 
случаях нарушается возможность установления устойчивого равновесия 
со средой.
Изучение групповой динамики и работы Левина по снижению 
межгрупповых конфликтов и повышению потенциала каждого члена 
группы проложили дорогу в практику и таким приложениям социальной 
психологии, как Т-группы, тренинг сепзитивности, институт лидерства.
Курту Левину также принадлежит описание наиболее распространенных 
стилей общения — демократического, авторитарного, попустительского, а 
также исследование условий, способствующих выделению лидеров, звезд 
и отверженных в группах. Эти исследования Левина стали основой нового 
направления в социальной психологии - процессы групповой динамики.


