
Первая встреча:
индивидуальный подход



Индивидуальность-совокупность характерных 
особенностей и свойств, отличающих одного 

индивида от другого.





Характер                 

Темперамент

Специфика интересов   

Особенности  общения

Внешний вид
Особенности 
мышления

1

2

3

4

5

6

x1 x1

В чем проявляется индивидуальность?



Среда-окружение

Ассоциации,накопленные им  в детстве    
Воспитание,особенности  строения 
семьи 

и  обращения с ребенком                
Наследственность и физиологические 
особенности

Самовоспитание
Особенности 
интересов

1

2

3

4

5

6

x2 x2

Что влияет на индивидуальность? 





Как не потерять 
авторитет?
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Не позиционируйте себя как хорошего друга, покажите в 
себе человека, к которому можно прислушиваться и 
обращаться за советом.
Будьте искренними. Не подлизывайтесь-это дешевый 
авторитет.

Основа авторитета-это слова и поступки.А также 
ОБЯЗАТЕЛЬНО держите обещания.

Не грубите, не хамите, это понизит его. Вы человек, 
который представляет корпус.

Критикуешь их идеи-предлагай .Предлагаешь-Выполняй.
Будьте коммуникабельными.



,



«Ошибки»

НЕ СТЕСНЯЙТЕСЬ!

НЕ МОЛЧИТЕ!

НЕ БОЙТЕСЬ ОТВЕЧАТЬ НА ВОПРОСЫ!

НЕ ЗАБЫВАЙТЕ ПРО НИХ!

НЕ ВРИТЕ!

НЕ ПУТАЙТЕ ИХ ИМЕНА!

И САМОЕ ГЛАВНОЕ НЕ ТУПИТЕ!



Важно!

Сплотить коллектив.
Рассказать про специальность,о кафедре,заинтересовать 
студента.
Предложить сходить куда-то.

Рассказать про екампус,кт.

Адаптация.

Рассказать про 
студенческие объединения.

Узнать про увлечения,их 
хобби,таланты.



А вот и кейсы)))

1.Студент на первой встрече максимально обособленно себя ведет.При попытке заговорить 
с ним он отстраняется,говорит,что ему это не надо.

2.Студент,вызывающее себя ведет.Говорит,что ему вообще наплевать кто ты такой и 
что ему не нужен наставник он и сам справится.

3.При первой встрече вы вели себя сильно раскрепощенными,много позволяли своим 
первакам.Они перестали вас уважать.



Удачи в дальнейшей 
работе!


