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WorldSkills International (WSI) – это официальный оператор международного некоммерческого 
движения WorldSkills International, миссия которого – повышение стандартов подготовки кадров. 

\WSI  работает  по  всему  миру  и  является  политически  и  религиозно  нейтральной организацией.

Её целью является повышение статуса и стандартов профессиональной подготовки                                
и  квалификации  по  всему  миру.

Основной деятельностью WSI, является организация конкурсов профессионального мастерства 
WorldSkills  в  разных странах - членах  каждые  два  года.

В настоящее время в состав WSI входят 84 страны. 

Продолжающий рост WSI свидетельствует о том, что традиционные профессии в сочетании              
с инновационными технологиями вносят существенно важный вклад в экономическое                                
и  социальное  благосостояние  народов  во  всем  мире.

Как независимая, не политическая организация, WSI является экономически эффективным 
средством для правительств мирового сообщества, образования и промышленности, в достижении 
более высоких стандартов и статуса среднего профессионального образования по всему миру.



История создания

Все началось в 1946 году, когда в Испании существовала огромная потребность в квалифицированных 
рабочих. 

Хосе Антонио Элола Оласо - генеральный директор Испанской Молодежной Организации, понимал: 
было необходимо убедить молодежь, учителей и потенциальных работодателей, что их будущее 
зависит от системы эффективной подготовки кадров. 

Так в 1947 году в Испании, с участием около 4000 учеников из десятка техникумов, состоялся первый 
национальный конкурс «Международные соревнования по профессионально - технической 
подготовке».

Однако инициаторы имели далеко идущие цели: мотивировать молодых людей конкурировать,                          
чтобы разбудить их энтузиазм по поводу профессиональной подготовки и для сравнения навыков                           
и  способностей  людей  из  разных  стран.



Цели WorldSkills International

• Развитие  и  расширение  присутствия  WorldSkills  International  на  мировом рынке профессио-
нального  образования,  опираясь  на  усилия  глобальных  членов  организации;
• Позиционирование   конкурсов   WorldSkills  как  главного  мирового  события  для   знакомства, 
развития  и  продвижения  профессий;
• Разработка   современной   идентификации   и   гибкой  структуры  для  поддержки  глобальной
деятельности  WorldSkills  International;
• Развитие  стратегического  партнерства  с  корпорациями, правительственными и неправитель-  
ственными  организаций  к  достижению  целей  WorldSkills  International;
• Распространение  информации  и  обмена  знаниями  о  профессиях,  стандартах   и   критериях
WorldSkills;
• Содействие   налаживанию   связей   между   экспертами   WorldSkills  International  по  развитию 
новых  возможностей  для  развития  профессий  и  инноваций;
• Поощрение  передачи  и  обмена  профессиями,  знаниями  и  культурой  между  участниками 
WorldSkills,  другой  молодежью  по  всему  миру;



Для достижения этих целей WorldSkills International:

• Содействует повышению статуса профессионально-технического образования, выполнению 
задач молодежи, педагогов и работодателей к достижению мирового уровня стандартов                
и  квалификации  в  сфере  промышленности,  коммерции  и  услуг;  

• Каждые 2 года проводит международные соревнования WorldSkills в странах и регионах, 
являющихся  членами  организации;

• Способствует обмену идеями и опытом в области профессионального образования путем 
проведения  семинаров,  совещаний  и  конкурсов;

• Распространяет  информацию  о  стандартах  и  квалификации  профессий  мирового  класса; 
• Стремится  мотивировать  молодежь  к  дальнейшему  образованию,  профессиональной 

подготовке  и  карьерному  росту;
• Содействует  установлению  связей и контактов между организациями, ответственных за среднее 

профессионально-техническое образование во всем мире;
• Поощряет  обмен  молодыми  специалистами  между  членами  WorldSkill  International.



История Конкурсов WorldSkills

• WorldSkills International стало символом вершины совершенства в профессиональном 
образовании  и  обучении. 

• Каждые два года, сотни молодых квалифицированных кадров, в сопровождении своих 
преподавателей и наставников, собираются со всего мира, чтобы соревноваться перед 
обществом в различных профессиях и испытать свои силы в соответствии с требованиями 
международных стандартов. 

• Они представляют собой лучших из их сверстников, отобранных в региональных и нацио- 
нальных конкурсах мастерства в 57 странах / регионах.

• Опыт и результаты соревнований обеспечивают также ценную обратную связь между  
соревнующейся  молодежью  и  учебными  заведениями  в  которых  они  обучаются.

• Для одних - это признание за выдающиеся достижения, для других - подтверждение мотивации,  
своих  стремлений  к  более  высоким  профессиональным и жизненным стандартам. 

• Для зрителей, это демонстрация опыта и полученных знаний, возможность увидеть 
квалифицированную молодежь в действии.

• 24 участника двух  стран 1-го конкурса в 1950 году, увеличились  до более 1000 соревнующихся 
из 51 страны в 2009 году (40-й Конкурс WorldSkills) .



Для учащихся и студентов среднего профессионального образования:

•Проверять себя в "реальном мире" профессий соревнуясь с квалифицированными участниками 
глобальных международных конкурсов WorldSkills International;

•Доказать свою мотивацию, стремление к успехам через возможность одерживать победы и получать 
соответствующие награды, выиграть медаль на международном уровне, поднять свой престиж 
связанный с этой победой; 

•Награды, дипломы и медали, завоеванные на международных конкурсах, будут признанием высокой 
квалификации и профессиональной подготовки и позволят в значительной мере повысить свой 
карьерный рост на международном рынке труда;

•Принимать участие в международных молодежных форумах WorldSkills International; 


