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� Для анализа степени включения индивида в различные группы, а также для 
оценки того положения, которое он занимает в них, его функциональных 
возможностей по отношению к каждой группе, используются понятия 
«социальный статус» и «социальная роль».

� Социальный статус — положение индивида в социальной структуре группы 
или общества, связанное с определенными правами и обязанностями.



� Один человек обладает множеством социальных статусов, так как включен в различные 
социальные группы и категории. Это дало основание Р. Мертону ввести понятие 
статусного набора.

� Статусный набор — совокупность всех статусов, занимаемых конкретным человеком в 
определенный момент времени.

� В социологии выделяют различные виды социального статуса.                         Например, 
в статусном наборе существует так называемый главный статус,            т.е. наиболее 
характерный для данного индивида статус, с которым он сам            себя идентифицирует 
или с которым его идентифицируют другие люди.                 Он определяет стиль, образ 
жизни, круг знакомых, манеру поведения.                   Для представителей современного 
общества главный статус чаще всего              связан с профессиональной деятельностью.



� Разновидностями социального статуса выступают предписанные и 
достигаемые статусы.

� Предписанный статус — это статус, унаследованный индивидом от рождения 
или приписываемый ему обществом или группой независимо от его 
способностей или усилий.

� Достигаемый статус — это статус индивида, который закрепляется через 
индивидуальный выбор и конкуренцию, с учетом способностей данной 
личности или в результате везения.



� Для современного индустриального общества характерно преобладание 
достигаемых статусов. В целом это прогрессивная тенденция, т.к. достигаемые 
статусы ведут к значительно более справедливому заполнении: социальных 
структур в соответствиу с личными качествами индивида, его способностями, 
профессионализмом: что определяет эффективное функционирование 
индивида в рамках занимаемого статуса.

� Выделяют также формальные статусы и неформальные статусы, основные и 
эпизодические статусы, независимые и зависимые статусы.





� С понятием социального статуса неразрывно связано понятие «социальная 
роль». 

� Социальная роль — ожидаемое поведение, обусловленное статусом человека. 
Поэтому только поведение, функционально связанное с определенным 
статусом, отвечающее ожиданиям других людей, независящее от 
индивидуальных характеристик индивида, и никакое другое является 
социальной ролью.



� В настоящее время бытует мнение, согласно которому свобода индивида в 
построении роли зависит от специфики позиции, которую он занимает. При 
этом на одном полюсе расположены бюрократические (формальные) роли, при 
исполнении которых возможности импровизации минимальны, на другом же 
полюсе находятся роли неопределенные, такие, как роли родителей, друзей; в 
этом случае сфера свободы индивидов при построении ролей оказывается 
гораздо шире.


