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Суть теории:

1. Разные стереотипы поведения в определенной ситуации имеют разный 
потенциал, то есть могут разворачиваться в одной и той же ситуации с разной 
вероятностью.

2.В связи с определенными способами поведения у нас существуют относительно 
устойчивые предположения о количестве, качестве и вероятности подкрепления, 
которое за ним последует.
3. Далее, разные подкрепления имеют для нас разную ценность. При равной 
вероятности получить подкрепление мы выбираем тот стереотип поведения, 
который ведет к более ценному для нас подкреплению.
4. Взаимодействие ожидания подкрепления и ценности подкрепления происходит 
в конкретной психологической ситуации. 
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