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Федеральный Закон 
Об образовании 

Предмет регулирования 
- общественные отношения, возникающие в 

сфере образования в связи с реализацией 
права на образование, 

- обеспечение государственных гарантий 
прав и свобод человека в сфере 
образования 

-  создание условий для реализации права 
на образование.



Правовые, организационные и экономические 
основы образования в Российской Федерации, 

Основные принципы государственной политики 
Российской Федерации в сфере образования, 

Федеральный закон об 
образовании устанавливает 

Общие правила 
функционирования системы 
образования и осуществления 
образовательной 
деятельности, 

Определяет правовое 
положение участников 
отношений в сфере 
образования.



Основные принципы государственной 
политики и правового регулирования 

отношений в сфере образования

1) признание приоритетности образования;

2) обеспечение права каждого человека на 
образование, недопустимость дискриминации в сфере 
образования;

3) гуманистический характер образования, приоритет 
жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 
свободного развития личности, воспитание 
взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 
патриотизма, ответственности, правовой культуры, 
бережного отношения к природе и окружающей среде, 
рационального природопользования;



Основные принципы государственной 
политики и правового регулирования 

отношений в сфере образования

5) создание благоприятных условий 
для интеграции системы образования 
Российской Федерации с системами 
образования других государств на 
равноправной и взаимовыгодной основе;

6) светский характер образования в 
государственных, муниципальных 
организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность;

4) единство образовательного пространства на территории 
Российской Федерации, защита и развитие этнокультурных 
особенностей и традиций народов Российской Федерации в 
условиях многонационального государства;



Основные принципы государственной 
политики и правового регулирования 

отношений в сфере образования

7) свобода выбора получения образования согласно склонностям 
и потребностям человека, создание условий для самореализации 
каждого человека, свободное развитие его способностей, включая 
предоставление права выбора форм получения образования, форм 
обучения, организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, направленности образования в пределах, 
предоставленных системой образования, а также предоставление 
педагогическим работникам свободы в выборе форм обучения, 
методов обучения и воспитания;

8) обеспечение права на образование в течение всей жизни в 
соответствии с потребностями личности, адаптивность системы 
образования к уровню подготовки, особенностям развития, 
способностям и интересам человека;



Основные принципы государственной 
политики и правового регулирования 

отношений в сфере образования

9) автономия образовательных организаций, академические права 
и свободы педагогических работников и обучающихся, 
предусмотренные настоящим Федеральным законом, информационная 
открытость и публичная отчетность образовательных организаций;

10) демократический характер управления образованием, 
обеспечение прав педагогических работников, обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся на участие в управлении образовательными 
организациями;

11) недопустимость ограничения или 
устранения конкуренции в сфере 
образования;

12) сочетание государственного и 
договорного регулирования отношений в 
сфере образования.



Целями правового регулирования отношений в 
сфере образования являются:

 установление государственных гарантий, 
механизмов реализации прав и свобод человека в 
сфере образования, 

создание условий развития системы 
образования, защита прав и интересов 
участников отношений в сфере образования.

Правовое регулирование отношений 
в сфере образования



 Государственные гарантии реализации права на 
образование в Российской Федерации

В Российской Федерации гарантируется право каждого 
человека на образование.

Право на образование гарантируется независимо от пола, расы, 
национальности, языка, происхождения, имущественного, социального и 
должностного положения, места жительства, отношения к религии и т.д.

Гарантируются общедоступность и бесплатность дошкольного, 
начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
среднего профессионального образования, а также на конкурсной 
основе бесплатность высшего образования, если образование данного 
уровня гражданин получает впервые.



Структура системы образования

федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные 
государственные требования, образовательные стандарты, образовательные 
программы различных вида, уровня и (или) направленности;

организации, осуществляющие образовательную деятельность, педагогических 
работников, обучающихся и родителей несовершеннолетних обучающихся;

федеральные государственные органы и органы государственной власти 
субъектов Российской Федерации, осуществляющие государственное 
управление в сфере образования, и органы местного самоуправления, 
осуществляющие управление в сфере образования, созданные ими 
консультативные, совещательные и иные органы;

организации, осуществляющие обеспечение образовательной деятельности, 
оценку качества образования;

объединения юридических лиц, работодателей и их объединений, 
общественные объединения, осуществляющие деятельность в сфере 
образования.



ЛИЦА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Образовательная деятельность осуществляется образовательными 
организациями и в случаях, установленных настоящим 
Федеральным законом, организациями, осуществляющими обучение, а 
также индивидуальными предпринимателями.

На организации, осуществляющие 
обучение, и индивидуальных 
предпринимателей, на их обучающихся, 
на педагогических работников, занятых в 
организациях, осуществляющих обучение, 
или у индивидуальных 
предпринимателей, распространяются 
права, социальные гарантии, обязанности 
и ответственность образовательных 
организаций, обучающихся и 
педагогических работников таких 
образовательных организаций.



Обучающиеся

К обучающимся в зависимости от уровня осваиваемой образовательной 
программы, формы обучения, режима пребывания в образовательной 

организации относятся:

1) воспитанники;
2) учащиеся;
3) студенты (курсанты);
4) аспиранты;
5) адъюнкты;
6) ординаторы;
7) ассистенты-стажеры;
8) слушатели;
9) экстерны.



 Общее образование

Образовательные программы дошкольного, начального общего, 
основного общего и среднего общего образования являются 
преемственными.

Общее образование может быть получено в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, а также вне организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, в форме семейного 
образования. Среднее общее образование может быть получено в форме 
самообразования.

Форма получения общего образования и форма 
обучения по конкретной основной 
общеобразовательной программе определяются 
родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося. 
При этом учитывается мнение ребенка.



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Среднее профессиональное образование
Направлено на решение задач интеллектуального, культурного и 

профессионального развития человека и имеет целью подготовку 
квалифицированных рабочих или служащих и специалистов среднего 
звена по всем основным направлениям общественно полезной 
деятельности в соответствии с потребностями общества и государства, а 
также удовлетворение потребностей личности в углублении и расширении 
образования.

 Высшее образование
Имеет целью обеспечение подготовки высококвалифицированных 

кадров по всем основным направлениям общественно полезной 
деятельности в соответствии с потребностями общества и государства, 
удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 
нравственном развитии, углублении и расширении образования, научно-
педагогической квалификации.



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ

Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами 
различного возраста профессиональной компетенции, в том числе для работы 
с конкретным оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и 
иными профессиональными средствами, получение указанными лицами 
квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего или 
должности служащего без изменения уровня образования.

Профессиональное обучение 
завершается итоговой аттестацией 
в форме квалификационного 
экзамена.



ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

 Дополнительное образование детей и взрослых
Направлено на формирование и развитие творческих способностей детей 

и взрослых, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 
интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 
формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 
здоровья, а также на организацию их свободного времени. Дополнительное 
образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, 
профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, 
проявивших выдающиеся способности. Дополнительные 
общеобразовательные программы для детей должны учитывать возрастные и 
индивидуальные особенности детей.Дополнительное профессиональное образование

 Направлено на удовлетворение образовательных и профессиональных 
потребностей, профессиональное развитие человека, обеспечение 
соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной 
деятельности и социальной среды.



Управление системой образования осуществляется на 
принципах  законности, демократии, автономии образовательных 
организаций, информационной открытости системы образования и 
учета общественного мнения и носит государственно-общественный 
характер.

УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ ОБРАЗОВАНИЯ. 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ

РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Государственная регламентация образовательной 
деятельности направлена на установление единых требований 
осуществления образовательной деятельности и процедур, 
связанных с установлением и проверкой соблюдения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
этих требований.



Закон направлен на интеграцию российского и европейского 
образовательных пространств. Международному 
сотрудничеству в документе посвящена отдельная глава 
(Глава VI. Международная деятельность в области 
образования), которая,  в том числе, предполагает создание 
условий для развития мобильности студентов и 
преподавателей, а также возможность реализации совместных 
образовательных программ. Кроме того, закон значительно 
упрощает порядок признания в России иностранных 
документов об образовании.



Компетенция образовательной 
организации



 Компетенция 
образовательной 
организации – 
сфера, круг 
полномочий 
общеобразовательно
й организации. 

КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ



К компетенции образовательной организации в установленной сфере 
деятельности относятся:

КОМПЕТЕНЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ

разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил 
внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;

материально-техническое обеспечение 
образовательной деятельности, оборудование 
помещений в соответствии с государственными и 
местными нормами и требованиями, в том числе в 
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, федеральными 
государственными требованиями, образовательными 
стандартами;

предоставление учредителю и общественности 
ежегодного отчета о поступлении и расходовании 
финансовых и материальных средств, а также отчета о 
результатах самообследования;



установление штатного расписания, если иное не установлено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации;

КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

прием на работу работников, 
заключение с ними и расторжение 
трудовых договоров, если иное не 
установлено настоящим Федеральным 
законом, распределение должностных 
обязанностей, создание условий и 
организация дополнительного 
профессионального образования 
работников;

разработка и утверждение 
образовательных программ 
образовательной организации;
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КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

разработка и утверждение по согласованию с 
учредителем программы развития образовательной 
организации;

прием обучающихся в образовательную 
организацию;

определение списка учебников в соответствии с утвержденным 
федеральным перечнем учебников, допущенных к использованию 
при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ начального общего, основного общего, 
среднего общего образования организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, а также учебных пособий, 
допущенных к использованию при реализации указанных 
образовательных программ такими организациями;



КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

осуществление текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, 
периодичности и порядка проведения;

поощрение обучающихся в соответствии с установленными 
образовательной организацией видами и условиями поощрения за 
успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 
научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 
инновационной деятельности, если иное не установлено 
настоящим Федеральным законом;

индивидуальный учет результатов освоения 
обучающимися образовательных программ и 
поощрений обучающихся, а также хранение в 
архивах информации об этих результатах и 
поощрениях на бумажных и (или) электронных 
носителях;



использование и совершенствование методов 
обучения и воспитания, образовательных технологий, 
электронного обучения;

проведение самообследования, обеспечение 
функционирования внутренней системы оценки качества 
образования;

обеспечение в образовательной организации, 
имеющей интернат, необходимых условий содержания 
обучающихся;

создание необходимых условий для охраны и 
укрепления здоровья, организации питания обучающихся 
и работников образовательной организации;

КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ



КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

создание условий для занятия обучающимися физической 
культурой и спортом;

организация социально-психологического тестирования обучающихся в 
целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и 
психотропных веществ. 

Порядок организации социально-психологического тестирования 
обучающихся в общеобразовательных организациях и профессиональных 
образовательных организациях устанавливается федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 
общего образования. 

Порядок организации социально-психологического тестирования 
обучающихся в образовательных организациях высшего образования 
устанавливается федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 
образования;



КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

содействие деятельности общественных объединений 
обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в 
образовательной организации и не запрещенной 
законодательством Российской Федерации;

организация научно-методической работы, в том числе 
организация и проведение научных и методических 
конференций, семинаров;

обеспечение создания и ведения официального сайта 
образовательной организации в сети "Интернет";

иные вопросы в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

приобретение или изготовление бланков документов об образовании 
и (или) о квалификации, медалей "За особые успехи в учении";



КОМПЕТЕНЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ

Знание членами организации возможностей и 
границ компетенции образовательной 
организации весьма важно, так как обозначенные 
компетенции задают основания для понимания 
поля деятельности системы управления 
организацией.



Спасибо за 
внимание!


