
Содержание и значение 
стереотипизации

Презентацию подготовила Милютина Дарья (441-2/2)



Понятие
Стереотипизация - восприятие, классификация и оценка объектов социальных  
путем распространения на него характеристик некоей группы социальной и 
прочего на основе определенных представлений. Проще говоря это процесс 
формирования устойчивого представления или образа каких-либо людей, 
событий, явлений. Она характерна для представителей той или другой 
социальной общности. 



Общая характеристика

Различные социальные общности, идеальные (профессиональные) и реальные 
(нации) вырабатывают устойчивые объяснения для определенных фактов, создают 
привычные интерпретации явлений. Этот процесс вполне логичен, поскольку 
стереотипизация - это полезный и необходимый инструмент познания мира. С его 
помощью можно быстро и на конкретном уровне упростить социальное 
окружение человека. Таким образом, вещи становятся понятными и, 
следовательно, прогнозируемыми.



Функции
Г. Тэджфел выделил четыре задачи, которые решает стереотипизация (первые две функции 
исполняются на индивидуальном, последние - на групповом уровне):

Селекция общественной информации

Формирование и сохранение положительного "Я-образа"

Формирование и сохранение положительного "Мы-образа"

Создание и поддержание идеологии группы, оправдывающей 
и объясняющей ее поведение



Возникновение образов 
Стереотипизация - это процесс, который связан с определенными ситуациями в обществе. В каждом 
конкретном случае определенный образ успешно выполнил задачи, указанные выше, и, принял 
устойчивую форму. Однако социальные условия, в которых протекает жизнь группы и людей, в нее 
входящих, изменяются быстрее, чем стереотипы, порожденные в ней. В итоге устойчивый образ 
начинает существовать обособленно, самостоятельно. Вместе с этим он воздействует на развитие 
отношений этой группы с прочими общностями, конкретного человека - с остальными людьми. При 
возникновении стереотипы зачастую проходят этап, связанный с закономерностью образования 
"общественных местоимений" - "они-мы-я.



Негативное содержание
На бытовом уровне существуют устойчивые мифы, касающиеся стереотипов. Первый заключается в 
том, что устойчивый образ рассматривается как модель представлений о другой группе, содержащая 
преимущественно враждебные, негативные характеристики. Данное положение является заблуждением. 
Стереотипизация в психологии - это ответ на реальные отношения между коллективами людей. 
Устойчивые образы, которые возникают при этом, насыщаются теми эмоциями, которые свойственны 
для конкретных сложившихся взаимодействий. В одной ситуации тенденция к субъективному 
увеличению различий между группами может сводиться почти к нулю. В этом случае возникает 
симпатия, формируются привлекательные образы других коллективов, возможно даже с некоторым 
оттенком легкой, безобидной иронии. В другой ситуации взаимоотношения выражаются в стереотипе в 
форме злого сарказма, негативных и порой унизительных характеристик. 



Физиогномическая редукция

По своей сущности она представляет собой попытку оценить внутренние 
психологические особенности человека, его поступки и спрогнозировать его действия 
на основании типичных черт внешности, присущих его группе. Этот механизм очень 
активно функционирует в межэтнических взаимодействиях. Очень успешно работает 
физиогномическая редукция и в простейших социальных отношениях. 



Эффект стереотипизации
По мнению Снайдера, устойчивые образы могут формировать собственную реальность. В этом случае 
они направляют общественное взаимодействие по такому направлению, что воспринимаемый 
стереотипно человек начинает своими действиями подтверждать соответствующие впечатления о себе 
другого индивида. Такой образ, который способен породить новую реальность, получил 
соответствующее название. Его именуют "стереотипом ожидания". Наблюдатель, согласно своим 
перцептивным (чувственным) изысканиям, формирует свою стратегию поведения относительно объекта 
наблюдения и начинает ее реализовывать. Последний, в свою очередь, строит собственную линию 
активности, но отталкивается от указанной модели и, следовательно, от того субъективного мнения, 
которое о нем складывается. Если наблюдателем является авторитетный человек, то наблюдаемый будет 
стремиться вписаться в предложенную стратегию. В результате начнет действовать субъективная оценка.


