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Полномочия органов государственной 
власти в области охраны труда

•К полномочиям органов государственной власти 
Российской Федерации в области охраны труда 
относятся:
•определение основных направлений и проведение 
единой государственной политики в области охраны 
труда на территории Российской Федерации;
•разработка и принятие федеральных законов и иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации об 
охране труда;
•определение основ государственного управления 
охраной труда;
•разработка и реализация федеральных целевых и 
отраслевых целевых программ улучшения условий и 
охраны труда и контроль за их выполнением;



⚫ определение расходов на охрану труда за счет средств 
федерального бюджета;

⚫ определение структуры, задач, функций и полномочий 
органов государственного надзора и контроля за 
соблюдением требований охраны труда;

⚫ установление единого порядка расследования 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;

⚫ определение системы и порядка осуществления 
государственной экспертизы условий труда;

⚫ (в ред. Федерального закона от 20.05.2002 N 53-ФЗ)
⚫ организация и проведение сертификации работ по 

охране труда в организациях;
⚫ организация обучения специалистов по охране труда, 

установление единых требований к проверке знаний 
лиц, ответственных за обеспечение безопасности труда;



⚫ обеспечение взаимодействия органов государственной 
власти Российской Федерации, органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и органов 
местного самоуправления, работодателей, объединений 
работодателей, а также профессиональных союзов, их 
объединений и иных уполномоченных работниками 
представительных органов в реализации 
государственной политики в области охраны труда;

⚫ координация научно-исследовательской работы и 
распространение передового отечественного и мирового 
опыта работы по улучшению условий и охраны труда;

⚫ организация государственной статистической 
отчетности об условиях труда, о производственном 
травматизме, профессиональной заболеваемости и об их 
материальных последствиях;

⚫ международное сотрудничество в области охраны труда;
⚫ другие полномочия органов государственной власти 

Российской Федерации в области охраны труда.
 



Полномочия органов местного 
самоуправления в области охраны 

труда

⚫ Органы местного самоуправления 
обеспечивают реализацию основных 
направлений государственной политики в 
области охраны труда в пределах своих 
полномочий, а также полномочий, переданных 
им органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации в 
установленном порядке.



Государственные нормативные 
требования охраны труда
⚫ В соответствии со статьей 211 ТК РФ, 

государственные нормативные требования охраны 
труда обязательны для исполнения юридическими 
и физическими лицами при осуществлении ими 
любых видов деятельности , в том числе при 
проектировании , строительстве ( реконструкции ) 
и эксплуатации обьектов , конструировании 
машин, механизмов и другого оборудования , 
разработке технологических процессов , 
организации производства и труда.



К нормативно правовым актам, содержащим 
государственные нормативные требования 

охраны труда, относятся:

⚫ -Стандарты безопасности труда, 
⚫ -Правила типовые инструкции по охране 

труда,
⚫ -Государственные санитарно –

эпидемиологические правила и нормативы ( 
санитарные правила и нормы , санитарные 
нормы , санитарные правила и гигиенические 
нормативы , устанавливающие требования к 
факторам производственной среды и 
трудового процесса).



Основными направлениями государственной 
политики в области охраны труда являются:
⚫ обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья 

работников;
⚫ принятие и реализация федеральных законов и иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, 
законов и иных нормативных правовых актов субъектов 
Российской Федерации об охране труда, а также 
федеральных целевых, отраслевых целевых и 
территориальных целевых программ улучшения условий и 
охраны труда;

⚫ государственное управление охраной труда;
⚫ государственный надзор и контроль за соблюдением 

требований охраны труда;
⚫ содействие общественному контролю за соблюдением прав 

и законных интересов работников в области охраны труда;
⚫ расследование несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний;



⚫ распространение передового отечественного и зарубежного 
опыта работы по улучшению условий и охраны труда;

⚫ участие государства в финансировании мероприятий по охране 
труда;

⚫ подготовка и повышение квалификации специалистов по 
охране труда;

⚫ организация государственной статистической отчетности об 
условиях труда, о производственном травматизме, 
профессиональной заболеваемости и об их материальных 
последствиях;

⚫ защита законных интересов работников, пострадавших от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний, а также членов их семей на основе 
обязательного социального страхования работников от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;

⚫ установление компенсаций за тяжелую работу и работу с 
вредными или опасными условиями труда, неустранимыми при 
современном техническом уровне производства и организации 
труда;



⚫ обеспечение функционирования единой 
информационной системы охраны труда;

⚫ международное сотрудничество в области охраны 
труда;

⚫ проведение эффективной налоговой политики, 
стимулирующей создание безопасных условий труда, 
разработку и внедрение безопасных техники и 
технологий, производство средств индивидуальной и 
коллективной защиты работников;

⚫ установление порядка обеспечения работников 
средствами индивидуальной и коллективной защиты, 
а также санитарно-бытовыми помещениями и 
устройствами, лечебно-профилактическими 
средствами за счет средств работодателей.

⚫ координация деятельности в области охраны труда, 
деятельности в области охраны окружающей 
природной среды и других видов экономической и 
социальной деятельности;



КОНЕЦ


