
Первичная профсоюзная 
организация

МБДОУ «Детский сад № 11»

или рассказа о том. как мы 
живем.



Защита экономических и правовых 
интересов членов Профсоюза:

- анализ  отношений профсоюзной организации, с работодателем 
https://ds11trk.educhel.ru/collective/rights/doc/608438

• коллективный договор 
https://ds11trk.educhel.ru/documents/other_documents/doc/608439 

• - представление и защита экономических интересов работников, роль 
профсоюзной организации в обеспечении работникам социальных 
гарантий и т.п. 
https://ds11trk.educhel.ru/documents/other_documents/folder/69575;

     https://ds11trk.educhel.ru/documents/other_documents/folder/69574 
• - участие выборного профсоюзного органа в регулировании трудовых 

отношений, в том числе при заключении и расторжении трудовых 
договоров в разрешении индивидуальных и коллективных трудовых 
споров https://ds11trk.educhel.ru/collective/rights 

• - защита права членов профсоюза на профессиональную подготовку и 
повышение квалификации https://ds11trk.educhel.ru/collective/method;

    https://ds11trk.educhel.ru/about/news/2119240    



Организационная  работа:
изменения численного состава в положительную сторону
• вовлечение в Профсоюз новых членов – 16 
• анализ успехов и неудач в работе комиссий выборного 

профсоюзного органа происходит в динамике. Неудачи 
произошли при реорганизации учреждений ( 2016 г)

• - участие в общегородских акциях и мероприятиях отражены и 
в газете Вперед, и в СМИ, и на Троицком телевидении

    https://vk.com/club202185027 ; 
https://ds11trk.educhel.ru/about/news/2118861 











Финансовая работа
• формирование профсоюзного бюджета и 

выполнение сметы расходов – декабрь 
каждого года

• соблюдение требований Устава – постоянно
https://ds11trk.educhel.ru/documents/right_doc

uments/doc/608455
 



Ревизионная комиссия проверяет:
• исполнение профсоюзного бюджета (в части полноты и 

своевременности поступления членских взносов) – раз в 
полгода

• целесообразность и правильность расходов профсоюзных 
средств на:

а) оказание материальной помощи
б) проведение культурно-массовых, спортивно-оздоровительных 

мероприятий и др.

https://ds11trk.educhel.ru/collective/trade_union_organization/doc/
1362756 



Пусть бескорыстное побуждение человека, 
влекущее за собой поступки во благо других 
людей будет в каждом активном члене 
профсоюза. 
   
Профсоюз – единственная 
общественная организация, действующая в 
сфере труда, защищающая человека труда. 

Мы  гордимся тем, что связали свои жизни 
именно с этой организацией!


