
Что из себя 
представляют типы 
поведения?

Почему мы именно 
на такие группы мы 
распределили вас на 
игре?

Угадай тип личности 
известного человека

Какая профессия 
подойдет разным 
типам личностей?



             Интроверсия 
•Защита личного 
пространства
•Сосредоточенность

•Ориентация на внутренний 
мир
•Ограниченный круг 
знакомств
•Сохранение энергии

•Внутренние реакции

•Размышления

•Сначала подумать – потом 
сказать

               Экстраверсия
•Общительность

•Взаимодействие 

•Ориентация на внешний 
мир
•Многочисленные 
знакомства
•Трата энергии

•Внешние события

•Большие компании

•Сначала сказать – потом 

подумать

Источник энергии.
Кто ты?

Интроверт или экстраверт?



             Сенсорики 
•Предпочитаете конкретные 
ответы на конкретные 
вопросы;
•Любите сосредоточиться 
на том, что вы делаете в 
данный момент;
•Предпочитаете работать с 
фактами и цифрами, а не с 
идеями и теориями;
•Считаете «воображение» 
ругательным словом»; вас 
удивляют люди, которые 
много времени проводят в 
мечтах и фантазиях.

                    Интуиты
•Вам часто приходят 
несколько мыслей 
одновременно;
•Вы интересуетесь 
будущим и перспективами, 
не испытывая перед ними 
страха;
•Вас раздражает, когда 
люди требуют от вас 
конкретики;
•Предпочтете 
пофантазировать, на что 
вы потратите вашу 
следующую зарплату, 
вместо того чтобы сесть и 
подсчитать реальный 
баланс вашего счета.

Функция сбора информации.
Сенсорик или интуит?



                    Логик
•Могут оставаться 
спокойными, 
хладнокровными и 
объективными в ситуациях, 
которые расстраивают 
других;
•Скорее станут обсуждать 
вопросы справедливости и 
истины, чем счастье 
человечества;
•Получают удовольствие, 
когда доказывают свою 
правоту; 
•Прямолинейны, нежели 
мягкосердечны; 
•Многие считают их 
холодными и жестокими.

                        Этик
•Считают, что «хорошее 
решение» –  это решение, 
которое принимает во 
внимание чувства других 
людей;
•Любят помогать 
окружающим, могут 
сделать все для чужого 
блага, даже за счет 
собственного комфорта;
•Часто ставят себя на место 
другого человека;
•Без колебаний откажутся 
от своих слов, если увидят, 
что это кого-то задело;
•Их расстраивают 
конфликты.

Функция принятия.
Логик или этик?



Критика

Жесткость

Справедливость

Холоднокровность

Логик
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