
Введение
• Сейчас анализ хода приемной компании проводится деканами, 
ответственными по факультетам и сотрудниками приемной 
комиссии при помощи отчетов разработанной ИС 
«Абитуриент», звонков абитуриентам, периодического 
просмотра списков, поступающих в другие учебные заведения, 
а также, основываясь на собственном опыте.

• Перечисленные работы являются очень трудоемкими с точки 
зрения временных затрат и тяжелыми для исполнения 
человеком ввиду  однотипности и монотонности. В связи с этим 
встала задача автоматизации процесса принятия решений.



Ожидаемые результаты введения оптимизационного 
модуля системы поддержки принятия решений 
«Абитуриент»

• уменьшение монотонной работы членов приемной комиссии 
по формированию списков абитуриентов;

• контроль и регулирование численности абитуриентов на 
непопулярных направлениях;

• получение ожидаемого списка абитуриентов для каждой 
конкурсной группы.



Сбор информации о других 
ВУЗах



Интерфейс сбора информации о 
других ВУЗах

Последовательное получение информации и ее обработка по выбранным 
ВУЗам (есть возможность открыть несколько вкладок браузера и обрабатывать 

различные группы ВУЗов параллельно)



Схема расчета вероятности того, что абитуриент 
выберет РГУ для поступления



Определение множества факторов и 
критериев
•  



Тестирование разрабатываемого модуля на 
реальных данных (результаты)



Лексикографическая последовательность 
критериев, по которым происходит оптимизация 

•  



• 3. наилучшие баллы ЕГЭ по отдельным предметам, с 
учетом их значения для данной специальности 
(направления);

• 4. наличие или отсутствие приоритетного права, 
определяемого правилами приема в ВУЗ.



Ограничения, закрепленные 
текущим законодательством
•  



Модуль оптимизации приема 
абитуриентов на первый курс ВУЗа



Спасибо за внимание


