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ПРИ ПОДДЕРЖКЕ



СП-Зарплата
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Программный 
продукт, 

предназначенный 
для учета 

заработной платы. 

Представляет собой 
АРМ бухгалтера-

расчетчика. 

Выполнен на 
платформе Викта 

версии 5.0.

Составная часть 
комплекса «СП-

Бухгалтерия», но 
может работать и 

как 
самостоятельное 

решение



Основные функции
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Автоматизация аналитического и 
синтетического учета начисленной заработной 
платы 

Получение персонифицированных и 
синтетических отчетов по страховым взносам и  
НДФЛ

Формирование бухгалтерских проводок для 
отражения начислений по заработной плате и 
страховым взносам в балансе предприятия

Учет удержаний из заработной платы 

Расчеты с рабочими и служащими по оплате 
труда



Основные преимущества
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Возможность использования в самых 
различных областях:
•на промышленных предприятиях 
•в образовании
•в бюджетных учреждениях
•в кредитной сфере

Поддержка разных операционных 
системы
•Семейство Windows
•Семейство Linux Широкие возможности настройки и 

расширения за счет реализации на 
базе платформы Викта



Ведение различных систем учета
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Общий Упрощенный 
(ЕНВД)

Смешанный в 
единой базе 
начислений

Бюджетный

Процентное 
распределение  
заработной платы 
каждого 
сотрудника по 
разным режимам 
налогообложения



Карточка сотрудника
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На каждого 
сотрудника 
собираются 

индивидуальные 
сведения

В числе прочего числе выделяются 
иностранные граждане, не резиденты 

и т.п.



Единый лицевой счет
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В СП-Зарплата 
ведется единый  

лицевой счет 
сотрудника в 

разрезе 
нескольких мест 

работы на 
предприятии.

НДФЛ, страховые взносы, расчет 
больничного листа и т.д. производится с 

общего заработка.

Сотрудник может 
выполнять самые 

различные 
функции, тогда 

начисления 
ведутся по 

каждой из них.



Индивидуальный расчет
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В индивидуальном 
расчете доступны 
все сведения, на 

основании которых 
начисляется 

заработная плата.



Одноразовый ввод данных
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Все необходимые данные с 
первичных документов нужно 

ввести только один раз. Они будут 
действовать в соответствие с 

законодательством до указанной 
даты или пока Вы их не отмените



Перерасчет
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В случае обнаружения 
ошибки или появления 

новых сведений 

перерасчет НДФЛ, 
страховых взносов, 

зарплаты производится в 
текущем месяце 

автоматически задним 
числом



Сложные графики работ
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Для каждого графика ведется 
табель-календарь, где можно 
отразить все отклонения от 
обычного рабочего времени 

(переносы выходных,  
предпраздничных дней и др.)

Программа позволяет 
задавать сколь угодно 

сложные графики 
работ. 



Индивидуальный табель
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Табель отражает все 
возможные отклонения 

рабочего времени от графика 
работ (сверхурочные, 

временные переводы и т.п.)

На основании графика по 
каждому сотруднику 

ведется индивидуальный 
табель



Просмотр данных
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Предоставляется возможность 
просмотра данных  

индивидуально по сотруднику 
и предприятию в целом



Групповые операции
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В таблицу с помощью встроенных 
возможностей задания условий  

можно выбрать нужную 
информацию и выполнить 

групповые операции над строками: 
подсчитать сумму по столбцу, 
удалить выбранные строки.



Экспорт в Excel
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Любую таблицу или отчет 
можно экспортировать в 

формат xls.



Распределение затрат
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Гибкая иерархическая система 
распределения зарплаты и 

страховых взносов по шифрам 
затрат



Выдача заработной платы
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Ведомости на выдачу заработной 
платы могут быть выданы  для 

кассы, так и сформированы файлы 
для передачи сведений в банк на 

расчетные счета сотрудников



Отчеты
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Программа автоматически формирует 
синтетические отчеты по страховым 

взносам (ФСС-4, РСВ-1) и 
персонифицированные отчеты ПФ и 

НДФЛ



Настройки
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Система справочников и таблиц 
позволяет производить многие 

настройки без участия 
программиста



Интерфейс
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Рабочий стол позволяет 
расположить наиболее часто 
выполняемые функции "под 

рукой", так, как удобно именно 
Вам



СП-Язык
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Все алгоритмы расчетов и отчетов 
написаны на встроенном в 

оболочку СП-языке, на котором 
можно писать по-русски. Для этого 

имеются широкие возможности 
отладочного сервиса



Документация
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Программный продукт 
поставляется вместе с 

документацией пользователя



Дополнительно
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•http
://
ww
w.s
pco
mpu
ter.
ru 

Сайт компании

•http
://s
pco
mpu
ter.
ru/d
evel
oper
/vik
ta 

Информация о 
платформе Викта

•http
://s
pco
mpu
ter.
ru/p
rodu
cts/
spb
ux 

Информация о 
комплексе СП-
Бухгалтерия

•http
://s
pco
mpu
ter.
ru/s
ervi
ce 

Услуги и поддержка



СПАСИБО

Октябрь 2012 г. +7 (916) 150 22 23
+7 (496) 547 53 59

spz50@spcomputer.ru
www.spcomputer.ru


