
ТЕСТОВЫЙ 
КОНТРОЛЬ



1. При каких условиях лицам, занимающимся частной 
медицинской практикой, может предоставляться 
право выдачи листков нетрудоспособности?

⚫ 1) при наличии сертификата специалиста;
⚫ 2) при наличии договора с муниципальными или 

государственными медицинскими учреждениями;
⚫ 3) при травмах, отравлениях и других острых 

заболеваниях;
⚫ 4) при наличии лицензии на занятие медицинской 

деятельностью и проведение экспертизы 
временной нетрудоспособности;

⚫ 5) в случаях оказания экстренной медицинской 
помощи.



2. Как поступить, если при выписке из стационара 
больной остается временно нетрудоспособным?

⚫ 1) закрыть листок и направить в поликлинику;
⚫ 2) выдать справку на 3 дня;
⚫ 3) продлить листок нетрудоспособности на срок до 

10 дней;
⚫ 4) продлить листок нетрудоспособности на срок не 

более 4 дней;
⚫ 5) выдать справку на срок не более 10 дней.



3. Как оформляется нетрудоспособность при травме?

⚫ 1) листок нетрудоспособности выдается в день 
установления временной нетрудоспособности;

⚫ 2) листок нетрудоспособности выдается со дня 
обращения к врачу на весь период 
нетрудоспособности;

⚫ 3) листок нетрудоспособности выдается с 6-го дня 
нетрудоспособности, на первые 5 дней выдается 
справка;

⚫ 4) листок нетрудоспособности выдается с 11-го дня 
нетрудоспособности;

⚫ 5) при любых травмах на весь срок нетрудоспособности 
выдается справка.



4. Какие данные необходимы для расчета показателя 
средней длительности случая временной 
нетрудоспособности?

⚫ 1) число дней временной утраты трудоспособности; 
число больных лиц;

⚫ 2) число дней временной утраты трудоспособности; 
численность населения;

⚫ 3) число дней временной утраты трудоспособности; 
число случаев временной утраты трудоспособности;

⚫ 4) число дней временной утраты трудоспособности; 
среднегодовое число работающих;

⚫ 5) число дней временной утраты трудоспособности; 
число рабочих дней в году.



5. По истечении какого срока после открытия листка 
нетрудоспособности длительно болеющие направляются 
на МСЭ при очевидном неблагоприятном клиническом и 
трудовом прогнозе?

⚫ 1) через 2 мес;
⚫ 2) через 3 мес;
⚫ 3) через 4 мес;
⚫ 4) через 6 мес;
⚫ 5) через 12 мес.



6. Какому медицинскому работнику может быть 
предоставлено право выдачи листка 
нетрудоспособности?

⚫ 1) врачу станции скорой помощи;
⚫ 2) врачу приемного отделения больницы;
⚫ 3) врачу дома отдыха, санатория;
⚫ 4) медицинской сестре здравпункта;
⚫ 5) фельдшеру фельдшерско-акушерского пункта, 

расположенного в отдаленной местности.



7. На какие сроки лечащий врач может выдать листок 
нетрудоспособности одномоментно и 
самостоятельно?

⚫ 1) на 4 и 15 дней;
⚫ 2) на 3 и 6 дней;
⚫ 3) на 10 и 25 дней;
⚫ 4) на 6 и 30 дней;
⚫ 5) на 10 и 30 дней.



8. Какие данные необходимы для расчета показателя 
«число случаев временной утраты трудоспособности на 100 
работающих»?

⚫ 1) число случаев временной утраты трудоспособности; 
среднегодовая численность населения;

⚫ 2) число случаев временной утраты трудоспособности; 
средняя продолжительность одного случая;

⚫ 3) число случаев временной утраты трудоспособности; 
среднегодовая численность работающих;

⚫ 4) число случаев временной утраты трудоспособности; 
число больных лиц;

⚫ 5) число дней временной утраты трудоспособности; 
число случаев временной утраты трудоспособности.



9. Назовите функции лечащего врача по экспертизе 
трудоспособности:

⚫ 1) установление факта временной нетрудоспособности, 
выдача листка нетрудоспособности, направление на МСЭ;

⚫ 2) направление на МСЭ, установление факта временной 
нетрудоспособности;

⚫ 3) установление факта временной нетрудоспособности, 
выдача листка нетрудоспособности, экспертиза стойкой 
нетрудоспособности;

⚫ 4) установление факта стойкой нетрудоспособности, выдача 
направления на врачебную комиссию, экспертиза 
временной нетрудоспособности;

⚫ 5) установление факта временной нетрудоспособности, 
выдача листка нетрудоспособности максимально до 30 дней, 
направление на ВК для продления листка 
нетрудоспособности.



10. Назовите функции врачебной комиссии по 
экспертизе трудоспособности:

⚫ 1) консультации врачей, направление на МСЭ, выдача 
заключения о переводе на другую работу, контроль качества 
лечения, экспертиза временной нетрудоспособности свыше 
30 дней;

⚫ 2) консультации врачей, направление на МСЭ, экспертиза 
стойкой нетрудоспособности, профессиональной 
непригодности;

⚫ 3) консультации врачей, выдача листка нетрудоспособности 
всем больным, экспертиза стойкой и временной 
нетрудоспособности;

⚫ 4) выдача листка нетрудоспособности, справок о 
профессиональной непригодности, экспертиза временной 
нетрудоспособности, выдача заключения о переводе на 
другую работу беременных;



11. Какие данные необходимы для расчета показателя 
«число дней временной утраты трудоспособности на 100 
работающих»?

⚫ 1) число дней временной утраты трудоспособности; 
среднегодовая численность населения;

⚫ 2) число дней временной утраты трудоспособности; 
средняя продолжительность одного случая;

⚫ 3) число дней временной утраты трудоспособности; 
среднегодовая численность работающих;

⚫ 4) число дней временной утраты трудоспособности; 
число больных лиц;

⚫ 5) число дней временной утраты трудоспособности; 
число рабочих дней в году.


