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• Объект и предмет КСО в исследуемом 
секторе

• Что такое КСО для исследуемого 
сектора экономики?

• Какой эффект от КСО для организаций 
исследуемого сектора?

Задание №1
 Индивидуальное- текущий рейтинг – 3 балла

Экономика, Политика, Культура, Образование и 
наука, Социальная сфера, Вооруженные силы 

(каждую сферу может исследовать 4 человека из 
одной группы)



Задание 2 – продолжение задания 1.
индивидуальное- текущий рейтинг – 3 балла

Экономика, Политика, Культура, Образование и наука, 
Социальная сфера, Вооруженные силы (Исследуется сфера 

деятельности из задания 1, каждую сферу может 
исследовать 4 человека из 1 группы)

• 1) С какими международными 
общественными организациями 
взаимодействует исследуемый сектор?

• 2)Какие международные законы 
регламентируют деятельность в 
исследуемом секторе?

• 3) назовите общемировые тенденции 
развития КСО в исследуемом секторе



Задание №3 .
Индивидуальное. Текущий рейтинг – 2 балла.

Экономика, Политика, Культура, Образование и 
наука, Социальная сфера, Вооруженные силы

1) Определите всех стейкхолдеров (внешних и 
внутренних)

2) Назовите факторы влияющие на потребность в 
КСО.

3) Назовите принципы планирования КСО.

4) Корпоративная культура в исследуемом секторе.


