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1. Цель проекта 
«БИЗНЕС-ИГРЫ»
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Цель проекта

Популяризация и вовлечение 
подростков в предпринимательскую
 деятельность путем игр, 
которые являются самым 
востребованным инструментом
 для работы с молодежью 

Иконки на каждый буллит
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2. Ценности проекта 
«БИЗНЕС-ИГРЫ»
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Ценности проекта –
самое популярное обучающее 
направление в бизнесе  
 
 

• мощнейшая мотивация к саморазвитию и 
движению вперед

• изменения своего отношения к учебе

• понимание принципов и законов рыночной 
экономики

• развитие навыков принятия решений в 
стрессовых и критических ситуациях

• развитие стратегического мышления, 
умение прогнозировать будущее

• азы выстраивания бизнеса, а также 
развитие жизненных навыков, которые 
пригодятся каждому из участников в 
построении своего будущего.

• развитие лидерских качеств и навыков 
коммуникаций, обучение маркетингу и 
продажам
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3. Задачи проекта 
«БИЗНЕС-ИГРЫ»
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Задачи проекта «Бизнес-игры»

1 Развить бизнес-мышление

2 Создать проект с нуля
 и вывести на реализацию

3
Развить деловые 
навыки общения

4 Раскрыть возможности 
в области генерации идей

6
Развить бизнес 
компетенции и научиться 
решать задачи

7
Сформировать образ 
предпринимателя

5
Научиться создавать 
собственную бизнес-
стратегию

8
Раскрыть возможности в 
области продаж и 
маркетинга

10

Побудить действовать на 
достижение бизнес-целей

9
Заложить базовые основы 
выстраивания бизнеса
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4. Охват территорий
«БИЗНЕС-ИГРЫ»
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Охват территории и аудитория

Территории:  города миллионники РФ
Калининград
Самара
Пермь
Новосибирск
Екатеринбург
Нижний Новгород
Воронеж
Красноярск
Ростов-на-Дону
Челябинск 
Омск
Ямало-Ненецкий АО

• ЦА: школьники 9-11 классов и студенты 
колледжей и техникумов

• Охват ЦА: более 500 чел
• Сроки проведения: до 15 декабря 2020 г.
• Кол-во субъектов: более 10 городов
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5. БИЗНЕС-ИГРА
«Придумай!»
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«Придумай!:    Бизнес-игра 
«Поле драгоценных идей»

1
Понятие 
«предпринимательская 
деятельность»

2 Понятие и содержание
«предприниматель-бизнесмен»

3 Понятие «бизнес-идея»

4 Понятие «инновация» 

6
1 этап: генерация идей

7
2 этап: создание названия 
компании (бренд)

5 Виды бизнес планирования

8
3 этап: разработка 
продукта/услуги

10

5 этап: презентация проекта

9
4 этап: финансовое 
планирование
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«Поле драгоценных идей»

1
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6. БИЗНЕС-ИГРА
«Организуй!»
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«Организуй!:
Квест-сессия «Business Team № 1»

1
Понятие «команда» и 
«командообразование»

2 Понятие «обратная связь»

3 Понятие «командные роли»

4

Секреты успеха 
эффективных команд

6
1 этап: формирование 
(forming)

7

2 этап: Конфликтный, 
или штормовой этап 
(Storming)

5
Эффективные коммуникации 
внутри команды

8
3 этап: Нормализация 
(Norming)

10

5 этап: Закрытие 
(Adjourning)

9
4 этап: Функционирование 
(Perfoming)
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Квест-сессия «Business Team № 1»
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4. БИЗНЕС-ИГРА
«Планируй!»
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«Планируй!:   Бизнес-игра 
«Design thinking - фокус на успех»

1
Понятие «маркетинг»

2 Понятие «потребности»

3 Понятие «анализ рынка»

4 Понятие «бизнес-план»

6
1 этап: видение картины 
будущего в бизнесе

7
2 этап: распределение 
ресурсов

5
Разделы бизнес-плана

8
3 этап: целевая аудитория и 
выявление проблемы

10

5 этап: устранение 
недочетов

9
4 этап: прогнозирование 
результатов
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«Design thinking - фокус на успех»
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7. БИЗНЕС-ИГРА
«Создай!»
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«Создай!:
Бизнес-игра «Крылья Лидеров»

1
Понятие «лидерство»

2
Понятие 
«производственные 
процессы»

3 Понятие «технология»

4 Понятие «организация 
производства»

6
1 этап: организационная 
структура

7
2 этап: партнеры и 
связанные компании

5 Компетенции лидера

8
3 этап: требования к 
персоналу, найм, обучение 
персонала, оплата труда

10
5 этап: 
постоянные/административ
ные издержки

9
4 этап: сырье и закупки
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 «Крылья Лидеров»

8
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8. БИЗНЕС-ИГРА
«Заработай!»
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«Заработай!:     Бизнес-игра 
«Алмазные секреты миллионеров»

1
Понятие «сбыт»

2
Понятие 
«организация и 
стимулирование сбыта»

3 Понятие «брендбук»

4 Понятие «реклама»

6
1 этап: разработка 
брендбука

7
2 этап: создание 
рекламных роликов

5 Понятие «продажи»

8
3 этап: упаковка продукта 
или услуги

10

5 этап: план продаж на 5 лет

9
4 этап: первые продажи
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«Алмазные секреты миллионеров»
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9. БИЗНЕС-ИГРА
«Масштабируй!»
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«Масштабируй:
Бизнес-игра «Бизнес корпорация!»

1
Основные типы организации 
бизнеса

2
Понятие и содержание
 «корпорирование»

3
Понятие 
«корпоративные структуры»

4
Организационные формы 
корпоративной модели 
бизнеса

6
1 этап: характеристики и 
преимущества «модель 
«корпорация»

7
2 этап: разработка 
«социального организма»

5
Роль государства в 
регулировании 
корпоративного сектора

8
3 этап: создание наглядного 
макета бизнес корпорации

10
5 этап: модели работы с 
инновациями в 
корпорациях

9
4 этап: создание 
пространства для  
инноваций в корпорации
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Команда «К успеху готов!»

Екатерина Вдовкина, психолог-педагог, основатель и 
руководитель развивающего центра «Академия Взросления и 
Становления» для подростков  

Елена Либкинд, кандидат экономических наук, общественный деятель, 
сопредседатель регионального отделения Деловой России, директор 
брендингового агентства «LiberBrand» 

Наталья Изюмченко, председатель Оренбургской региональной организации 
«Ассоциация выпускников президентской программы», заместитель 
председателя комитета Общественной палаты Оренбургской области по 
развитию институтов гражданского общества, исполнительный директор 
регионального отделения «Деловая Россия» 


