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Время Содержание

13.00 – 13.05 Приветствие. Открытие заседания. 
Дубровина Ольга Сергеевна, заместитель руководителя ОМО преподавателей ОБЖ, зам.директора по УМР ГБПОУ «Челябинский 
профессиональный колледж»
Галина Павловна Андрусенко – начальник Центра научно-методического сопровождения профессионального образования ГБУ ДПО ЧИРПО

13.05 – 13.25 Волонтерство как фактор развития студенческого самоуправления во внеучебной деятельности преподавателя ОБЖ.
Зайцева Татьяна Михайловна, руководитель отдела профориентационной диагностики и консультирования ГБНОУ ОК «Смена»

13.25– 13.40 Содержание дисциплины ОБЖ как фактор формирования социальной активности студентов.
Галеева Надежда Никифоровна, зам. директора по УВР, ГБПОУ "Копейский политехнический колледж имени С.В. Хохрякова"»
Шурова Евгения Николаевна, педагог-организатор ГБПОУ «Копейский политехнический колледж имени С.В. Хохрякова"»

13.40 – 14.00 Роль преподавателя ОБЖ в организации студенческого самоуправления (на примере ГБПОУ «Челябинский механико-технологический 
техникум».
Середонина Инесса Васильевна, преподаватель ОБЖ ГБПОУ «Челябинский механико-технологический техникум», 
Михина Лилия Самигуловна, педагог-организатор ГБПОУ «Челябинский механико-технологический техникум»

14.00 – 14.20 Проект «Исторический маршрут по Ленинскому району Челябинска» как инструмент формирования студенческого самоуправления.
Холодова Ирина Юрьевна, заместитель директора по УВР ГБПОУ «Челябинский государственный промышленно-гуманитарный техникум 
им. А.В. Яковлева»

14.20 – 14.35 Использование инструментов наставничества в работе преподавателя ОБЖ.
Шошкина Любовь Анатольевна, преподаватель ГБПОУ «Челябинский социально-профессиональный колледж «Сфера»

14.35 – 14.45 Разное. Особенности проведения областного конкурса профессионального мастерства (преподавателей ОБЖ, педагогов-организаторов 
ОБЖ) «Делай, как я!»
Тихомирова Инна Рудольфовна, методист Регионального Центра патриотического воспитания детей и молодежи «Авангард»

14.45 – 15.00 Подведение итогов. Рефлексия.
Дубровина Ольга Сергеевна, заместитель руководителя ОМО преподавателей ОБЖ, зам.директора по УМР ГБПОУ «Челябинский 
профессиональный колледж»
Галина Павловна Андрусенко – начальник Центра научно-методического сопровождения профессионального образования ГБУ ДПО ЧИРПО



От того, как мы воспитаем молодёжь, зависит, 

сможет ли Россия сберечь и приумножить саму 

себя. Сможет ли она быть современной, 

перспективной, эффективно развивающейся, 

но в то же время сможет ли не растерять себя 

как нацию, не утратить свою самобытность 

в очень непростой современной обстановке.

В.В. Путин
Президент РФ



УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

О НАЦИОНАЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ЗАДАЧАХ 

РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 

2024 ГОДА

№ 204 от 7 мая 2018 года

В 2024 году необходимо обеспечить 
достижение следующих целей и 
целевых показателей

воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-

культурных традиций

обеспечение глобальной конкурентоспособности 

российского образования, вхождение Российской 

Федерации в число 10 ведущих стран мира по 

качеству общего образования



ЗАДАЧИ
формирование эффективной системы выявления, 
поддержки и развития способностей и талантов у детей 
и молодежи, основанной на принципах справедливости, 
всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся

создание современной и безопасной цифровой 
образовательной среды, обеспечивающей высокое 
качество и доступность образования всех видов и 
уровней
модернизация профессионального образования, в 
том числе посредством внедрения адаптивных, 
практико-ориентированных и гибких 
образовательных программ
формирование системы профессиональных 
конкурсов в целях предоставления гражданам 
возможностей для профессионального и 
карьерного роста

создание условий для развития наставничества, 
поддержки общественных инициатив и проектов, в 
том числе в сфере добровольчества (волонтерства)



Задача проекта:
создание условий для развития 
наставничества, поддержки 
общественных инициатив и проектов, в 
том числе в сфере волонтерства.

Задача проекта:
формирование системы 
профессиональных конкурсов, дающей 
гражданам возможности для 
профессионального и карьерного роста.

Задача проекта:
модернизация профессионального 
образования, в том числе с помощью 
внедрения адаптивных, практико-
ориентированных и гибких 
образовательных программ.

Задача проекта:
создание современной и безопасной 
цифровой образовательной среды, 
обеспечивающей высокое качество и 
доступность образования всех видов и 
уровней.

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ОБРАЗОВАНИЕ»
ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ 

1
3
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Молодые профессионалы 

Цифровая образовательная среда

Социальная активность

Социальные лифты для каждого



ОСНОВЫ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

от 29 ноября 2014 г. N 2403-р

"государственная молодежная политика" - 
направление деятельности Российской Федерации, 
представляющее собой систему мер нормативно-
правового, финансово-экономического, 
организационно-управленческого, информационно-
аналитического, кадрового и научного характера, 
реализуемых на основе взаимодействия с 
институтами гражданского общества и гражданами, 
активного межведомственного взаимодействия, 
направленных на гражданско-патриотическое и 
духовно-нравственное воспитание молодежи, 
расширение возможностей для эффективной 
самореализации молодежи и повышение уровня ее 
потенциала в целях достижения устойчивого 
социально-экономического развития, глобальной 
конкурентоспособности, национальной безопасности 
страны, а также упрочения ее лидерских позиций на 
мировой арене

"работа с молодежью" - профессиональная 
деятельность, направленная на решение 
комплексных задач по реализации молодежной 
политики в сферах труда, права, политики, науки и 
образования, культуры и спорта, коммуникации, 
здравоохранения, взаимодействия с 
государственными организациями и общественными 
институтами, молодежными и детскими 
общественными объединениями, а также с 
работодателями



ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

Ключевая задача: воспитание патриотично 
настроенной молодежи с независимым мышлением, 
обладающей созидательным мировоззрением, 
профессиональными знаниями, демонстрирующей 
высокую культуру, в том числе культуру 
межнационального общения, ответственность и 
способность принимать самостоятельные решения, 
нацеленные на повышение благосостояния страны, 
народа и своей семьи.

Стратегический приоритет: создание условий для 
формирования личности гармоничной, постоянно 
совершенствующейся, эрудированной, 
конкурентоспособной, неравнодушной, обладающей 
прочным нравственным стержнем, способной при 
этом адаптироваться к меняющимся условиям и 
восприимчивой к новым созидательным идеям.



Принципы государственной молодежной политики

Ответственность государства за 
соблюдение законных интересов молодежи. 01

Ответственность молодежи за реализацию 
своих конституционных прав и 
обязанностей в сферах государственной и 
общественной жизни. 

02

Признание молодежи равноправным 
партнером в формировании и реализации 
государственной молодежной политики. 

03

Приоритетность государственной 
поддержки социально незащищенных 
молодых граждан. 

04
Предоставление государством базового объема 
услуг для духовного, культурного, социального, 
физического и психического развития 
молодежи, а также возможностей для выбора 
жизненного пути, образования, начала трудовой 
деятельности, создания семьи

05

Поддержка деятельности молодежных 
общественных объединений и организаций06

Развитие государственно-частного 
партнерства и взаимодействия с 
социальными институтами общества

07

Повышение эффективности использования 
информационных ресурсов и 
инфраструктуры в интересах реализации 
государственной молодежной политики

08

09
Укрепление механизмов правового 
регулирования и единства государственной 
молодежной политики на федеральном, 
региональном и муниципальном уровнях

10
Взаимодействие различных ведомств при 
реализации стратегий и программ в части, 
касающейся молодежной политики



Целями государственной молодежной политики являются совершенствование правовых, социально-
экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, направленной на 

раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития Российской Федерации, а также содействие успешной 
интеграции молодежи в общество и повышению ее роли в жизни страны.

создание условий для реализации потенциала 
молодежи в социально-экономической сфере, а 
также внедрение технологии "социального лифта"

создание благоприятных условий для молодых семей, 
направленных на повышение рождаемости, 
формирование ценностей семейной культуры и 
образа успешной молодой семьи, всестороннюю 
поддержку молодых семей

формирование информационного поля, 
благоприятного для развития молодежи, 
интенсификация механизмов обратной связи между 
государственными структурами, общественными 
объединениями и молодежью, а также повышение 
эффективности использования информационной 
инфраструктуры в интересах патриотического и 
гражданского воспитания молодежи

формирование системы ценностей с учетом многонациональной 
основы нашего государства, предусматривающей создание условий 
для воспитания и развития молодежи, знающей и ответственно 
реализующей свои конституционные права и обязанности, 
обладающей гуманистическим мировоззрением, устойчивой 
системой нравственных и гражданских ценностей, проявляющей 
знание своего культурного, исторического, национального наследия 
и уважение к его многообразию, а также развитие в молодежной 
среде культуры созидательных межэтнических отношений. 

развитие просветительской работы с молодежью, 
инновационных образовательных и воспитательных 
технологий, а также создание условий для 
самообразования молодежи

формирование ценностей здорового образа жизни, 
создание условий для физического развития 
молодежи, формирование экологической культуры, а 
также повышение уровня культуры безопасности 
жизнедеятельности молодежи



Главный результат

улучшение социально-экономического 
положения молодежи Российской 
Федерации и увеличение степени ее 
вовлеченности в социально-экономическую 
жизнь страны.

Эффективная реализация обеспечивает

устойчивый рост числа молодых людей, 

мотивированных на позитивные действия, 

разделяющих общечеловеческие и национальные 

духовные ценности, обладающих хорошим 

физическим здоровьем, занимающихся физической 

культурой и спортом, не имеющих вредных 

привычек, работающих над своим личностным и 

профессиональным развитием, любящих свое 

Отечество и готовых защищать его интересы, 

прилагающих усилия для динамичного развития 

сильной и независимой Российской Федерации.

РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ



III. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 
и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом особенностей социального и 
культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях.
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языке.
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере..



 

одна из форм 
молодежной политики РФ, 

проводимая в целях консолидации
студенческого общественного 
движения, наиболее полного 
использования потенциала 

студенчества в 
социально-экономических 

преобразованиях общества, 
решения студенческих проблем

Студенческое самоуправление



Проект «Исторический маршрут по Ленинскому району 
Челябинска» как инструмент формирования студенческого 

самоуправления.
Холодова Ирина Юрьевна, заместитель директора по УВР ГБПОУ 

«Челябинский государственный промышленно-гуманитарный техникум 
им. А.В. Яковлева»


