
ОХОРОНА ПРАЦІ

Тема  3
“ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ 
ОХОРОНОЮ ПРАЦІ, ДЕРЖАВНИЙ 
НАГЛЯД І ГРОМАДСЬКИЙ 
КОНТРОЛЬ ЗА ОХОРОНОЮ 
ПРАЦІ”



Охорона праці - це система правових, соціально-
економічних, організаційно-технічних, санітарно-
гігієнічних і лікувально-профілактичних заходів та 
засобів, спрямованих на збереження здоров'я і 
працездатності людини в процесі трудової діяльності. 

УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ ПРАЦІ

Управління охороною праці – це підготовка, 
прийняття та реалізація рішень щодо здійснення 
організаційних, технічних, санітарно-гігієнічних та 
лікувально-профілактичних заходів, які спрямовані на 
збереження здоров’я та працездатності людини в 
процесі трудової діяльності.



СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ ПРАЦІ В 
СУЧАСНИХ УМОВАХ



УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ ПРАЦІ



ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ 
ПРАЦІ

Відповідно до статті 31 Закону України "Про охорону 
праці" державне управління охороною праці в Україні 
здійснюють: 

✔Кабінет Міністрів України;
✔спеціально уповноважений центральний орган 

виконавчої влади з нагляду за охороною праці -  
Держгірпромнагляд;

✔міністерства та інші центральні органи державної 
виконавчої влади;

✔місцеві державні адміністрації та органи 
самоврядування (місцеві ради народних депутатів).



ДЕРЖАВНЕ  УПРАВЛІННЯ  ОХОРОНОЮ  
ПРАЦІ

Національна рада з питань безпечної 
життєдіяльності населення (надалі — Національна 
рада) створена відповідно до Закону України «Про 
охорону праці» для розроблення і реалізації державної 
політики в галузі охорони життя людей на виробництві 
та профілактики побутового травматизму, створення 
системи державного управління цією галуззю 

Постанова Кабінету міністрів 
України від 15 вересня 1993 р. № 733.





ДЕРЖАВНЕ  УПРАВЛІННЯ  ОХОРОНОЮ  
ПРАЦІ

Відповідно до ст. 13 Закону України "Про охорону 
праці" роботодавець зобов'язаний створити на 
робочому місці в кожному структурному підрозділі 
умови праці відповідно до нормативно-правових актів, 
а також забезпечити додержання вимог законодавства 
щодо прав працівників у галузі охорони праці. 

 З цією метою роботодавець забезпечує 
функціонування системи управління охороною праці 
(СУОП)
 





ДЕРЖАВНИЙ НАГЛЯД ЗА ОХОРОНОЮ 
ПРАЦІ

Відповідно до ст. 38 Закону України "Про охорону 
праці" державний нагляд за додержанням законів та 
інших нормативно-правових актів про охорону праці 
здійснюють: 

❑ спеціально уповноважений центральний орган 
виконавчої влади з нагляду за охороною праці 
(Держгірпромнагляд); 

❑ спеціально уповноважений державний орган з питань 
радіаційної безпеки (Держатомнагляд); 

❑ спеціально уповноважений державний орган з питань 
пожежної безпеки (Держпожежнагляд); 

❑ спеціально уповноважений державний орган з питань 
гігієни праці (Держсанепідемнагляд).



ДЕРЖАВНИЙ НАГЛЯД

Держгірпром
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ГЕНЕРАЛЬНІЙ ПРОКУРОР УКРАЇНИ

ГРОМАДСЬКИЙ КОНТРОЛЬ

Уповноважені 
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Комісія з питань 
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ГРОМАДСЬКИЙ    КОНТРОЛЬ   ЗА 
ОХОРОНОЮ ПРАЦІ

Відповідно до ст. 41 Закону України "Про охорону 
праці" громадський контроль за додержанням 
законодавства про охорону праці здійснюють

• професійні спілки, їх об'єднання в особі своїх виборних 
органів і представників.




