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Организация представления опыта
• отдельное помещение, 
• возможность для презентации (экран, 

проектор, трибуна) – назначен 
ответственный;

• место для жюри;
• места для конкурсантов; 
• Ведущий (объявляет конкурсанта, следит 
за временем и подаёт сигнал)



Критерии оценки опыта работы
• актуальность, потенциальная ценность 

работы;
• новизна – степень новизны, вносимой в 

существующую практику; 
• определение целей и задач работы;
• наличие четко прослеживаемой системы 

работы, взаимосвязь и взаимное 
дополнение ее направлений, видов и форм; 

• теоретическая обоснованность 
используемых в работе существующих 
концепций, идей и т.д.;

• практическая значимость – реальный 
эффект, получаемый в результате 
внедрения данной разработки



Правила проведения
• в зоне проведения конкурсных испытаний 

разрешается находиться участникам (7-8 
человек), членам оргкомитета, судьям;

• за компьютером находится один человек 
(для презентаций);

• участники выбирают порядковый номер 
выступления;

• каждый участник имеет список участников 
   (ФИО участников, место работы);
• вопросы задаются участнику после 

выступления только членами жюри



Порядок проведения

• участники заходят в зал, выбирают 
порядковые номера;

• ведущий объявляет начало конкурса и
    представляет жюри
• Участники представляются 
(ФИО, место работы, свой номер 

выступления)



Порядок проведения
• выступления участников в определённой 

последовательности (ведущий 
объявляет)

• вопросы членов жюри конкурсанту
• после всех выступлений члены жюри 

поздравляют, высказывают общее 
мнение

• Участники выстраиваются, им вручаются 
Сертификаты участников


