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HR&Office Manager

Фёдоров Сергей - 4 
года на страже 
довольных 
сотрудников и 
вкусного кофе в 
николаевском офисе 
TemplateMonster.

Коротко о том чем я занимаюсь 



В этом году 
TemplateMonster исполнится 19 лет!



Наши проекты

Crocoblock

Motopress

MotoCMS

Zemez



Знакомьтесь - холдинг





JetMonsters для нас это:
- новые задачи 
- новый интереснейший опыт
- невероятный потенциал!

Только вперёд!



hr.templatemonster.com



TemplateMonster HR Ukraine
@hr.tm.ua 

TemplateMonster HR Ukraine
@templatemonster_hr

hr.templatemonster.com
Актуальные вакансии

Support Operator (English, IT) | Crocoblok
● саппорт клиентов по функционалу 

посредством чатов, тикетов, e-mail-

переписки;

● написание текстов, технической 

документации.
IT Sales Manager (English) | TemplateMonster

● продажа digital продуктов и сервисов 

посредством чатов, имейлов, телефонии (на 

английском, иногда русском/украинском);

● обработка входящих, иногда исходящих 

звонков;

● работа с заказами в CRM системе 

(обработкой лидов)

HTML-Coder | TemplateMonster
● работа по контент-проектам 

TemplateMonster студии;

● вёрстка сайтов на HTML/CSS;

● работа с CMS-системами WordPress, 

Joomla;

● работа с e-commerce системами.



TemplateMonster HR Ukraine
@hr.tm.ua 

TemplateMonster HR Ukraine
@templatemonster_hr

hr.templatemonster.com
Актуальные вакансии

SEO copywriter, content manager | MotoCMS
● Написание текстов для сайта и лендингов на 

основе готового дизайна.

● Структурирование и оптимизация готового 

контента под SEO keywords, LSI копирайтинг и 

рерайтинг.

● Написание блог постов на разнообразные 

тематики, умение проводить самостоятельный 

рисерч, создавать таргетированный контент.

● Создание конверсионного контента для 

продуктовых и категорийных описаний с учетом 

специфики и назначения товаров.

Outreach Manager | TemplateMonster
● поиском новых партнеров;

● ведением группы существующих партнеров;

● подготовкой контента написанием заданий для 

статей, баннеров и других промо материалов;

● работой с возражениями и отказами;

● оценкой потенциальных партнеров показатели сайта, 

соц.сети;

● подбором типа контента согласно ресурсу;

● подготовкой цепочки писем для поиска новых 

партнеров;

● оценкой показателей трафика и продаж;




