
Охрана труда 

Основные документы, 
регламентирующие охрану труда



Федеральный закон РФ 
от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ
ТРУДОВОЙ КОДЕКС  РФ



  Охрана труда – это система сохранения 
жизни и здоровья работников  в процессе 
трудовой деятельности, включающая 
правовые, социально-экономические, 
организационно технические, санитарно-
гигиенические, лечебно-
профилактические, реабилитационные и 
иные мероприятия.

РАЗДЕЛ X.ОХРАНА ТРУДА 
Статья 209. Основные понятия







Постановление Министерства труда и социального 
развития РФ от 17.12.2002 г. № 80
«Методические рекомендации по разработке 
государственных нормативных требований охраны 
труда»



- Постановление Министерства труда и социального 
развития РФ Министерства образования РФ от 
13.01.2003 г. № 1/29

- ГОСТ 12.0.004-2015 ССБТ «Организация 
обучения безопасности труда. Основные 
положения».



Постановление  Министерства труда и социального развития 
РФ от 24.10.2002 г. № 73
«Об утверждении форм документов необходимых для 
расследования и учета несчастных случаев на производстве.
Положение об особенностях расследования несчастных 
случаев на производстве в отдельных отраслях и 
организациях»



Постановление Правительства РФ 
от 15.12.2000 г.  № 967

«Положение о расследовании и учете 
профессиональных заболеваний»



Федеральный закон РФ от 24.07.1998г. № 125-ФЗ
«Об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»



Приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития РФ от 01.06.2009 г.  № 
290н
«Межотраслевые правила обеспечения работников 
специальной одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной защиты»



Федеральный закон РФ от 28.12.2013 г.  № 426-
ФЗ
«О специальной оценке условий труда»



Приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития РФ от 12.04.2011 г.  
№ 302н.
«Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ при выполнении 
которых производятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования), и 
порядка проведения обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров (обследований)  
работников, занятых на тяжелых работах и на работах с 
вредными и (или) опасными условиями труда» 


