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АКТУАЛЬНОСТЬ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА
Проблема преподавателей ВУЗа заключается в том, что у них 

уходит много времени для составления различных документов из-
за дублирования информации.

2Шиляева Дарья 
Сергеевна

Рисунок 1 – заимствована 
https://goo.su/6nPR7e

Рисунок 2 – заимствована 
https://goo.su/ffYI2vQ



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА
Целью проекта является разработка информационной системы 
организации деятельности профессорско-преподавательского состава  
ГБОУ ВО НГИЭУ.

Задачи дипломного проекта:
• осуществить анализ предметной области;
• разработать требования к проектируемой системе и построить её 
модель;

• выбрать средство для реализации проекта, определить состав 
системы, разработать базу данных, интерфейс и алгоритм работы с 
созданным продуктом;

• провести анализ обеспечения информационной безопасности;
• провести технико-экономическое обоснование разработки.
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ОБЪЕКТ И ПРЕДМЕТ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА

Объект исследования – деятельность профессорско-
преподавательского состава (ППС) в рамках должностных 
обязанностей.

Предмет исследования – организация процессов деятельности 
профессорско-преподавательского состава (ППС) с помощью 
информационной системы (ИС).

Методы исследования – критический, сравнительный анализ, 
моделирование, расчет, опрос, обобщение.
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АНАЛИЗ ПРЕДМЕТНОЙ ОБЛАСТИ

Проанализировав должностные инструкции сотрудников ВУЗа, 
относящихся к научно-педагогическим кадрам можно выделить ряд 
функциональных направлений, которые свойственны для каждой из 
них.

• Учебная деятельность;
• Учебно-методическая работа;
• Организационно-методическая;
• Научно-исследовательскую работа;
• Воспитательная работа;
• Дополнительное образование.
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Критический анализ должностных функций ППС

Рисунок 3  – Учебно-методическая  научно-исследовательская работы

Слабые места организации процесса
• задачи решаются в ручном режиме;
• многократное дублирование и редактирование 

информации.
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Функционал Moodle Canvas Emdesell Google 
Classroom

Возможность прикреплять лекционный материал 1 1 1 1
Возможность создавать тестовые задания 1 1 1 1
Возможность создания интерактивной лекции 1 0 1 0
Возможность прикреплять материал в виде видеороликов 1 1 1 1
Возможность прикрепления материала для индивидуальных 
консультаций 1 1 1 1

Импорт/экспорт списка группы 1 1 0 0
Импорт/экспорт обучающих материалов 1 1 0 0
Демонстрация определенного материала 1 1 1 1
Возможность создавать онлайн встречу и вести ее запись 1 1 1 0
Пробная версия 1 1 0 0
Администрирование 1 1 1 1
Многопользовательский доступ 1 1 1 1
Наличие API 1 1 1 1
Аналитика 1 1 1 0

АНАЛИЗ ПРЕДМЕТНОЙ ОБЛАСТИ
Таблица 1 – Сравнение программ Moodle и его аналогов

7Шиляева Дарья 
Сергеевна



Критерии 1С: 
Университет ИС «Планы» Сервис «Генератор 

рабочих программ»

Автоматизированная 
система «Учебная 

нагрузка»
Расчет и распределение учебной нагрузки 1 1 1 1
Обмен данными с ИС 1 1 1 1
Формирование рабочей программы 1 1 1 0
Формирование фонда оценочных средств 1 1 1 0
Создание конспекта лекции 0 0 0 0
Создание методических рекомендаций к 
самостоятельной работе 0 0 0 0

Создание методических рекомендаций к 
курсовому проекту / работе 0 0 0 0

Ведение электронного журнала по дисциплинам 0 0 1 1
Таблица учета по отчитанным часам 1 1 0 0
Создание и формирование списка научных 
трудов 0 0 0 0

Создание рецензии на рабочую программу 0 0 0 0
Создание индивидуального плана 0 0 0 0
Формирование отчета по учебно-методической 
работе 0 0 0 0

Итого: 5 5 5 3

АНАЛИЗ ПРЕДМЕТНОЙ ОБЛАСТИ
Таблица 2– Сравнительный анализ программных решений
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Информационная система должна формировать и редактировать 
следующие файлы:
• по учебно-методической работе – информационная система должна 
формировать и редактировать индивидуальный план, рабочую 
программу, а также рецензию на рабочую программу. Вдобавок 
система сможет формировать и редактировать материал для 
лекционного и практического занятия. Несмотря на это, в системе 
можно будет составлять методические рекомендации к различным 
работам для студента, а также формирование годового отчета по 
учебно-методической работе;

• по научно-исследовательской работе – информационная система 
должна формировать и редактировать документ научная 
деятельность кафедры и список научных трудов определенного 
преподавателя.
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СРЕДСТВА ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
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Для разработки представленной 
информационной системы был выбран 
программный продукт «1С: Предприятие 
8.3».

Программный продукт «1С: 
Предприятие» дает возможность 
автоматизировать деятельность 
преподавателя. Платформа считается 
достаточно гибкой и ее возможно 
подстроить под определенную область 
работы за счет ее возможностей 
конфигурирования (режим конфигуратора).

Рисунок 4 – Знак «1С: Предприятие»



ПРОЕКТИРОВАНИЕ СИСТЕМЫ

Разработанная конфигурация информационной системы для 
организации деятельности преподавателей имеет три справочника.

Имя столбца Тип данных Разрешенная длинна

Код Число 3

Наименование Строка Неограниченная длина
ДатаРождения Дата  

Возраст Число 2
Должность Перечисление  

УченаяСтепень Перечисление  
УченоеЗвание Перечисление  
ОбщийСтажС Дата  

ОбщийСтажПо Дата  
КолвоЛетОбщегоСтажа Число 2

ORCIDID Строка Неограниченная длина
ИндивидуальноеРасписание Строка Неограниченная длина
ИндивидуальноеРасписание1 Строка Неограниченная длина
ИндивидуальноеРасписание2 Строка Неограниченная длина

Комментарий Строка Неограниченная длина

Таблица 3 – Справочник «Личная карточка преподавателя»
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ПРОЕКТИРОВАНИЕ СИСТЕМЫ

Имя столбца Тип данных Разрешенная длинна
Код Число 3

Наименование Строка 100
ДатаРождения Дата  

Возраст Число 2
Группа Строка 5

Таблица 4 – Справочник «Студенты»

Имя столбца Тип данных Разрешенная длинна
ИндексДисциплиныПоУП Строка Неограниченная длина

Наименование Строка Неограниченная длина
ФормируемыеКомпетенции Строка Неограниченная длина
МЕ1 – МЕ20 Булево  

МодульнаяЕдиница1 – 
МодульнаяЕдиница20 Строка Неограниченная длина

НеобходимаяИнформацияДляМЕ1 – 
НеобходимаяИнформацияДляМЕ20 Строка Неограниченная длина

Таблица 5 – Справочник «Дисциплина»

12Шиляева Дарья 
Сергеевна



Шиляева Дарья 
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 5 – Начальная страница
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 6 – Вкладка «Справочники» Рисунок 7 – Справочник «Личная карточка преподавателя»
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Рисунок 8 – Вкладка «Учебно-методическая работа» 

РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 9 – Список индивидуальных планов

Рисунок 10 – Форма «Индивидуальный план»

Рисунок 11 – Вывод данных «Индивидуальный план»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 12 – Список рабочих программ

Рисунок 14 – Вывод данных «Рабочая программа»
Рисунок 13 – Форма «Рабочая программа»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 15 – Вывод данных «Рабочая программа»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 16 – Список методических рекомендаций

Рисунок 18 – Вывод данных «Методические рекомендации»Рисунок 17 – Форма «Методические рекомендации»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ
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Рисунок 19 – Список методических рекомендаций

Рисунок 20 – Форма «Методические рекомендации»
Рисунок 21 – Вывод данных «Методические рекомендации»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 22 – Список отчетов

Рисунок 23 – Форма «Методические рекомендации»

Рисунок 24 – Вывод данных «Годовой отчет по УМР»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 25 – Вкладка «Научно-исследовательская работа» 
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 26 – Список научных деятельностей

Рисунок 27 – Форма «Научная деятельность»

Рисунок 28 – Вывод данных «Научная деятельность»
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РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ. РУКОВОДСТВО 
ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ

Рисунок 29 – Список научных трудов

Рисунок 31 – Вывод данных «Список научных 
трудов»
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Рисунок 32 – Форма «Список научных трудов»



ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ
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Рисунок 32 – Пользователь системы

Сведения Категория В каком виде хранится 
информационный ресурс

Фамилия Имя Отчество профессорско-
преподавательского состава

Общедоступные персональные данные Электронный

Фамилия Имя Отчество студентов Общедоступные персональные данные Электронный
Должность профессорско-
преподавательского состава

Общедоступные персональные данные Электронный

Ученые степени профессорско-
преподавательского состава

Общедоступные персональные данные Электронный

Ученые звания профессорско-
преподавательского состава

Общедоступные персональные данные Электронный

Название дисциплины Общедоступные сведения Электронный

Код и наименование направления 
подготовки

Общедоступные сведения Электронный

Таблица 6 – Категории сведений, содержащихся в информационной 
системе



РАСЧЁТ ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
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Наименование статьи расходов Затраты, руб.

Зарплата исполнителей 95 561,04
Страховые отчисления 28 859,43
Материальные затраты 960
Электроэнергия 310,75

Лицензия 21 600

Амортизация оборудования 5 941,63
Итого: 153 232,85

Таблица 7 – Общие затраты на разработку программного 
продукта

Расчет  потерь от неэффективного использования рабочего времени 
сотрудника

Объем рабочих часов в месяц 164 часов
Заработная плата сотрудника 30000 рублей
Экономия времени сотрудника при 
автоматизации 73 часов / месяц

Стоимость автоматизации 
(учитывается единовременно) 153 232,85 рублей

Доля непродуктивного рабочего 
времени в общем объеме рабочих 
часов сотрудника

44,43 %

Сумма, которую теряет организация 
(собственник бизнеса) в результате 
неэффективного использования 
рабочего времени сотрудника

13 329 рублей

Сумма потерь от неэффективного 
труда одного сотрудника за год 159 948 рублей / год

Экономический эффект от автоматизации ручного труда
Скорость окупаемости разработки 12 месяцев
Годовая экономия (в рублях) в 
первый год эксплуатации системы 6 715 рублей

Таблица 8 – Расчет экономического эффекта 
от внедрения информационной системы



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
В результате выполнения ВКР была достигнута ее основная 

цель − разработана информационная система организации 
деятельности профессорско-преподавательского состава  ГБОУ ВО 
НГИЭУ

В процессе достижения цели были выполнены все 
поставленные задачи:
• проведен анализ предметной области;
• разработаны требования и построены модели для системы;
• разработан состав системы,  база данных и интерфейс;
• проведен анализ безопасности информационных технологий;
• составлено технико-экономическое обоснование разработки 
программного продукта.
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