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Введение
    Система управления является совокупностью 
подсистем, элементов, коммуникации систем и 
подсистем, а так же процессов, которые 
обеспечивают необходимое, качественное 
функционирование организации.



Компоненты системы управления 
организацией 

    Первая подсистема - это методология 
управления. 

    Она представляет собой совокупность как задач, 
целей, принципов управления, так и 
совокупность законов, функций, методов, 
средств, школ управления.



    Вторая подсистема - процесс управления, 
который включает в себя разработку и 
реализацию управленческих решений, 
формирование системы коммуникаций, 
создание системы информационного 
обеспечения управления.



    Третья подсистема - структура управления. 
Структура управления - система связей между 
объектами и субъектами управления 
организации, которые нашли свою 
реализацию в частных организационных 
формах. 



    Четвертая подсистема - техника управления. 

    Техника управления включает в себя не 
только организационную, компьютерную 
технику, но и сети связи, офисную мебель 
(столы, стулья, шкафы), систему 
документооборота.



Заключение
    Методология и процесс управления 
характеризуют управленческую деятельность 
как процесс, а структура и техника управления 
– как явление.


