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 Раздел 1 ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ С КАДРАМИ В МЧС 
РОССИИ



Учебные вопросы: 

1. Личный состав ФПС ГПС

2. Участники служебно-трудовых отношений, 

их права, обязанности и ответственность 



Литература:
1) Конституция Российской Федерации : принята 

всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. 
2) О пожарной безопасности : федер. закон от 21 

декабря 1994 г. № 69-ФЗ 
3) О службе в федеральной противопожарной 

службе Государственной противопожарной 
службы и внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации 
: федер. закон от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ. 



Вопрос 1. Личный состав ФПС ГПС



Служба в ФПС -
федеральная государственная служба, представляющая собой 

профессиональную служебную деятельность граждан Российской 
Федерации на должностях в федеральном органе исполнительной 

власти, уполномоченном на решение задач в области пожарной 
безопасности, территориальных органах федерального органа 

исполнительной власти в области пожарной безопасности - 
региональных центрах по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий, органах, уполномоченных решать задачи гражданской 

обороны и задачи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций по субъектам Российской Федерации, подразделениях, 

организациях и учреждениях федерального органа исполнительной 
власти в области пожарной безопасности, а также на должностях, не 

являющихся должностями в федеральном органе исполнительной 
власти в области пожарной безопасности, подразделениях, в случаях 

и на условиях, которые предусмотрены федеральным 
законодательством и (или) нормативными правовыми актами 

Президента Российской Федерации.

Ст. 3 федерального закона «О службе в ФПС ГПС» № 141-ФЗ





Служебное отношение -
урегулированное нормами права и 

охраняемое принудительной силой 

государства волевое общественное 

отношение, возникающее в процессе 

организации и функционирования в органах 

ГПС службы как вида профессиональной 

деятельности



в зависимости от вида публичной 
службы

Служебные отношения 

возникающие в сфере 
государственной 

гражданской службы

возникающие в сфере 
государственной 

правоохранительной 
службы

возникающие в сфере 
государственной 
военной службы

возникающие в сфере 
муниципальной 

службы



Служебные отношения

Внутренние Внешние

О службе в федеральной 
противопожарной службе 

Государственной 
противопожарной службы и 

внесении изменений в 
отдельные 

законодательные акты 
Российской Федерации



«Внутренние»
служебные отношения

Это отношения служащего с 
органом ГПС, возникающие в 

связи с поступлением на 
службу, ее прохождением и 

прекращением. 

«Внешние»
служебные отношения

 Это отношения служащего с 
третьими лицами - 

организациями или 
гражданами, возникающие в 
соответствии с компетенцией 
органа, в котором служащий 

состоит на службе.



Элементы
 служебно-трудового правоотношения 
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Объект правоотношения
 – то на что направленно 

правоотношение 
(Объектом служебно-

трудового правоотношения 
является воля его сторон к 

совершению определенных 
действий или к отказу от 

их совершения.) Субъект 
правоотношений - 

лицо, реально 
являющееся 
участником 

правоотношения



Содержание правоотношения 
- это права и обязанности субъектов, 

участвующих в правоотношении

права

обязанности



Содержание служебно-
трудового правоотношения 

это права и обязанности 
субъектов, участвующих в 

правоотношении.



ПРАВА СОТРУДНИКОВ
основными правами 

сотрудников органов ГПС 
являются (ст. 11 фед. закона 
№ 141-ФЗ «О службе в ФПС 

ГПС…»:



ОТВЕТСТВЕНОСТЬ
За совершение преступления сотрудник федеральной 
противопожарной службы несет уголовную 
ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
За совершение административного правонарушения 
сотрудник федеральной противопожарной службы несет 
дисциплинарную ответственность в соответствии с 
настоящим Федеральным законом, за исключением 
административного правонарушения, за совершение 
которого сотрудник подлежит административной 
ответственности на общих основаниях в соответствии с 
Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях.

⚫  



ОТВЕТСТВЕНОСТЬ
За нарушения служебной дисциплины на сотрудника федеральной 

противопожарной службы в соответствии со статьями 48, 49 и 51 
настоящего Федерального закона налагаются дисциплинарные взыскания.

⚫ За совершение преступления сотрудник федеральной противопожарной 
службы несет уголовную ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

⚫ За совершение административного правонарушения сотрудник 
федеральной противопожарной службы несет дисциплинарную 
ответственность в соответствии с настоящим Федеральным законом, за 
исключением административного правонарушения, за совершение которого 
сотрудник подлежит административной ответственности на общих 
основаниях в соответствии с Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях.

⚫ За нарушения служебной дисциплины на сотрудника федеральной 
противопожарной службы в соответствии со статьями 48, 49 и 51 настоящего 
Федерального закона налагаются дисциплинарные взыскания.



Домашнее задание
Задание на самоподготовку:

1) изучить лекции по теме 1.1 и 1.3;
2) знать содержание знать содержание статей 1, 2, 
11, 12, 17, 80 фед. закона № 141-ФЗ « О службе в ФПС 
ГПС…»



Темы докладов:

1)Понятие и виды служебного 
отношения;

2)Особенности служебно-трудовых 
отношений сотрудника ГПС;

3)Элементы служебно-трудового 
правоотношения;

4)Характеристика элементов служебно-
трудового правоотношения на примере 
службы в органах ГПС.



Лекция окончена

Спасибо за внимание


