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Организационная структура АО «ЕВРАЗ 
НТМК»
Собрание 
акционеров, 
совет акционеров

Генеральный 
директор

Начальник 
цеха

Начальник 
цеха

Начальник 
цеха

Начальник 
цеха

Мастера Мастера Мастера Мастера

Нач. смены Нач. смены Нач. смены Нач. смены

2



Организационная структура управления 
цеха

Замначальника 
по 

производству

Начальник 
участка

Мастер 

Бригадир

Начальник 
участка

Мастер 

Бригадир

Замначальник
а по ОТ и ТБ

Начальник 
участка

Мастер

Бригадир

Начальник 
линии

Мастер

Бригадир 

Начальник 
цеха
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Перечень кадровых документов 
АО «ЕВРАЗ НТМК»

Правила внутреннего трудового распорядка

Штатное расписание

Книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них

Должностные инструкции по каждой должности в соответствии со штатным расписанием

Положение о персональных данных работников

Положение об оплате труда работников

Положение о премировании и материальном стимулировании работников

Положение об охране труда

Инструкции по охране труда по профессиям

Журнал инструктажа (ознакомление с инструкциями)

Журнал прохождения работниками обязательного медицинского освидетельствования

4



Перечень кадровых документов 
Конвертерного цеха №1

График отпусков

Положение о коммерческой тайне

Коллективный договор

Трудовой договор

Приказ о приеме на работу

Личная карточка работника

Трудовая книжка

Договоры о полной материальной ответственности

Приказ о предоставлении отпуска работнику

Заявление работника о предоставлении отпуска без сохранения заработной платы

Табель учета рабочего времени и расчета оплаты труда

График сменности

5



Характеристика профсоюза
Общероссийская общественная организация 
Горно-металлургический профсоюз России 
- некоммерческая организация, 
объединяющая на добровольных началах 
членов профсоюза, связанных общими 
социально - трудовыми и 
профессиональными интересами по роду их 
деятельности в производственной и 
непроизводственной
Председатель Горно-металлургического 
профсоюза России - Алексей Алексеевич 
Безымянных
Дата рождения профсоюзной организации 
– 23 октября 1937 года
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Производственная программа цеха 
№ п/п Наименование показателя Итоги по цеху

1 Вместимость конвертора, т 160

2 Календарное время работы, суток 365

3 Простои на капитальные ремонты, суток 10

4 Номинальное время работы, суток 240

5 Простои в резерве, суток 78

6 Горячие простои:
в сутках:
в процентах:

 
3,54
1,6

7 Фактические сутки 218

8 Длительность плавки, минут 38

9 Количество плавок, штук 8242

10 Масса плавки по годному 151

11 Выплавка стали за год, миллионов 4,5
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Резюме

ЛИЧНЫЕ СВЕДЕНИЯ
Дата рождения: 9 февраля 1999 .
Домашний адрес: Свердловская обл., г. Кушва, ул. Луначарского 
Телефон: 8-904-384-51-40
E-mail:  mongol0212@mail.ru

ОБРАЗОВАНИЕ
2015-2019 – Государственное образовательное учреждение среднего 
профессионального образования «Нижнетагильский горно-металлургический 
колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых»
Специальность: «Металлургия черных металлов» (очная форма обучения). 
Лето 2017 – обучение по специальности «Стропальщик» на ЗАО «Кущвинский 
завод прокатных валков»
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Резюме
ОБРАЗОВАНИЕ
2006-2015 – МКОУ СОШ №6 с углубленным изучением отдельных 
предметов (физика, математика)

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА
Ответственность, дисциплинированность, умение качественно выполнять 
поставленные задачи, разносторонний, общительный

ВЛАДЕНИЕ ИНОСТРАННЫМИ ЯЗЫКАМИ
Владение английским и французским  языками на базовом уровне
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Опытный пользователь ПК (программы «office», KOMPAS – ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Опытный пользователь ПК (программы « Microsoft Office», KOMPAS – 3D), 
занятия в театральном кружке, тяжелой и легкой атлетикой 
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Карьерный план, план личностного 
развития

ФИО: Четвертных Александр Дмитриевич
Должность: студент
Возраст: 19 лет

Образование: 
МКОУ СОШ №6 с углубленным изучением отдельных предметов, Кушва
2015 –2019 среднее специальное, ГАПОУ СПО «Нижнетагильский горно-
металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых».
Подготовка в СНО: 
Среднее специальное, ГАПОУ СПО «Нижнетагильский горно-
металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых»;
Уральский федеральный университет (УрФУ) обучение по специальности 
«Литейное производство»
Курсы повышение квалификации.
Нахождение в резерве кадров: подручный сталевара, сталевар.
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Распорядок дня 
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Проблемы и предложения по их 
исправлению

На АО «ЕВРАЗ НТМК» 
отсутствуют менеджеры по 
подбору и обучению персонала, 
что уменьшает уровень 
квалификации рабочих и 
соответственно снижается 
производительность. Для решения 
этой проблемы достаточно нанять 
рабочую группу по подбору и 
обучению персонала.

12



Спасибо за внимание


